
REFERAT fra møte i PP-SV  
 
Tid: Torsdag 27.11.2025, kl. 13:15 -15:15 
Sted: Lauritz Meltzers hus, møterom 431 
 
Til stedet: Frode Guribye (leder), Leiv Marsteintredet, Jon Henrik Ziegler Remme, Eeva Mauring, 
Anna-Luise Schönheit, Kjersti Sollund, Kristen Steinar, Samia Touileb 
Fra administrasjon: Elina Troscenko 
 
Saksliste: Ingen kommentarer til møteinnkallingen. Til eventuelt: orientering om støtte til 
utenlandsopphold for ph.d.-kandidater og bestilling av ph.d.-utdanningsmelding fra FIA. 
Referat fra møtet 23.10.2025: Godkjent.  

 

Muntlige orienteringssaker 

26/25 Karrierefremmende arbeid for ph.d.-kandidater  
Orientering om endringer i UH-loven med nye formuleringer om karrierefremmende arbeid 
(tidligere pliktarbeid), krav om karriereplaner og tilgang til karriereveiledning, samt UiBs 
arbeid med dette. Presentasjonen fra møtet er vedlagt referatet. 
 
Kommentarer: 
• Informasjon om karriereplan og karrierefremmende arbeid bør inkluderes i fakultetets 

og instituttets oppstartsmøter/samtaler.  
• Utlysningstekster for 4-årige stillinger kan inneholde mer konkret informasjon om 

karrierefremmende arbeid.  
• Avklare om språkopplæring og kurs i pedagogikk kan inngå i karrierefremmende arbeid. 

Vedtakssaker 

26/25 Oppfølging av evalueringsrapportar og reakreditering av ph.d.-programmet ved fakultetet  
Saksforelegg (1 dok) og 3 vedlegg (oppfølgingsarbeid og tiltaksplan; intern 
evalueringsrapport; ekstern evalueringsrapport)  
 
Gjennomgang av saksforelegget med anbefaling til fakultetsstyret om reakkreditering av 
ph.d.-programmet og vedtak om oppfølgingsplanen utarbeidet etter tidligere diskusjoner i 
programstyret. 
 
Kommentarer: 
• Frihet til å velge avhandlingstype er nedfelt i regelverket, men tradisjoner og normer 

variere i de forskjellige fagmiljøene. Viktig at kandidater kjenner til fordeler og ulemper 
ved de ulike formatene. 

• Det hadde vært interessant å se nærmere på flere rapporter om mindre omarbeiding for 
å vurdere om de bygger på samme grunnlag og ligger på samme nivå. 
 

Vedtak:  
• Programstyret for ph.d.-programmet ved Det samfunnsvitenskapelige fakultet anbefaler 

fakultetsstyret å reakkreditere fakultetets ph.d.-program basert på 
evalueringsrapportene. 

 
• Programstyret for ph.d.-programmet ved Det samfunnsvitenskapelige fakultet vedtar 

oppfølgingsplanen for videreutvikling av ph.d.-programmet med de endringane som 
framkom. 

Diskusjonssaker 

27/25 Veilederforum 
Orientering om fakultetets program for veilederkompetanse, der veilederforum inngår. 



Programstyret foreslår at neste veilederforum ved fakultetet fokuserer på 
karrierefremmende arbeid og karriereplaner. Invitasjoner til instituttene bør inneholde 
oversikt over tidligere temaer, og enkelte seminarer kan vurderes åpnet for ph.d.-kandidater. 

28/25 Programstyrets arbeid i 2026  
Oversikt over programstyrets årshjul presenteres. Innovasjonsperspektivet foreslås inkludert 
i diskusjoner om forskerutdanning og tas opp igjen sammen med utviklingsprogram for yngre 
forskere. Årsplanen legges ved fremtidige sakslister. 

Eventuelt 

29/25 Støtte til utenlandsopphold for ph.d.-kandidater 
Orientering om at det igjen blir to søknadsfrister i året – én om våren og én om høsten. 

30/25 Ph.d.-utdanningsmelding 2025 
Fakultetet har mottatt bestilling om ph.d.-utdanningsmelding 2025, og bestillingen blir snart 
videresendt til instituttene. 
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KARRIEREFREMMENDE ARBEID – 
NYE FORMULERINGER I UH-LOVEN

Sak 25/25

• Pliktarbeid erstattes med karrierefremmende arbeid
• Alle stipendiater skal ha en karriereplan som skal følges opp samt tilgang på 

karriereveiledning



KARRIEREFREMMENDE ARBEID - 
OPPFØLGING VED UIB

Sak 25/25

• Karriereplan
Karriereplanen er under utarbeidelse av HR, UiB Ferd og FIA. Den endelige 
versjonen forventes i januar.

• Fleksibilitet
Det vil nok være rom for tilpasninger basert på instituttets og fakultetets 
behov.

• Pågående prosess
Det avklares mellom HR og ledelse hvor dette skal plasseres, men tanken er 
å integrere det i allerede eksisterende møteplasser med kandidater. 
Viktig å avklare roller og ansvaret. 
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OPPFØLGING AV EVALUERINGSRAPPORTER OG 
REAKREDITERING AV PH.D.-PROGRAMMET

Sak 26/25



OPPFØLGINGSARBEID

Sak 26/25



OPPFØLGING AV EVALUERINGSRAPPORTER OG 
REAKREDITERING AV PH.D.-PROGRAMMET

Sak 26/25

Vedtak:

Programstyret for ph.d.-programmet ved Det samfunnsvitenskapelige 
fakultet anbefaler fakultetsstyret å reakkreditere fakultetets ph.d.-
program basert på evalueringsrapportene.

Programstyret for ph.d.-programmet ved Det samfunnsvitenskapelige 
fakultet vedtar oppfølgingsplanen for videreutvikling av ph.d.-
programmet med de endringene som fremkom. 



SAKSLISTE
Godkjenning:
• referat
• innkalling og saksliste

Muntlige orienteringssaker

25/25 Karrierefremmende arbeid for ph.d.-kandidater
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26/25 Oppfølging av evalueringsrapportar og reakreditering av ph.d.-
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VEILEDERFORUM – EN DEL AV PROGRAM 
FOR VEILEDERKOMPETANSE

Sak 27/25



VEILEDERFORUM – NESTE SAMLING

Sak 27/25

• Onsdag 3.desember 14:00 – 15:30
• Arrangeres av Institutt for geografi
• Håvard Haarstad og Birgit Kopainsky



VEILEDERFORUM

Sak 27/25

• Tilbakemeldinger eller innspill til
veilederforum

• Planer for 2026:
- Våren: fakultetet og Institutt for 

informasjons- og medievitenskap
- Høsten: Institutt for 

sammenlignende politikk og
Institutt for sosiologi
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PROGRAMSTYRETS ARBEID I 2026

Sak 28/25

17.februar:
• programstyrets årsrapport*
• gjennomgang av fremdriftsrapportering*
• emneportefølje
• evaluering av høstens ph.d.-kurs*
• oppnevning og mandat til VITSV900 

arbeidsgruppe
• karriereplan for ph.d.-kandidater

September møte:

• evaluerign av vårens ph.d.-kurs*
• oppfølging av dialogmøter med instituttene
• saker fra forskningsutvalg*
• søknader om ph.d.-kurs*

22.april:
• ph.d.-utdanningsmelding 2025*
• maler for bedømmelseskomiteen
• emnemaler for ph.d.-kurs
• utviklingsprogram for yngre forskere
• saker fra forskningsutvalg*
• søknader om ph.d.-kurs*

November møte:
• anbefalinger fra VITSV900 arbeidsgruppe
• ferdigstilling av tiltaksplan etter

programevalueringen
• veilederkompetanse program
• saker fra forskningsutvalg*
• søknader om ph.d.-kurs*
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Vedtakssaker

26/25 Oppfølging av evalueringsrapportar og reakreditering av ph.d.-
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EVENTUELT

TIL ORIENTERING:

• Støtte til utenlandsopphold til universitets finansierte stipendiater – tilbake til to frister i året 15.mai og
1.september

• Bestilling fra FIA om ph.d.-utdanningsmelding



uib.no
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