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Fullmaktsaker 12.06.2025 - styret ved Det psykologiske fakultet

1. Ph.d.-grad — oppnevning av bedgmmelseskomité — Amanda Iselin Olesen Andersen (sak
2022/11181)

2. Ph.d.-grad — oppnevning av bedgmmelseskomité — Solvei Harila Skjold (sak 2023/6984)
3. Ph.d.-grad - Innstilling — oppnevning av opponenter — Silvia Eiken Alpers (sak 2015/98)
4. Utlysning - stipendiatstilling ved ISP (sak 2025/5508)
5. Komitéoppnevning — sgknad om opprykk til professor — IPED (sak 2025/2859)
6. Komitéoppnevning — stipendiatstilling ved ISP (2025/1650)
Forslag til vedtak
Fakultetsstyret tar de vedlagte sakene til etterretning.
Norman Anderssen Kim Ove Hommen
dekan fakultetsdirektgr
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UNIVERSITY OF BERGEN
Faculty of Psychology

Professor Silje Steinsbekk
Assistant Professor Ine Beyens

Professor Eilin Erevik

Your reference Your date Our reference Our date
2022/11181 28.05.2025

PhD degree - Appointment of Committee — Amanda Iselin Olesen Andersen

The faculty has been informed by the Department of Psychosocial Science that you are willing to serve on a
committee to examine Amanda Iselin Olesen Andersen for the PhD degree. We express our gratitude that
you allow us to benefit from your expert opinion.

The appointed members of the committee are:

e Professor Silje Steinsbekk, Department of Psychology, Faculty of Social and Educational Sciences,
Norwegian University of Science and Technology

e Assistant Professor Ine Beyens, Amsterdam School of Communication Research (ASCoR), University of
Amsterdam

e Professor Eilin Erevik, Department of Psychosocial Science, Faculty of Psychology, University of Bergen
Professor Eilin Erevik will act as coordinator of the committee.

If possible, we would appreciate if the committee completes their evaluation within three months.

Sincerely yours

Norman Anderssen Anne Kristin L. Aanstad
Dean Assistant Faculty Director

This document has been electronically validated and therefore has no handwritten signatures.

Postal address Email: Executive officer

University of Bergen post@uib.no Helen Catherine Green
Faculty of Psychology Email: Helen.Green@uib.no
P.O. Box 7800 Organization number

N-5020 BERGEN 874 789 542
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Copy:
Jens Christoffer Skogen
Turi Reiten Finseras
Amanda Iselin Olesen Andersen
Gunnhild Johnsen Hjetland
Tormod Bge
Ida Lundberg Samuelsen
May-Britt Sande
Rune Mentzoni
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UNIVERSITY OF BERGEN
Faculty of Psychology

Psychologist Orri Smarason
Associate Professor Katrine Hgyer Holgersen

Associate Professor Berge Osnes

Your reference Your date Our reference Our date
2023/6984 22.05.2025

PhD degree - Appointment of Committee — Solvei Harila Skjold

The faculty has been informed by the Centre for Crisis Psychology that you are willing to serve on a
committee to examine Solvei Harila Skjold for the PhD degree. We express our gratitude that you allow us
to benefit from your expert opinion.

The appointed members of the committee are:

e Psychologist Orri Smarason, Department of Child and Adolescent Psychiatry, National University
Hospital of Iceland

e Associate Professor Katrine Hgyer Holgersen, Department of Psychology, Faculty of Social and
Educational Sciences, Norwegian University of Science and Technology

e Associate Professor Berge Osnes, Department of Clinical Psychology, Faculty of Psychology, University
of Bergen

Associate Professor Berge Osnes will act as coordinator of the committee.

If possible, we would appreciate if the committee completes their evaluation within three months.

Sincerely yours

Norman Anderssen Anne Kristin L. Aanstad
Dean Assistant Faculty Director

This document has been electronically validated and therefore has no handwritten signatures.

Postal address Email: Executive officer

University of Bergen post@uib.no Helen Catherine Green
Faculty of Psychology Email: Helen.Green@uib.no
P.O. Box 7800 Organization number

N-5020 BERGEN 874 789 542
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Copy:
Solvei Harila Skjold
Unni Marie Heltne
Bjarne Hansen
Kristen Hagen
Arne Magnus Morken
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UNIVERSITY OF BERGEN
Faculty of Psychology

Silvia Eiken Alpers

Your reference Your date Our reference Our date
2015/98 30.04.2025

PhD degree - Evaluation - Appointment of opponents

With reference to your application dated June 26, 2024, the evaluation committee has
unanimously found your dissertation “Alcohol consumption, physical activity, and tobacco
smoking and their associations with psychological distress and worries during the COVID-19
pandemic” worthy to defend for the doctoral degree.

The Dean of the Faculty of Psychology concurs with the committee’s evaluation dated April 10t
2025, and appoints the following opponents:

1. Opponent: Professor Lion Shahab, Dept. Behavioural Science and Health, University College
London

2. Opponent: Associate Professor Maria Nordheim Alme, Department of Health and
Functioning, Faculty of Health and Social Sciences, Western Norway University of
Applied Sciences

The University of Bergen has entered into an agreement with Skipnes Kommunikasjon concerning
the printing of theses. Printing of the thesis is done by uploading it via https://avhandling.uib.no/.
The dissertation is published in a standard format and an updated list over previous doctoral
degrees at the faculty (enclosed) must be inserted by you at the back of the dissertation. As soon
as an order confirmation has been received from Skipnes this must be sent to your department (the
printing process will not start until Skipnes has received an order confirmation from the
department).

Postal address Email: Executive officer

University of Bergen post@uib.no Helen Catherine Green
Faculty of Psychology Email: Helen.Green@uib.no
P.O. Box 7800 Organization number

N-5020 BERGEN 874789 542
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https://avhandling.uib.no/

We also kindly ask that you as soon as possible send a proposed press release in Norwegian (see
https://www.uib.no/nye-doktorgrader for examples) to helen.green@uib.no for approval. After the
press release has been approved it must be submitted via https://avhandling.uib.no/. Please view
the attached “Guidelines for doctorate press release” for more information.

The title of the candidate’s trial lecture will be announced 10 workdays before the public
examination.

The public defence will take place June 26", 2025.

Depending on the final approval of your trial lecture and public defence, you will later be invited to
the doctoral diploma ceremony August 29", 2025.

Sincerely yours

Norman Anderssen Anne Kristin L. Aanstad
Dean Acting Director

This document has been electronically validated and therefore has no handwritten signatures.

Copy:
Linn-Heidi Lunde
Alim Nayum
Stale Pallesen
Maria Nordheim Alme
Rune Mentzoni
Lars Thore Fadnes
May-Britt Sande
Ida Lundberg Samuelsen
Lion Shahab
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Universitetet i

UNIVERSITETET I BERGENBergen
Det psykologiske

fakultet

Jobbnorge-ID: 280431

Seknadsfrist: 08.06.2025

Nettside: https://www.uib.no/om/84775/ledige-stillinger-ved-uib
Omfang: Heiltid

Varigheit: Aremal

Stipendiat i kulturell og kognitiv evolusjon ved Institutt for
samfunnspsykologi

UiB - Kunnskap som formar samfunnet
Gjennom eit sterkt og tett samspel med omverda - globalt, nasjonalt og lokalt - skal vi medverke til eit samfunn bygd pa kunnskap, ferdigheiter
og haldningar.

Vil du vere med a forme framtida?

Video: https://youtu.be/vtJLmcUJ3-w

Stipendiat

Det er ledig ei stipendiatstilling i kulturell og kognitiv evolusjon ved Institutt for samfunnspsykologi, Det psykologiske fakultet, Universitetet i
Bergen (UiB). Stillinga er knytt til det NFR-finansierte SapienCE Senter for Fremragende Forsking, Centre for Early Sapiens Behaviour. Stillinga
er for ein aremalsperiode pa tre ar med moglegheit for eit fierde ar som bestar av karrierefremmande arbeid (t.d. undervisingsoppgaver ved
instituttet). Stillinga er finansiert av Det psykologiske fakultet, Universitetet i Bergen.

Om prosjektet/arbeidsoppgaver:

o SapienCE Senter for Fremragende Forsking, etablert i 2017, fokuserer pa atferdsopphavet til Homo sapiens i Ser-Afrika mellom 100
000 og 50 000 ar sidan. Hovudmalet er & avdekke kvar, nar og kvifor tidlege menneske byrja & tenkje og oppfere seg slik vi gjer i dag,
ved a kombinere arkeologiske utgravingar og datering med klimamodellering pa den eine sida og forsking pa menneskeleg kognisjon og
sosialitet pa den andre.

« Stipendiatstillinga vil vere ein del av eit tverrfagleg prosjekt med mal om & undersgkje den kognitive og sosiale atferda (som tileigning,
organisering og overfgring av kunnskap, gjenkjenningsprosessar, eller risikovurdering og avgjerdstaking under usikkerheit) involvert i &
finne, vurdere og utnytte matkjelder. Stipendiatprosjektet vil knytast til pagaande forsking pa rolla til sopp for kulturell og kognitiv
evolusjon.

¢ Avhengig av kandidatens ekspertise og interesser, kan dette utvidast i ei av fleire retningar, inkludert:

o psykologiske eksperiment pa risikovurdering og avgjerdstaking under usikkerheit
o overfgringskjede (transmission chain) studiar pa korleis kunnskap, haldningar og verdiar endrar seg over tid og under kva
faktorar
o fylogenetiske analysar av evolusjonzere banar pa tvers av kulturar
¢ Hovudrettleiar vil vere Prof. Dr. Andrea Bender (UiB); medrettleiing vil bli bestemt avhengig av spesialiseringa vald av kandidaten.

Meir informasjon om SapienCE er tilgjengeleg_pa denne nettsida.

Kvalifikasjonar og eigenskapar:
o Pa sgknadstidspunktet ma sekjaren ha mastergrad eller tilsvarande i psykologi eller eit relatert felt med fokus pa kognisjon, som
antropologi, arkeologi, biologi eller kognitiv vitskap.
o For opptak til doktorgradsprogrammet krevst normalt karakter B eller hggare pa masteroppgava.
o Sgkjaren ma ha ekspertise i minst ein systematisk og analytisk metodologi, som:
o adesigne, gjennomfare og analysere kognitive eller sosialpsykologiske eksperiment (ideelt sett i konteksten av tverrkulturell
ogl/eller tverrsprakleg forsking)
o kulturelle overfgringsstudiar (transmission chain-studies)
o antropologisk feltarbeid med fokus pa etnomykologi eller etnobiologi
o storskala (etnografisk) databasekonstruksjon
o fylogenetiske komparative analysar med Bayesianske rekneverktgy
e Sgkjaren ma ha evne til & arbeide sjalvstendig og strukturert og ma vere villig og i stand til & samarbeide med andre. Erfaring med
tverrfagleg samarbeid er spesielt gnskjeleg og vil bli sett pa som ein fordel.
¢ Hgg ferdigheit i bade skriftleg og munnleg engelsk er pakravd.
o Brei vitskapleg interesse utover sgkjarens eige felt er forventa. Kjennskap til forsking pa kulturell og kognitiv evolusjon, risikovurderingar
og/eller matpsykologi vil bli sett pa som ein fordel.
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Personlege og relasjonelle eigenskapar vil bli vektlagt. Forskingserfaring, ambisjonar og potensial vil ogsa telje ved evaluering av kandidatane.

UiB er underlagd regelverket for eksportkontroll og regelverket gjeld ved behandling av sgknadar til stillinga. Dersom UiB ikkje har mottatt svar
pa segknad om eksportlisens innan 6-12 veker, vil eit eventuelt tilbod om tilsetting annullerast.

For stillinga gjeldt felgande:

Om stipendiatstillinga: Samla stipendperiode er tre ar, med hgve til eit fierde ar som bestar av karrierefremmande arbeid (til demes
undervising) fordelt med 25 % over tilsetjingsperioden. Dette avheng av kandidaten sine kvalifikasjonar og instituttet sitt behov for undervising,
og vert avgjort av instituttleiar ved tilsetjing. Ingen kan vere tilsett som stipendiat i meir enn ein aremalsperiode ved same institusjon.
Arbeidsstad er Bergen, Noreg.

Om ph.d.-utdanninga: Som stipendiat ma du gjennomfare ph.d.-programmet ved Det psykologiske fakultet innan ei tidsramme pa 3 ar. Ved
vurdering av dine kvalifikasjonar til stillinga vil du ogsa bli vurdert for opptak til ph.d.-programmet ved Det psykologiske fakultet.

Meir om ph.d.-utdanninga ved Det psykologiske fakultet finn du her.

Vi tilbyr:
¢ Spennande og utviklande arbeidsoppgaver i eit sterkt fagmilje
e Brutto arslen som stipendiat (kode 1017) kr 541 800. Vidare opprykk skjer etter stillingsansiennitet. For sgkjarar med spesialistutdanning
kan hggare lgnn bli vurdert.
¢ Medlemsskap i Statens pensjonskasse
e Gode velferdsordningar

Soknaden skal innehalde:

o Ei kort utgreiing om dine forskingsinteresser og motivasjonen for & sgkje stillinga. Dette skal inkludere eit avsnitt om korleis
kvalifikasjonskriteria som er nemnde ovanfor, blir oppfylte, og eit avsnitt om korleis dine forskingsinteresser er relevante for den utlyste
stillinga.

« Namn og kontaktopplysningar til to referansepersonar, ein av desse ma vere hovudrettleiaren fra masteroppgava eller tilsvarande
oppgave.

e CV (pa engelsk)

o Karakterutskrifter og vitnemal (all hagare utdanning)

¢ Spgkjarar med utanlandsk utdanning ma leggje ved sertifisert omsetjing til engelsk eller skandinavisk dersom originalvitnemélet og
karakterutskriftene ikkje er pa eit av desse spraka.

o Viktig: Sgkjarar med utanlandsk utdanning ma i tillegg legge ved HK-dir (eller NOKUT) si generelle godkjenning av h@gare utdanning. Vi
gjer merksam pa at dette kan ta noko tid og at seknad om vurdering bgr sendast sa snart du veit du vil sgkje stipendiatstillinga. Dersom
du ikkje har fatt svar innan segknadsfristen, legg du ved dokumentasjon fra HK-dir om at dei har mottatt seknaden din. Nokon
utdanningar fra utvalde land er automatisk godkjent. Sjekk denne sida for kva utdanningar det gjeld: Automatisk godkjenning_- et raskere
alternativ | HK-dir (hkdir.no) Dersom dette gjeld deg, ma du laste ned godkjenninga og legge den ved sgknaden.

¢ Relevante attestar

o Liste over eventuelle vitskaplege arbeid (publikasjonar, konferanseposter, innlegg osb.)

o Publikasjonar i ditt namn som du @nsker a inkludere i sgknaden (inkludert di masteroppgave eller tilsvarande)

Vi gjer merksam pa at sgknader vert vurdert med den informasjonen og dei vedlegg som er knytt til sesknaden i JobbNorge nar sgknadsfristen
gar ut. Vedlegga ma vere pa engelsk eller eit skandinavisk sprak, og eventuelle omsetjingar ma vere attesterte. Det er sgkjar sitt ansvar a
sgrgje for at all informasjon er lagt inn innan fristen.

Det er saers viktig at kvart av vedlegga som det skal takast omsyn til ved vurdering i sin heilskap vert lasta opp som vedlegg til
soknaden.

Generell informasjon:
Utfyllande opplysningar om stillinga kan ein fa ved & vende seg til:

o Andrea Bender, Institutt for samfunnspsykologi, Det psykologiske fakultet, Universitetet i Bergen, Andrea.Bender@uib.no TIf.: 55 58 90
81

Mangfald er ein styrke og gjer at vi kan lgyse oppgavene vare enda betre. UiB treng difor kvalifiserte medarbeidarar uavhengig av kjenn,
etnisitet, religion, livssyn, funksjonsnedsetjing, seksuell orientering, kjgnnsidentitet, kjgnnsuttrykk og alder.

Universitetet i Bergen nyttar meirinnsyn ved tilsetjing i vitskaplege stillingar. Opplysningar om sgkjaren kan bli gjort offentlege sjalv om sgkjaren
har oppmoda om ikkje a bli fert pa sekjarlista. Dersom oppmodinga ikkje blir teke til falgje, skal sgkjaren varslast om dette.

Vi oppmodar sgkjarar med funksjonsnedsetjing, innvandrarbakgrunn eller hél i CV-en til & sgke. Dersom du kryssar av for dette i sgknaden kan

du bli positivt seerbehandla. Vi inviterer alltid minst ein kvalifisert sgkjar frd kvar av desse gruppene til intervju. Neerare om tilsettingsprosessen
her.

Livet som ph.d.-kandidat ved UiB
Astrid Nybg forteller om livet og arbeidshverdagen som ph.d.-kandidat ved UiB.

Video: https://www.youtube.com/watch?v=E03Z63yzkKA&list=PLf8ZIYfAOOgjhROTj6SthDbSScg0ISO6G&index=5
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Kunnskap som formar samfunnet

Universitetet i Bergen er ein anerkjend utdannings- og forskingsinstitusjon, organisert i sju fakultet og omlag 54 institutt og faglege senter.
Campus ligg i sentrale delar av Bergen med universitetsomrade pa Nygardshayden, Haukeland, Marineholmen, Mgallendalsveien og Arstad.

Det psykologiske fakultet bestar av fem institutter og to senter. Les meir om fakultet og tilhgyrande institutt.
Tilleggsinformasjon

Kontaktperson:
Andrea Bender, Professor
Telefon: +47 55589081 | E-post: andrea.bender@uib.no

Arbeidsstad:
Christiesgate 12 5015 Bergen (Bergen Kommune)
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UNIVERSITY OF BERGEN
Faculty of Psychology

Evaluation committee

Norway

Your reference Your date Our reference Our date
2025/1650 28.04.2025

Appointment - evaluation committee - PhD position at the
Department of Psychosocial Science

We thank you for agreeing to assess the competence for a position as PhD Research Fellow at the
Department of Psychosocial Science, Faculty of Psychology, University of Bergen. By the application
deadline 25.03.2025 the faculty received 138 applications.

Expert committee
The Dean of the Faculty of Psychology has formally appointment the following committee for evaluation of
the 138 applications:

e Professor Gro Sandal, Department of Psychosocial Science, University of Bergen

e Professor Per Einar Binder, Department of Clinical Psychology, University of Bergen

e Associate Professor Raquel Herrero-Arias, Department of Health Promotion and Development,
University of Bergen

Gro Sandal is appointed as leader of the committee.

Mandate and regulations

Your task is to provide an overall assessment of applicants' professional qualifications.

The evaluation must comply with the current regulations for evaluation and appointment at the University
of Bergen, for position as PhD Research Fellow.

The committee is to complete and deliver the evaluation and forms to post.psyfa@uib.no as soon as
possible. The evaluation will be sent to the applicants in case of comments.

Current regulations and enclosed documents:
1. Form — evaluation for admission to the PhD programme
2. Admission in the «Ph.d.-programme at the Faculty of Psychology, University of Bergen»
3. Reglement for ansettelse i undervisnings- og forskningsstillinger, rekrutteringsstillinger og
lederstillinger pa aremal (in Norwegian only)

Postal address Email: Executive officer
University of Bergen post@uib.no Kari Lid Skodje

Faculty of Psychology Phone: +47 55583082

P.O. Box 7800 Organization number Mobile: +47

N-5020 BERGEN 874 789 542 Email: Kari.Skodje@uib.no
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4. Regulations for the degree of Philosophiae Doctor (PhD) at the University of Bergen
5. Forskrift til universitets- og hgyskoleloven (in Norwegian only).

Access to applications

The member of the committee will gain access to the applications with attachments, the list of applications
and announcement of the position through the portal at www.jobbnorge.no.

We thank you again for the goodwill you show by contributing to the committee.

Sincerely yours

Norman Anderssen Kari Lid Skodje
Dean Adviser

This document has been electronically validated and has no signatures.

Copy:
Department of Psychosocial Science
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