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Henvisning til bakgrunnsdokumenter

Universitetsstyresak 79/23, Budsjett for Universitetet i Bergen 2024
Universitetsstyresak 5/24, Tildelingsbrev 2024 til Universitetet i Bergen
Fakultetsstyresak 100/23, Budsjettfordeling 2024

Fakultetsstyresak 25/24, @konomirapport 1. kvartal 2024
Fakultetsstyresak 36/24, @konomirapport 1. tertial 2024
Fakultetsstyresak 55/24, @konomirapport per 31. juli 2024

Saken gjelder

Denne saken gir gkonomisk status per 31. oktober 2024, for den samlede gkonomien ved Det
psykologiske fakultet, dvs. grunnbevilgningsgkonomien (GB) og den bidrags- og
oppdragsfinansierte virksomheten (BOA).

Totalekonomien

Totalgkonomien pa fakultetet per 31. oktober 2024, viser at inntektene er lavere enn budsjettert og
kostnadene er hgyere enn budsjettert. Inntektene er lavere enn budsjettert pa BOA og hayere enn
budsjettert pa GB, mens kostnadene er lavere enn budsjettert pa BOA og hgyere enn budsjettert
pa GB. Nar det gjelder BOA, blir regnskapsfgrte inntekter det samme som regnskapsferte
kostnader (kan veere et lite unntak hvis vi har overskudd pa oppdragsaktiviteten var), men enkelt
forklart sa regnskapsferes kostnader ferst, og sa blir en tilsvarende inntekt generert i systemet. Sa
nar vi videre snakker om overskudd, underskudd og overferinger, sa gjelder dette for GB-
gkonomien, og ikke for BOA-gkonomien.

Regnskapet per 31. oktober 2024 viser et underskudd pa 15,982 mill. kroner (se tabell 1 i vedlagte
gkonomirapport). Nar vi legger til den negative overferingen fra 2023 pa 7,295 mill. kroner, gir
dette oss et samlet underskudd per 31. oktober 2024 pa 23,278 mill. kroner.

Budsjettert underskudd per 31. oktober 2024 (inkludert overfgringen fra 2023) er 17,829 mill.
kroner (se tabell 2 i vedlagte gkonomirapport). Sett opp mot regnskapet som viser 23,278 mill.
kroner i underskudd, gir dette oss et negativt avvik pa 5,449 mill. kroner.

Grunnbevilgningseskonomien (GB)

Regnskapet per 31. oktober 2024 viser at inntektene er 3,435 mill. kroner hgyere enn budsjettert
og kostnadene er 8,883 mill. kroner hgyere enn budsjettert, noe som gir oss et resultat per 31.
oktober 2024 som er 5,449 MNOK darligere enn budsjettert.


https://ekstern.filer.uib.no/ledelse/universitetsstyret/2023/2023-10-26/S_79-23Budsjett-UiB2024.pdf
https://ekstern.filer.uib.no/ledelse/universitetsstyret/2024/2024-02-01/S_05-24Tildelingsbrev2024-UiB.pdf
https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/budsjettfordeling_2024.pdf
https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/okonomirapport_1.kvartal.pdf
https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/okonomirapport_1.tertial_2024.pdf
https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/okonomirapport_29.08.24.pdf
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Fakultetet gikk inn i 2024 med en negativ overfering pa 7,295 mill. kroner. Denne overfgringen
fordelte seg mellom frie midler pa -38,066 mill. kroner (underskudd) og pa @remerkede prosjekt pa
30,771 mill. kroner (overskudd). Fakultetet budsjetterer med en negativ overfering ut av 2024 pa
21 mill. kroner, med en fordeling pa frie midler og eremerkede prosjekt, pa henholdsvis -52,8 mill.
kroner (underskudd) og 31,8 mill. kroner (overskudd).

| forbindelse med avviksrapportering til UiB sentralt for 2. tertial, valgte fakultetet & melde inn en
prognose for overfgring pa GB til 2025 pa -24 MNOK. Fordelingen mellom GA og GP ble satt til
hhv -52,8 MNOK (underskudd) og 28,8 MNOK (overskudd). Per oktober star vi fast ved denne
prognosen pa GB, men det kan veere at underskuddet pa GA og overskuddet pa GP blir noe
heyere. | UiB sitt skonomisystem, sa er det slik at budsjettmalet for inneveerende ar settes en
gang, tidlig pa aret, mens prognosene kan justeres utover i aret, nar man ser hvordan regnskapet
utvikler seg, eller hvis det skjer noe uforutsett i revidert nasjonalbudsjett.

Bidrags- og oppdragsfinansiering (BOA)

BOA-inntekten per 31. oktober 2024 er 32,384 mill. kroner. Dette er 13,2% lavere enn budsjettet
per oktober, og 6,8 mill. kroner lavere enn regnskapet per oktober i fjor. Det samlede BOA-malet
for aktivitet i 2024 er satt til 46 mill. kroner, men prognosen som er meldt inn til UiB sentralt, sa
langt i ar, er nedjustert til 43 mill. kroner.

Fakultetsledelsens kommentarer

Fakultetet sitt budsjett for 2024 er sveert stramt. Per 31. oktober 2024 har vi et negativt
budsjettavvik pa 5,449 mill. kroner, og fakultetet har valgt a justere prognosen for overfgring ut av
aret med -3 mill. kroner, til -24 mill. kroner.

Forslag til vedtak:
Fakultetsstyret tar gkonomirapport per 31. oktober 2024 til etterretning.

Norman Anderssen
dekan Anne Kristin L Aanstad
Fung. fakultetsdirektar

22.11.2024/Solfrid Sture

Vedlegg: @konomirapport per 31. oktober 2024



@konomirapport per 31. oktober 2024

@konomirapport for Det psykologiske fakultet for januar-oktober 2024 legges med dette frem
for fakultetsstyret.

Fakultetsstyret vedtok i styresak 100/23 budsjettfordeling for 2024. Budsjettrammen for Det
psykologiske fakultet for 2024, bestar av 282,723 MNOK i tilskudd fra KD, samt 6,8 MNOK i
instituttinntekter og inntekter til investering/avskrivning, som til sammen utgjer sum
grunnbevilgning (GB). Inntektsbudsjettet for bidrags- og oppdragsaktiviteten (BOA) er pa 46
MNOK. | tillegg ble det budsjettert med 9,3 MNOK i inntekter fra BOA/GP og estimert negativ
overfgring fra 2023 ble satt til 5 MNOK. Forslag til budsjettert overfgring til 2025 ble satt til en
negativ overfering pa 19,9 MNOK. Etter behandling i fakultetsstyret, ble negativ overfaring
okt til 21 MNOK. Regnskapsfert negativ overfgring til 2024 endte pa 7,295 MNOK.

| august fikk fakultetet til sammen seks ekstratildelinger, pa til sammen 11,062 MNOK. 10
MNOK var midler til SLATE, 0,4 MNOK var midler til Senter for krisepsykologi, 0,052 MNOK
var midler til studiestart, 0,21 MNOK var SPIRE-midler og 0,4 MNOK var midler til arbeid
med okt studiekvalitet. Arsbudsjettet for totale inntekter til fakultetet per 31. oktober 2024
(inkl. BOA), er da pa 346,585 MNOK. Fakultetet budsjetterer med totale kostnader for 2024
pa 360,290 MNOK, noe som gir et negativt driftsresultat pa 13,705 MNOK, og en forventet
negativ overfering til 2025 pa 21 MNOK.

Universitetets virksomhet er delt inn i grunnbevilgning (GB) fordelt fra Universitetsstyret og
bidrags- og oppdragsfinansiert aktivitet (BOA), som bestar av forskningsradsfinansierte
prosjekter, EU-prosjekter og prosjekter finansiert av andre oppdragsgivere og bidragsytere.
Rapportering til fakultetsstyret fglger denne inndelingen.

1. Status fakultetet totalt

Arsbudsjett Budsjett hittil i ar Regnskap hittil i ar Borvik hittil i %

2 Cac AR BE _20 =20cC O,

tnader Sbld £3uU Pt Pl ol B £330 550 i

Sum totalt 13 705 10534 15532 —-51,7%

Tabell 1 viser budsjett og regnskap for fakultetet totalt (sum GB og BOA). Tabellen viser ikke
eventuelle overfgringer fra tidligere ar. Per oktober er inntektene 1,492 MNOK lavere enn



budsjettert og kostnadene er 3,957 MNOK hgyere enn budsjettert. Nar det gjelder BOA er
kostnadene 4,927 MNOK lavere enn budsjettert, og tilhgrende inntekter blir da ogsa 4,927
MNOK lavere enn budsjettert. Pa grunnbevilgningen er inntektene 3,435 MNOK hgyere enn
budsjettert og kostnadene er 8,883 MNOK hgyere enn budsjettert. Totale inntekter er 6,431
MNOK hgyere enn pa samme tid i fjor, og kostnadene er 1,392 MNOK lavere enn pa samme
tid i fjor.

Figur 1. Utvikling kostnader totalt. Tall i 1000 kr.

Regnskap hittil i &r

Finansposter og overfgringer viser ikke i figuren over.

Lennskostnadene er ca. 1,3 MNOK lavere enn pa samme tid i fijor (226,7 MNOK per oktober
2024, mot 228 MNOK per oktober 2023). Lgnnskostnadene er 1,1 MNOK hgyere pa GB og
2,4 MNOK lavere pa BOA.

Driftskostnadene er 5,6 MNOK lavere enn per oktober 2023 (4,7 MNOK lavere pa GB og 0,9
MNOK lavere pa BOA). Noe av grunnen til lavere driftskostnader pa GB, er knyttet til utgifter
til rekruttering av studenter (markedsfaringskostnader til Try Rad AS). | fjor betalte fakultetet
0,774 MNOK for dette, mens i ar har vi kuttet denne posten pa budsjettet. En annen arsak er
at i fjor betalte Senter for krisepsykologi husleie til Helse Bergen, men fra 01.01.2024 flyttet
senteret inn i UiB-lokaler, og betaler i ar internhusleie til UiB. Dette betyr at i 2023 var denne
husleiekostnaden bokfgrt som en driftskostnad, mens i 2024 bokfgres den som en intern
transaksjon. Men hovedarsaken til lavere driftskostnader i ar i forhold til i fjor, er at fakultetet
har stort fokus pa kostnadskutt pa alle nivaer av virksomheten.

De interne transaksjonene er 8,3 MNOK hgyere enn per oktober 2023 (11,8 MNOK hgyere
pa GB og 3,5 MNOK lavere pa BOA). Noe av grunnen til at de interne transaksjonene pa GB
er hgyere per oktober i ar enn per oktober i fjor, er at husleien er 3,1 MNOK hgyere. 1,157
MNOK av dette, skyldes flyttingen av Senter for krisepsykologi inn i UiB-lokaler, mens de
resterende 2 MNOK skyldes prisgkning pa internhusleien til UiB. Andre momenter er at i fjor
fikk vi tilbakefart 1 MNOK i for mye betalt pensjonskostnad, og frikjgp og overhead fra BOA-
virksomheten var var 4,8 MNOK hgyere per oktober 2023 enn per oktober 2024.



2. Status grunnbevilgning (GB)
2.1. Status i forhold til budsjett

Tabell 2 viser en oversikt over budsjett og regnskap for fakultetets grunnbevilgning (GB).
Fakultetets samlede grunnbevilgning for 2024 er 300,585 MNOK. Vi har ogsa med oss en
negativ overfaring pa 7,295 MNOK fra 2023, slik at disponibel ramme for 2024 er 293,290
MNOK.

Fakultetet budsjetterer med kostnader pa 314,290 MNOK i 2024, og at den negative
overfgringen da vil gke til 21 MNOK ut av 2024. GB bestar imidlertid av bade gremerkede
midler (GP) og frie midler (GA), og budsjettert overfgring ut av 2024 fordeler seg med hhv et
overskudd pa 31,8 MNOK pa GP og et underskudd pa 52,8 MNOK pa GA.

Arsbudsjett Budsjett hittil iar  Regnskap hittil i ar Avvik hittil i %
Inntekter gs- og driftsinntekt -300 585 -244 577 -248 012 1,4%

-244 577 -248 012 1,4%

Sum 10534 153982 —51,7%
Hes Overfari 7295 7295 7295 0,0
Owverfering til neste periode 21 000 17 829 23278 30,6%
Sum -13 705 -10 534 -15 982 51,7%
Sum -13 705 -10 534 -15 982 51,7%
Sum totalt 0 0 0

Tabell 2 viser status for grunnbevilgningen per oktober. Tabellen viser at inntektene er 3,435
MNOK hgyere enn budsjettert. Kostnadene er 8,883 MNOK hgyere enn budsjettert, og det
gir oss et resultat per oktober som er 5,449 MNOK darligere enn budsijettert (et
regnskapsfart underskudd pa 23,278 MNOK mot et budsjettert underskudd pa 17,829
MNOK).

Avviket pa inntektene skyldes hgyere instituttinntekter enn budsjettert.

Pa lgnn har vi ingen avvik. Siden dette er den sterste posten i budsjettet, er det naturlig at
avvikene her fglges ngye gjennom aret. Da er det viktig & se pa alle de forskjellige kontoene
lennskostnaden bestar av. Nar vi snakker om lgnnskostnader, sa er ikke dette bare en konto
i regnskapet. Det er budsjettert og regnskapsfgrt pa 46 forskjellige lannskontoer sa langt i ar.
Det budsjetteres og regnskapsfares pa for eksempel lgnn til fast ansatte, lgnn til midlertidig
ansatte, avsetning til arbeidsgiveravgift og pensjonskostnader, samt refusjoner fra NAV. Vi
ser noen litt stgrre og noen litt mindre avvik pa de ulike kontoene, men i sum blir avviket 0.

Pa andre driftskostnader har vi et negativt avvik pa 5,446 MNOK. Dette avviket skyldes i
hovedsak at fakultetet har budsjettert med et minusbelap pa denne posten, som er



periodisert gjennom aret, og som er en justering for 8 nd mal om overfgring pa GB ut av
2024.

Pa de interne transaksjonene er det et negativt avvik pa 3,433 MNOK. Dette avviket skyldes i
hovedsak mindre frikjgpsinntekter og overhead enn budsjettert.

2.2. Prognose for overfgring til neste ar

Figur 2. Overfaring grunnbevilgningen (GB). Tall i 1000 kr.
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Cwearfaring grunnbevilgning

Figur 2 viser overfgring pa grunnbevilgningen (GB) per oktober. Budsjettmalet for 2024 er en
negativ overfering pa 21 MNOK. Fordelingen mellom gremerkede midler (GP) og frie midler
(GA), er da satt til hhv et overskudd pa 31,8 MNOK og et underskudd pa 52,8 MNOK.
Regnskapet per oktober er et underskudd pa 23,3 MNOK. Dette bestar av et overskudd pa
GP pa 30,5 MNOK og et underskudd pa GA pa 53,8 MNOK.

Fakultetet gikk inn i 2024 med en negativ overfgring pa 7,3 MNOK pa GB. Dette fordelte seg
med et underskudd pa 38,1 MNOK pa frie midler (GA) og et overskudd pa 30,8 MNOK pa
gremerkede prosjekt (GP).

| forslaget til budsjettfordeling i desember 2023 ble det foreslatt et budsjett som ville
innebaere en overfgring til 2025 pa -19,9 MNOK pa GB. Nar fakultetet na har satt et
budsjettmal for 2024 pa -21 MNOK, skyldes dette bade vedtak som ble fattet under
behandling av budsjettfordelingssaken i fakultetsstyret, samt at estimatet for overfgring til
2024 som la i saken, var litt mer positivt enn endelig resultat.

Det vil kunne veere forhold som tilsier en prognose for overfaring til 2025 som er en
forverring av budsjettmalet pa -21 MNOK. En faktor er at fakultetet har budsjettert med



innsparinger i fastlenn pa 3,3 MNOK i 2024, pa bakgrunn av erfaringer fra tidligere ar
(ansatte som har sagt opp i Igpet av aret), men her hefter det naturligvis usikkerhet knyttet til
stagrrelsen pa mulige innsparinger. En annen mate a spare pa, er at stillinger som er
budsjettert med oppstart i 2024, begynner senere eller ikke starter opp i det hele tatt (dette er
gjerne mest aktuelt pa Senter for krisepsykologi og SLATE). Fakultetet overfgrte 30,8 MNOK
pa gremerkede prosjekt til 2024. Budsjettmalet for 2024 hadde en forutsetning om at kun nye
gremerkede midler tildelt i 2024 kommer til & bli brukt i 2024, mens overfarte gremerkede
midler inn i 2024 ville bli overfgrt videre til 2025. Dersom noen av de overfgrte midlene fra
2023 likevel brukes i 2024 vil dette kunne tilsi en overfgring til 2025 som er lavere enn
budsjettmalet pa -21 MNOK.

| forbindelse med avviksrapportering til UiB sentralt for 2. tertial, valgte fakultetet & melde inn
en prognose for overfgring pa GB til 2025 pa -24 MNOK. Fordelingen mellom GA og GP ble
satt til hhv -52,8 MNOK (underskudd) og 28,8 MNOK (overskudd). Per oktober star vi fast

ved denne prognosen pa GB, men det kan veere at underskuddet pa GA og overskuddet pa
GP blir noe hgyere.

3. Status bidrags- og oppdragsfinansiert aktivitet (BOA)
3.1. Status i forhold til budsjett

Tabell 3. Status inntekter bidrags- og oppdragsfinansiert aktivitet (BOA). Tall i 1000 kr.

Arsbudsjett Budsjett hittil i 3¢ Regnskap hittil i ar Pwvik hittil i %

Lndre

Sum totalt -45 000 -37 310 -32 384

Tabell 3 viser at BOA-inntekten per 31. oktober 2024 er 32,4 MNOK. Dette er 13,2% lavere
enn budsjettet per oktober, og 6,8 MNOK lavere enn regnskapet per oktober i fjor. Det
samlede BOA-malet for aktivitet i 2024 er satt til 46 MNOK, men prognosen som er meldt inn
til UiB sentralt, sa langt i ar, er nedjustert til 43 MNOK. Alle utviklingstrekk nar det gjelder
BOA-aktiviteten pa fakultetet i 2024, viser en nedadgaende trend. Det gjelder total aktivitet,
antall BOA-arsverk, overhead og frikjgp som inntektsfares pa grunnbevilgningen, samt
antallet innsendte sgknader, seerlig til NFR.

Figur 3. Inntekter bidrags- og oppdragsfinansiert aktivitet (BOA). Tall i 1000 kr.

Inntekter



4. Utvikling arsverk

Tabell 4. Arsverk per november 2024 sammenlignet med &rsverk per november 2023

Firmakode  Fakultet el Arsverk® Sie ek v gt g

BOA fjor siste &r

UB 17 Det 2e 256,16 269,04 -12,88
psykologiske Bop 2435 2960 525

i Sum 280,51 29365 -1814

Sum total 280,51 298,65 -1814

Ifglge tabell 4 ligger vi 12,88 arsverk lavere pa bevilgningsgkonomien per november 2024
sammenlignet med november 2023. Nar det gjelder BOA ligger vi 5,25 arsverk lavere enn pa
samme tid i fior. Det er hovedsakelig pa forskerarsverk vi ser en nedgang.

Tabell 5 gir et mer detaljert bilde av endringer i arsverk nar det gjelder GB. Tabellen viser at
nar det gjelder rekrutteringsstillinger (universitetsstipendiater og universitetspostdoktorer),
som vi har hatt mye fokus pa de siste arene, sa ligger vi over maltallet for 2024 per
november (49,25 arsverk mot et maltall pa 47,58 arsverk), men vi 12 litt under méltallet i
januar og februar, sa gjennomsnittlig ligger vi 0,5 arsverk over maltallet per november 2024.
Vi ligger 4,20 arsverk hgyere enn per november 2023.

Tabell 5. Arsverk GB per stillingsgruppe (DBH) per november 2024 sammenlignet med
arsverk per november 2023

Ersverki Endring

Firmakode  Fakultet Stillingsgruppe (DBH) Stillingskategori (DBH} Arsverk® s
siste &r
UB 0,00
0,40
344 0,27
210 -0,05
3,25 -2,00
45,05 420
Sum 256,16 269,04 -12,88
Sum total 25616 26904 -12 88

Oversikt over hvilke stillinger de ulike stillingskategoriene inneholder:

Lederstillinger inneholder avdelingsdirektar og dekan.

Mellomlederstillinger inneholder kontorsjef, administrasjonssjef, underdirektar, seksjonssjef
og instituttleder.

Saksbehandler-/utrederstillinger inneholder konsulent, prosjektleder, farstekonsulent,
seniorkonsulent, radgiver og seniorradgiver.

Andre drifts- og vedlikeholdsstillinger inneholder fagkonsulent.



Ingeniarer bestar av over- og senioringenigrstillinger.

Tekniske stillinger undervisning, forskning og formidling bestar av seniorforskningstekniker.
Hjelpestillinger for undervisning, forskning og formidling bestar av vitenskapelig assistent.
Rekrutteringsstillinger bestar av stipendiat og postdoktor.

Undervisnings- og forskerstillinger bestar av h@gskole-/avingslaerer, universitetslektor,
farsteamanuensis, professor og forsker (med og uten doktorgrad).

Tabell 6. Arsverk GB undervisnings- og forskerstillinger (DBH) per november 2024
sammenlignet med arsverk per november 2023 (faste og midlertidige)

Firmakode  Fakultet Stillingsgruppe (DBH) Stillingskategori Stillingskode og e Brsverki Endring

(DBH) -betegnelse fior siste ar

ue Undervisn -~ 0 3,25
s 2,40 5,20 2,80

o 13370 14760 -13.90

Sum total 123,70 147,60 -13,50

Tabell 6 gir et mer detaljert bilde av endringer i arsverk nar det gjelder GB undervisnings- og
forskerstillinger. Hovedforklaringen til endringen pa professorarsverk, er at to instituttledere
har endret stillingskode fra mellomleder til professor, samt professoropprykk. Endringen pa
midlertidige arsverk, er -0,6.

Forklaringen til endringen pa fersteamanuensisarsverk er mer sammensatt, men to arsverk
har endret stillingskode til mellomleder, samt at det har vaert noen opprykk til professor.
Antall faste ansatte som er sluttet, er 3 arsverk. Av disse er 1,4 arsverk ikke erstattet.
Endringen pa midlertidige arsverk, er -4,25.



