
Sjekkliste smittevern for UiB 
 

Utarbeidet av Bedriftshelsetjenesten ved UiB 16.04.20 

Merk: sjekklisten tar utgangspunkt i generelle smittevernkrav fra Folkehelseinstituttet i forbindelse med 

Korona-utbruddet og UiBs planer for smittevern. Kravene kan være gjenstand for endring på kort varsel. 

Enkelte miljøer ved UiB vil ha særskilte utfordringer som ikke kommer frem av denne sjekklisten. Lokale 

tiltaksplaner må derfor utarbeides på bakgrunn av risikovurdering. Ved spørsmål kan UiBs 

bedriftshelsetjeneste kontaktes på epost bht@uib.no.   

 

TILTAK UTFØRT DATO MERKNAD 

Leders overordnete ansvar:   

Gjennomføre risikovurdering for 
smittespredning med forslag til 
lokale tiltak 

 Forenklet 
risikovurderingsskjema (vedlagt) 
kan brukes. 
Ved spørsmål kontakt: Seksjon 
for HMS og Beredskap 

Utarbeid tiltaksplan basert på 
risikovurdering for å forebygge 
smittespredning 

  

Skriftlig tiltaksplan sendes BHT for 
godkjenning/veiledning 

  

Sikre at alle ansatte og studenter har 
bestått e-læringskurs i smittevern 
før de får tilgang til UiBs bygg 

  

Formidle lokal tiltaksplan til alle 
ansatte og studenter som gis tilgang 
til UiBs bygg 

  

Påse at smitteverntiltak følges   

Hygienetiltak   
Heng opp plakater om 
håndvaskrutiner og hostehygiene 

 Kan lastes ned fra 
Folkehelseinstituttet sine 
nettsider 

Utarbeide rutine for å sikre at 
nødvendig smittevernutstyr alltid er 
tilgjengelig for ansatte og studenter 

 Hva som er nødvendig 
smittevernutstyr, må komme 
frem av risikovurdering ved den 
enkelte enhet.  

Utarbeide rutiner for 
vask/desinfisering av 
berøringspunkter på felles utstyr 
 

 Musikkinstrumenter, 
laboratorieutstyr, maskiner i 
verksted ol. 

- Begrens deling i størst 
mulig grad 

- Ved deling: 
berøringspunkter må 
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desinfiseres mellom 
hver bruker. 

Reduser kontakt mellom personer   

Vurdere bruk av rom i forhold til 
antall ansatte/studenter 

  

Sørg for at både ansatte og 
studenter alltid kan ha minst 2 
meters avstand til hverandre 

  

Merk gangareal og store åpne 
arealer med tometerspunkter der 
det er hensiktsmessig 

  

Ved arbeid i team: ha faste team 
med minst mulig utskiftning 

  

Utarbeide rutiner for bruk av felles 
kjøkken og for lunsjpauser 

  

Legg til rette for begrenset bruk av 
offentlig transport 

  

 

 

 


