
Universitetet i Bergen, Det medisinske fakultet   
Møte i studieledelsen   
Tid og sted: 7. februar 2024, kl. 13.45-15.30, Konferanserommet BB-bygget 
Innkallingen er sendt �l: Programutvalgslederne, visedekan for utdanning, leder i studieseksjonen, 
studentrepresentanter. 
 

Saksliste 

Sak 1/24 
 

Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
 

Sak 2/24 
 

Eksterne fagfeller 
 
I henhold til UiBs kvalitetssystem for utdanning skal alle studieprogram ha 
oppnevnt en eller flere eksterne fagfeller. Fagfellen skal gjennomføre årlig 
vurdering av hele eller deler av studieprogrammet, etter bestilling fra 
programutvalget. Fagfellevurderingene er sentrale i arbeidet med 
programevalueringene og reakkreditering av program, og fagfellen kan også bidra i 
den treårige evalueringen av emner. Kvalitetssystemet er under revisjon, men 
kravet om eksterne fagfeller vil videreføres og antakelig også suppleres med krav 
om en ekstern arbeidslivsrepresentant uten tilhørighet til UH-sektoren.  
 
MED er blant de fakultetene som honorerer sine eksterne fagfeller aller mest - alle 
våre fagfeller får 30 000 kroner i året. Programutvalgene bør etablere en felles 
praksis for hvordan de benytter fagfellene på en god måte. PU-ene orienterer kort i 
møtet om hvilke bestillinger de har gitt til sine fagfeller og hvordan de ellers har 
benyttet seg av dem de siste årene. 
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Studiebarometeret 2023 
 
Fakultetet har motat resultatene fra Studiebarometeret 2023. Disse er underlagt 
sperrefrist frem �l NOKUT offentliggjør dem 15. februar, men vi gjennomgår noen av 
hovedfunnene i møtet og diskuterer mulige oppfølgings�ltak. 
 
Alle programutvalgene har fåt �lsendt rapporter med resultater samt fritekstsvar 
for sine studieprogram. 
 

Sak 4/24 Frafall  

Utdanningsutvalget ved UiB (UU) presenterte i siste møte før jul en gjennomgang av 
frafall og gjennomføring ved UiB fra 2015 til i dag.  
 
MED har hatt en økning i frafall på bachelorprogrammene de siste årene, men må 
jobbe med å redusere uønsket frafall i alle program. Studieledelsen drøfter mulige 
tiltak.  
 

Sak 5/24 Arbeidsgrupper på tvers 
 
Fakultetet har oppretet tre tverrfaglige arbeidsgrupper innen innovasjon, bærekra� 
og digital kompetanse. Gruppene ble oppnevnt for å unngå at studieprogrammene 
som har like eller liknende krav i RETHOS jobber «på hver sin tue» med å lage eller 
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samle undervisningsmateriell innenfor disse temaene. Gruppene kan enten utvikle 
undervisningsinnhold selv, eller komme frem �l hvordan vi kan benyte oss av 
eksisterende undervisningsmateriell. Gruppene har hat en første workshop, og 
trenger nå studenter med inn i det videre arbeidet. Studieledelsen drø�er 
prosessen videre og hvordan vi kan inkludere studentene på en god måte. 
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• Såkornsmidler 
Styringsgruppen for klima og energiomstilling ønsker å stimulere til flere 
prosjektsøknader og til videreutvikling av utdanningstilbudet innen klima og 
energiomstilling. De utlyser såkornsmidler med blant annet disse føringene: · 
Midlene skal brukes til å utarbeide prosjektsøknader til eksterne finansieringskilder, 
eller til å utvikle tverrfaglige utdanningstilbud (inkl. EVU-tilbud). Såkornsmidlene 
kan brukes til prosjektutvikling i bred forstand: relevante reiser, frikjøp fra 
undervisning, prosjektworkshoper, og ansettelse av vitenskapelig assistent eller 
lignende. Det bevilges ikke penger til utstyr. Ved utarbeidelse av tverrfaglig 
utdanningstilbud må man beskrive hvilket nivå (bachelor, master, PhD, EVU) man 
tar sikte på og hvilke temaer som skal adresseres.  
Er dette aktuelt for noen fagmiljøer hos oss? 
 

• Kompliserte veiledningssaker 
Regionalt samarbeidsorgan for utdanning i Helse Vest har laget et Flytskjema for 
alvorlige og kompliserte veiledningssaker. Se vedlegg. 
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Eventuelt 

 



Involvere 
praksislærer 

umiddelbart ved 
behov for støtte 

Dialog- og 
planleggingsmøte med 
aktuelle involverte fra 

UH-sektor, helseforetak 
og student

Utarbeide skriftlig 
plan for videre 

prosess i samarbeid 
med student og 
praksisveileder

 Ansvar for oppfølging og sluttføring av planen
 Veilede og støtte praksisveileder i oppfølging 

av student

Gjennomføre utarbeidet plan

Flytskjema for alvorlige og kompliserte veiledningssaker

Varsle 
student 

muntlig og 
skriftlig Veilede og støtte studenten i gjennomføring av 

planen

Definere 
veiledningssak som 

alvorlig eller 
komplisert 

Samarbeids- og ansvarsforhold mellom UH-sektor og helseforetak, Regionalt samarbeidsorgan for utdanning i Helse Vest 08.12.23

Komplisert

Dersom studenten har vist 
handling eller atferd som 
utgjør en risiko for 
kvalitet, pasientsikkerhet 
eller HMS på arbeidssted 
kan foretakene 
umiddelbart bortvise 
student

*Alvorlig

Sende dokumentasjon til 
UH-sektor via skjema for 
tvilsmelding 

 Ansvar Støttefunksjoner

 Praksislærer Emneansvarlig, studieprogramleder, 
administrasjon

 Praksisveileder Seksjons-/enhets-/avdelingsleder, 
studentansvarlig, praksiskoordinator

 Student Studentombud, praksislærer, 
praksisveileder

*Vurdere om sak må meldes til politi eller statsforvalter
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