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Innkalling til mate i programutvalg for ernaering

Tid: 22. mars 2023 kl. 13-15
Sted: Moterom 437, 4 etasje AHH

Forfall bes meldt til e-post: marte.roska@uib.no i god tid far mgtet

I: Godkjenning av innkalling og sakslisten

Godkjenningssak pa sirkulasjon
Type sak: godkjenningssak

Arlig egenvurdering pa programnivé ble sendt til programutvalget for godkjenning pa
sirkulasjon. Det kom noen innspill som ble implementert og egenvurderingen blir levert til
fakultetet fredag 17. mars.

Vedlegg: G-1

Vedtakssaker:

Sak 4/23: Endring i vurderingsform og obligatorisk aktivitet for INTH360A

Type sak: vedtakssak
Endring i vurderingsform og obligatorisk aktivitet i INTH360A:

Fra:

Compulsory Assignments and Attendance

Participation in demonstrations, group/individual assignments

Forms of Assessment

Written 2 hour exam (1/2 or the grade), presentations of group assignments (1/2 of the
grade); every group need to hand in written material for peer review stating their
contribution and all members of the groups need to participate in presentations

In order to take the exam, the students need to adhere to the compulsory assignments and
attendance.

Students who receive the grade "F" are allowed to re-sit according to standard procedures
at the University of Bergen.

Til:

Compulsory Assignments and Attendance

Participation in demonstrations, group/individual assignments and presentations of group
assignments.

Forms of Assessment

Written 3 hour exam.

In order to take the exam, the students need to adhere to the compulsory assignments.
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Students who receive the grade "F" are allowed to re-sit according to standard procedures
at the University of Bergen.

Forslag til vedtak: Programutvalget vedtar endringer i vurderingsform og obligatorisk
aktivitet for emnet INTH360A. Endringene trer i kraft fra og med varen 2024.

Sak 5/23: Emnebeskrivelse NUTR244 — ny laringsutbyttebeskrivelse

| forbindelse med RETHOS sa legges det til en leeringsutbyttebeskrivelse under
Kunnskaper i NUTR244.:

o har kunnskap om samers rettigheter, og forstielse for samenes status som
urfolk

Forslag til vedtak: Programutvalget vedtar & legge til den nye leeringsutbyttebeskrivelsen
under Kunnskaper i emnet NUTR244. Endringene trer i kraft fra og med hasten 2023.

Diskusjonssaker:

D-sak 1 Studiebarometeret 2022 - resultater

Bachelor i ernaering: Studiebarometeret

Master i klinisk ernaering: Studiebarometeret

Vedlegg: D1-1 til D1-5

(Rapporter med resultater fra Studiebarometeret 2022: en fakultetsrapport,
og to pr studieprogram (en samlerapport og en med utvalgte resultater
fordelt pa studiear))

D-sak 2 3. arig emneevaluering for FARM150 (hosten 2022)
Microsoft Word - IBM emnerapport FARM150 2022.docx (uib.no)

Orienteringssaker:

O-sak | Rapport fra ekstern fagfelle. Oppdrag for 2022.
1 Muntlig orientering fra Rosendahl-Riise

Vedlegg O1-1 og O1-2

O-sak | Apen dag 2023.
2 Roska og Rosendahl-Riise orienterer om gjennomfgringen av Apen dag
13.3.23



https://www.studiebarometeret.no/no/student/studieprogram/1120_bamd-nuhum/
https://www.studiebarometeret.no/no/student/studieprogram/1120_mamd-nucli/
https://kvalitetsbasen.app.uib.no/rapport.php?rapport_id=11827
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O-sak | Mentorordning — status

3

O-sak | Oppfelging av Mitt UiB studentevaluering
4

Dato for neste mgte i PUE: Onsdag 31.mai kl. 13:00 — 15:00

Saker meldt inn fra studentrepresentanter

Eventuelt

Hanne Rosendahl-Riise Marte Bjerke Roska
leder sekretaer



Vedlegg G1
Godkjenningssak,
sirkulasjon

Egenvurdering fra Programutvalg for ernaering, studiearet 2022/2023
Programutvalg for ernaering, mars 2023

Felgende egenvurdering fra programutvalget for ernzering tar for seg de tre studieprogrammene
bachelorprogram i ernaering, masterprogram i klinisk ernaering og masterprogram i human ernaering.
Vi har brukt Tableau og Studiebarometeret som kildegrunnlag for rapporten.

Bachelorprogram i ernzering

Statusbeskrivelse: Studenttallene studiearet 2022/2023

Hgsten 2022 har bachelor i ernzering dessverre opplevd en nedgang i antall sgkere til
studieprogrammet og i antall startende studenter. Det begynte 29 studenter pa studiet, til 34 plasser.
49 sgkere hadde studiet som sin 1. prioritet (se tabell 1).

Totalt er det per i dag 91 aktive studenter pa bachelor i ernzering, hvorav 90% er kvinner og 10 %
menn (kilde: Tableau: Studieprogramledere: Antall studenter - Tableau Server (uhad.no))

Gjennomfgring og frafall

Fremdeles er gjennomfgringstallene lavere enn gnsket (se tabell 1 og figur 1) og det er en del frafall i
Igpet av de fgrste studiearene. Positivt er det at over 60% av de som fullfgrer graden, fullfgrer pa
normert tid. Studenter som ikke fullfgrer pa normert tid er flyttet ned til lavere kull, enten pa grunn
av manglende gyldig resultat i et eller flere emner (studieprogresjon), eller pa grunn av permisjon.

Bachelor i ernzering har 34 studieplasser, og hgsten 2022 er fgrste gang ikke alle studieplassene ble
fylt opp i starten av fgrste semester da kun 29 studenter begynte pa studiet.

Egenvurderinger og emneevalueringer
| 2022 har fglgende emner tilknyttet bachelorprogrammet gjennomfgrt 3arig emneevaluering
og/eller arlig egenvurdering:

Emne 3arig emneevaluering | Arlig egenvurdering
NUTR115 Ernzaeringsbiokjemi Var 2022 Var 2022
NUTR204 Ernzeringsfysiologi - mikronaeringsstoffer Var 2022 Var 2022
FARM260 Molekylzer cellebiologi Var 2022

MEDSTA Medisinsk statistikk Var 2022

NUTR100 Innfgring i klinisk ernaering Var 2022

NUTR246 Innfgring i ernaeringsbehandling Var 2022

NUTR150 Matvarekunnskap Var 2022

NUTR244 Ernzering og helse pa individ- og Hgst 2022

samfunnsniva

NUTR203 Ernaeringsfysiologi - makronaeringsstoffer Hpst 2022
NUTR230 Metodar i ernaeringsforsking Hgst 2022
NUTRFYS Menneskets fysiologi Hgst 2022

FARM150 Biokjemi

NUTRANA Menneskets anatomi Hgst 2022

Emneevalueringene og emnevurderingene for varen 2022 ble gjennomgatt og diskutert i PUE 21.
september 2022, og for hgsten 2022 i PUE 8. februar 2023.



https://rapport-dv.uhad.no/#/views/Studieprogramledere_0/Antallstudenter?:iid=1
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/studie/referat/Programutvalg%20ernaring/2022/220921__Referat_PUE%20m%C3%B8te%2021.%20september.pdf
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/studie/referat/Programutvalg%20ernaring/2022/220921__Referat_PUE%20m%C3%B8te%2021.%20september.pdf
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Her fglger enn oppsummering av de 3.arige evalueringene:

NUTR100 rapporterer om vansker med a aktivisere studentene, og vurderer a ansette
studentassistenter i emnet. | MEDSTA opplever studentene at de ikke har gode nok forutsetninger i
statistikk i forkant av kurset. | FARM260 diskuteres det rundt hvordan man kan fa studenter til 3
mgte pa kollokviene. | NUTR115 opplever man faglig overlapp med NUTR203. Emneansvarlige i disse
to emnene er i tett dialog for & unnga dette fra neste semester. | tillegg rapporterer emneansvarlig
om tidsutfordring i NUTR115, og foreslar a korte ned pa antall forelesningsslides, fokusere pa
nekkelbegreper i forelesning, og a innfgre gruppeoppgaver/organiserte kollokvier som forberedelse
til forelesningene. | NUTR150 har emneansvarlig fulgt opp punkter fra forrige evaluering og har
jobbet systematisk med overgang til et mer formativt leeringsmiljg. Det blir benyttet varierte
undervisnings- og vurderingsformer i emnet. For NUTR246 sa er dette emnet na erstattet av
NUTR247. Tiltak i NUTR247 er a utarbeide flere pasientkasuistikker samt jobbe seg naermere en TBL-
undervisningsmodell. | NUTR204 planlegges flere forelesninger og bedre tilretteleggelse av
laboratorieomvisning. For NUTR244 sa var det fgrste gang dette emnet gikk. Fa studenter mgtte opp
i forelesninger og deltok aktivt i gruppeoppgaver. Kullet uttrykte at de var blitt vant til et annet
studentliv under covid-19 pandemien, og ikke var vant til aktiv deltagelse i forelesninger og i
gruppediskusjoner. Deltagelsen og engasjementet kom seg utover i semesteret.

Her fglger en kort oppsummering av de arlige egenvurderingene:

| NUTR203 var sgkelyset pa det nevnte faglige overlappet med NUTR115, og lavt oppmgte pa
forelesninger i emnet. | NUTR230 opplevde man ogsa lavt og varierende oppmgte og tidlig i kurset
mindre engasjement blant studentene.

Planlagte og gjennomfgrte endringer i studieprogrammet

Endringer i forbindelse med implementeringen av RETHOS foregar fortsatt. Hgsten 2022 var fgrste
gang studenter pa 3. studiear startet arbeidet med bacheloroppgaven i hgstsemesteret. Emnet
NUTR244 ble undervist for fgrste gang hgsten 2022 i 5. semester.

Hg@sten 2022 ble vi ogsa informert av institutt for biovitenskap om at emnet BIO209A (5 sp) i 6.
semester skal legges ned. Emnet undervises siste gang varen 2023 (for kull 20) og dette medfgrer
endringer i 6. semester fra og med varen 2024 siden de 5 studiepoengene fra da skal dekkes inn av
Klinisk institutt 1. Programutvalget jobber med en Igsning.

Rapport fra ekstern fagfelle
Ekstern fagfelle har gjennomfgrt en forelgpig evaluering av implementeringen av RETHOS pa
bachelor i ernaering og master i klinisk ernaering.

Konklusjonen fra ekstern fagfelle var at vi har implementert de fleste av leeringsutbyttebeskrivelsene
pa emneniva, men at det er noen mangler, men ikke ngdvendigvis pa innholdet i emnene. Der vi har
en klar utfordring er felles leeringsutbyttebeskrivelsene for alle helsefagutdanninger som er vanskelig
a fa plass til i studielgpet. Dette er noe vi jobber med.

Ang krav til praksis, sa har vi fatt implementert antall praksisuker som er nye RETHOS-krav.

Studiebarometeret 2022
| 2022 var det 15 studenter fra kull 2021 som svarte pa Studiebarometeret (57.7%).

Resultatene indikerer at vi har en lett gkning i tilfredshet fra 2021 mtp. tilbakemelding og veiledning,
mens det mtp. undervisning og vurderingsform er uendret fra 2021. Studentene tenker de far dekket
sentrale deler av pensum og at det kreves forstaelse og resonnement fra dem i studielgpet. Det som
er bekymringsfullt, er at vi har en svak nedgang i laeringsmiljg og ligger under gjennomsnittet



sammenliknet med andre helse- og sosialfag. Det er spesielt det sosiale blant studentene som trekker
ned. Tilknytning til yrkeslivet har ogsa hatt en svak nedgang, og szerlig informasjon om yrkesveier og
formidling av egen kompetanse til potensielle arbeidsgivere. Det er 2.ars ernaeringsstudenter som
har svart pa denne undersgkelsen, og sa langt i studielgpet sitt har de i stor grad hatt prekliniske fag
som kan vaere en forklaring pa manglende yrkesforstaelse. Studentene opplever at det ikke er
muligheter for a gi innspill pa innhold og opplegg: Dette er synd siden det er studentrepresentant i
PUE, kulltillitsvalgte pa kull 21 og 22 (ikke pa kull 20), og det sendes ut emneevalueringer hvert
semester. Hvordan kan vi bli flinkere til 3 informere tilbake at dette er oppe i PUE og viktigst dersom
det gjgres endringer som fglge av dette?

Studentaktive leeringsformer, og eventuelle planer for utvikling pa dette omradet
Flere av de emneansvarlige har eller planlegger a fglge pedagogiske kurs innen TBL.

Det er tatt i bruk studentaktiviserende elementer i samtlige emner som driftes av K1. | alle emner er
det tatt i bruk gruppebaserte oppgaver som et format, i tillegg til MCQ-oppgaver som inngangstester
eller som et element i undervisningen. | NUTR150 har emneansvarlig tatt i bruk “flipped classroom”. |
NUTR247 brukes pasientkasuistikker aktivt i undervisning, der ogsa studenter har mulighet for a fa
skriftlig tilbakemelding pa deres behandlingsforslag av kasuistikkene. | tillegg fikk studentene varen
2023 spilt inn podcast om tematikkene som undervises i NUTR247. Podcastene skal publiseres via
Alrekpodden.



Masterprogram i klinisk ernaering

Statusbeskrivelse: Studenttallene studiedret 2022/2023

Hgsten 2022 var det en gkning (5 stk) i antall sgkere til studieprogrammet. Det var ogsa en gkning i
antall startende studenter. Av 24 studenter som takket ja til studieplassen, valgte 4 stykker a trekke
seg/slutte. Av de resterende 20 sa er det 4 stykker som har fatt innvilget begrunnet permisjon
2022/2023 og som vil starte opp med kull 23. Det er 17 aktive studenter pa kull 22.

Totalt er det 39 aktive studenter pa master i klinisk ernaering, hvorav 97% kvinner og 3% menn.
(Kilde: Tableau: Workbook: Studieprogramledere (uhad.no)). Til informasjon sa er 5 av disse
studentene for tiden i begrunnet permisjon (4 fra kull 22 og 1 fra kull 21) og vil starte studiet sammen
med kull 23.

Gjennomfgring og frafall

Se tabell 2 og figur 2 for detaljer. Studieprogrammet har fremdeles en svaert hgy gjiennomfgringsgrad
og tilneermet ingen frafall. Kull 20 er det fgrste kullet hvor ikke samtlige fullfgrte normert, noe som i
stor grad skyldes utsatt frist pa masteroppgaven til hgstsemesteret 22.

Vi har siden 2020 hatt 25 studieplasser pa master i klinisk ernaering, og dessverre sa fylles ikke disse
plassene opp. Fra og med hgsten 23 er vi tilbake til 20 studieplasser, men vi har likevel som
malsetning at kvalifiserte sgkere skal kunne fa tilbud om plass dersom det er veileder- og
praksiskapasitet ut over de 20 studieplassene.

Egenvurderinger og emnerapporter
1 2022 har fglgende emner tilknyttet masterprogrammet gjennomfgrt 3. arig emneevaluering og/eller
arlig egenvurdering:

Emne 3. arig emneevaluering | Arlig egenvurdering
NUCLI351 Klinisk ernaering del 1 Hgst 2022
NUCLI353 Medisinsk ernzeringsbehandling av vaksne Hgst 2022
NUCLI355 Pasientkommunikasjon Hgst 2022
NUCLI352 Medisinsk ernzringsbehandling av born og Var 2022 Var 2022

unge

NUCLI390A Masteroppgave for klinisk ernaering - Var 2022

forskningsprotokoll

INTH360A Global Nutrition Var 2022

Emneevalueringene og emnevurderingene for varen 2022 ble gjennomgatt og diskutert i PUE 21.
september 2022, og for hgsten 2022 i PUE 8. februar 2023.

Her fglger en kort oppsummering av de 3.arige emnerapportene:

I NUCLI352 er tiltak som vurderes & ha mer gruppearbeid med kasuistikker i emnet. For NUCLI390A
var det fgrste gang emnet ble avholdt, og emnet var uten emneansvarlig. Fra varen 2023 har
emneansvarlig en klar plan for emnet.

Fra de arlige emneevalueringene, ble det meldt om lite utfordringer eller planlagte tiltak i
egenvurderingene. NUCLI355 opplever utfordringer i forhold til a fa til reelle trening i
pasientkommunikasjon, og har forsgkt ulike modeller for dette i Igpet av flere ar, blant annet filming
av pasientkonsultasjon og ansatte ved UiB som fiktive pasienter.


https://rapport-dv.uhad.no/views/Studieprogramledere_0/Antallstudenter?%3Aembed=y&%3Aiid=1&%3AisGuestRedirectFromVizportal=y#1
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/studie/referat/Programutvalg%20ernaring/2022/220921__Referat_PUE%20m%C3%B8te%2021.%20september.pdf
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/studie/referat/Programutvalg%20ernaring/2022/220921__Referat_PUE%20m%C3%B8te%2021.%20september.pdf
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/studie/referat/Programutvalg%20ernaring/2023/230208__Referat_PUE%20m%C3%B8te%208.%20februar.pdf

Planlagte og gjennomfgrte endringer i studieprogrammet
Det er gjennomfgrt noen endring i studielgpet i dette studiearet med bakgrunn i endringer ihht
RETHOS. Nedenfor fglger en kort oppsummering.

NUCLI356 er et nyoppstartet eget praksisemne (10 stp) fra og med varen 2022 som inneholder 6
ukers klinisk praksis. Reviderte arbeidskrav vil bli implementert hgsten 2023.

Masteroppgaven har blitt delt inn i to emner, med NUCLI390A Forskningsprotokoll (10 stp) og
NUCLI390B Masteroppgave (50 stp) fra varen 2022.

Varen 2022, for kull 21, ble det innf@rt elektiv periode (6 stp) i januar 2. semester. Denne perioden
for elektive emner samsvarer med medisin sin elektive periode.

For fgrste gang ble det arrangert veilederseminar for praksisveiledere i primzaer- og
sekundaerhelsetjenesten som et ledd i systematisk kvalitetsforbedring av praksisstudiene. Dette vil
veere et arlig tilbud til praksisveiledere.

Planlagte endringer hgsten 2023 er innfgring av et semesteremne pa 30 stp (NUCLI 357) som er en
sammenslaing av tre klinisk emner (NUCLI351, NUCLI355 og NUCLI353). Dette er etter modell fra
medisinstudiet, der semesteremnet ledes av et semesterstyre. Denne modellen vil gi studentene
bedre tid til modning av all medisinsk ernaeringsbehandling for voksne, i tillegg til at praksisperiodene
og pasientkommunikasjon vil kunne bli bedre integrert og stremlinjeformet.

Rapport fra ekstern fagfelle
Se tilsvarende avsnitt under Bachelorprogram i ernaering.

Studiebarometeret 2022

53% (8 stk) av studentene i sitt siste studiear som har svart pa undersgkelsen. Vi har ikke tall fra 2021
a sammenlikne med pga lav svarprosent. Dette er 4.arsstudenter som har svart pa undersgkelsen.
Dvs at de i denne perioden kun har hatt korte perioder med praksis. Disse praksisperiodene
evalueres som noe de er lite tilfreds/mindre tilfreds med. Vijobber na systematisk med mer
tilbakemelding i praksisperioden, og med en mer strgmlinjeformet organisering av praksisperiodene.
Vi haper dette er tiltak som kan gi bedre tilfredshet pa sikt. Det positive er at studentene opplever i
stor grad at undervisningen er lagt opp til aktiv deltakelse og at sentrale deler av pensum adresseres.
Mindre positive tilbakemeldinger knyttet til mulighet for medvirkning pa innhold og opplegg, og
faglige tilbakemeldinger. Dette er synd siden vi har studentrepresentant i PUE, og jevnlige mgter med
kulltillitsvalgte. Vi ma diskutere med studentrepresentantene hvordan dette kan forbedres. Generelt
har vi mer a hente tilbakemelding og veiledning. Her har vi nok som studieprogram mye a hente pa a
implementere enda mer studentaktiviserende elementer som gir rom for mer
tilbakemeldingssituasjoner. Samtidig er dette et ressurskrevende tiltak, og det ikke mulig a fa til store
endringer pa kort sikt, men kan heller vaere et langsiktig mal for studieprogrammet.

Studentaktive leeringsformer, og eventuelle planer for utvikling pa dette omradet

I NUCLI351 brukes enkelte TBL og kasus som supplement i emnet. | NUCLI353 brukes TBL aktivt i de
fleste medisinske problemstillingene som dekkes av emnet. | INTH360A brukes gruppebaserte
oppgaver med presentasjon. Generelt er vurderingen at de kliniske emnene at laeringspotensialet av
en TBL-modell er stor, og det er et mal om & systematisk lage flere TBL-oppgaver gjennom de neste
arene, ogsa i samarbeid med UiT og UiO.



Masterprogram i human ernaering

Statusbeskrivelse: Studenttallene studiedret 2022/2023

Master i human ernzering opplever dessverre en jevn nedgang i antall sgkere og i antall studenter.
Hgsten 2022 var det ingen av de 5 sgkerne som svarte ja som mgtte opp til studiestart og vi har
derfor ingen studenter pa kull 22. Kull 21 har hatt en stor andel frafall og av 5 startende studenter sa
er det kun 2 studenter som ligger an til a fullfgre studiet.

Fakultetet har besluttet a ikke tilby opptak til studiet i 2023.

Egenvurderinger og emnerapporter
1 2022 har fglgende emner tilknyttet masterprogrammet gjennomfgrt 3. arig emneevaluering og/eller
arlig egenvurdering:

Emne 3arig emneevaluering Arlig egenvurdering
NUTR204A Ernaringsfysiologi - mikronzeringsstoffer Var 2022 Var 2022

NUTR203A Ernaeringsfysiologi - makronaeringsstoffer Hpst 2022

NUTRFYS Menneskets fysiologi Hest 2022

Emneevalueringene og emnevurderingene for varen 2022 ble gjennomgatt og diskutert i PUE 21.
september 2022, og for hgsten 2022 i PUE 8. februar 2023.

I NUTR204A gnsker man som nevnt a legge til rette for bedre laboratorium omvisning. | NUTRFYS er
det generelt utfordrende med studenter tilknyttet flere studieprogram. | NUTR203A har studentene
veert aktive og mgtt godt forberedt til forelesningen.

Planlagte og gjennomfgrte endringer i studieprogrammet

Masterprogrammet i human erneering har i flere ar hatt utfordringer med lave sgker - og studenttall.
Fakultetet har valgt a ikke ta opp nye studenter i 2023 og ba programutvalget om a vurdere om det
er grunnlag for a viderefgre studieprogrammet. Det ble satt ned en arbeidsgruppe i etterkant av
5arig programevaluering og pafglgende reakkreditering. Arbeidsgruppen skulle se pa ulike scenarioer
for studieprogrammet videre og anbefalte en videre programrevisjon. | dialog mellom visedekan for
utdanning og programledelsen er det blitt vurdert at det for usikkert hva man kan klare a oppna
gjennom en programrevisjon, bade med tanke pa tilgjengelige ressurser og med tanke pa fremtidig
studentrekruttering. Programutvalget anbefalte i mgtet 8.2.23 at studieprogrammet legges ned. Et
eventuelt vedtak om nedlegging vil bli gjort av fakultetsstyret.

Studiebarometeret 2022
Vi mottar ikke egne resultater for masterprogrammet pa grunn av lavt antall respondenter


https://ekstern.filer.uib.no/mofa/studie/referat/Programutvalg%20ernaring/2022/220921__Referat_PUE%20m%C3%B8te%2021.%20september.pdf
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/studie/referat/Programutvalg%20ernaring/2022/220921__Referat_PUE%20m%C3%B8te%2021.%20september.pdf
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/studie/referat/Programutvalg%20ernaring/2023/230208__Referat_PUE%20m%C3%B8te%208.%20februar.pdf

Vedlegg

Tabell 1:

Startar 2016 2017 2018 2019 | 2020| 2021| 2022
Antall studieplasser 34 34 34 34 34 34 34
Antall sgkere (1.pri) 78 75 72 82 83 61 49
Antall sgkere som har fatt tilbud 81 71 74 76 80 73 60
Antall sgkere som har svart ja 48 39 40 50 49 43 33
Antall startende/registrert 42 36 36 39 44 34 29
Akkumulerte kvalifikasjoner 29 24 26 27 1[{N/A |N/A
Andel kvalifikasjoner 72,5%| 66,7%| 72,2%| 71,1%| 2,2%|N/A |N/A
Andel studenter som fullfgrte pa

normert tid 67,5%| 61,1%| 61,1%| 71,7% |N/A N/A | N/A
Antall frafall * 10 12 10 10 12 10 2

* Merk at i antall frafall sa vil ogsa studenter i permisjon som ikke semesterregistrerer seg ligge.

Dette tallet svinger derfor litt.

Figur 1:
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Tabell 2:

Startar 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022
Antall studieplasser 20 20 20 20 25 25 25
Antall sgkere (1.pri) 40 41 52 59 54 55 60
Antall sgkere som har fatt tilbud 25 24 25 24 33 32 36
Antall sgkere som har svart ja 21 20 23 21 23 21 24
Antall startende/registrert 20 20 22 21 21 17 19
Akkumulerte kvalifikasjoner 20 20 22 21 20 1|N/A
Andel kvalifikasjoner 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%| 95,2 % |5,9 % | N/A
Andel studenter som fullfgrte pa
normert tid 60,0%| 90,0%| 100,0%| 100,0%| 72,2% |N/A |[N/A
Antall frafall * 0 0 0 0 0 0 2
* Merk at i antall frafall sa vil ogsa studenter i permisjon som ikke semesterregistrerer seg ligge.
Dette tallet svinger derfor litt.
Figur 2:
Gjennomstrgmming
Semesternummer
Startér Studieprogram Grand T.. 1 2 3 4 5 6 8
2016 HBST Aktive 20 20 20 20 20 8 2 1
Akkumulerte Kvalifikasjoner 20 0 ¢ 0 12 15 15 20
- 100.00% 0.00% 0.00 0.00% 60.00% S0.00% 95.00% 100.00%
2017 HE@ST 20 20 20 20 0
ner 20 0 0 0 20 20 20
100.00% 0.00% 0.00 0.00% % 100.00%
2018 HES5T 22 22 22 22 22
ner 22 0 0 0 22 22 22 22
100.00% 0.00% 0.00 0.00% 100.00
2019 HEST 21 21 21 21 21
ner 21 0 0 0 21 21 21 21
100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
2020 HES5T Aktive 22 21 2 22 22 & 2
Akkumulerte Kvalifikasjoner 20 0 a 0 16 20 20 20
- 50.91% 0.00% 0.00 0.00% 72.73% 5051% 5S0.51%
2021 HEST 17 17 17 16 1
ner 1 0 1 1 1 1 1 1
5.88% 0.00% 5.88% 5.88% S.88
2022 HBST 15 15 17
Akkumulerte Kva ner 0 0 0 0 0 0 0 0
Andel_kvalifikasjone 0.00% 0.00% 0.00%




‘ Fakultetsrapport (studiear 2 og/eller 5) - alle spgrsmal | Antall besvarelser: 281 Vedlegg D1 - 1 N D KUTjHJ

. . . Diskusjonssak 1
Universitetet i Bergen Svarprosent: 42%

Det medisinske fakultet)

Studiebarometeret 2022




OM UNDERSQKELSEN

Universitetet i Bergen
Det medisinske fakultet}

O-I NOKUT J'

Studiebarometeret

NOKUT gjennomfgrer den nasjonale sporreundersgkelsen om studentenes
opplevde studiekvalitet pd oppdrag fra Kunnskapsdepartementet.

Data i denne rapporten

Rapporten er laget for a hjelpe institusjonene i kvalitetsarbeidet.
Institusjonene far i tillegg anonymiserte rddata. Det utarbeides ikke
rapporter eller vises data for program/enheter med faerre enn 6 svarende.

Tallene i rapporten kan i noen tilfeller avvike noe fra tallene pa
studiebarometeret.no. Dette skyldes at tallene i rapporten kun baserer seg
pa 2022-data, mens vi legger til data for fjoraret for sma programmer i
nettportalen. NOKUT og Rambwall bruker ulike metoder i beregning av
indeksverdier, dette kan i noen fa tilfeller medfere sma forskjeller i tallene.

Hvem inngar?

Undersgkelsen ble gjennomfert hgsten 2022, og gikk ut til ca. 70 000
studenter i andre studiedr pa bachelor- og masterprogram, samt i femte
studiear pa integrerte masterprogram og lange profesjonsutdanninger. |
tillegg ble det, som en test, inkludert tredjearsstudenter pa 14
institusjoner, som det lages separate resultatrapporter for.

Om svarprosenten

Svarprosenten baserer seg pa alle respondenter som startet a besvare
undersgkelsen. De fleste respondentene fyller ut hele eller nesten hele
skjemaet.

Tema for undersokelsen og sperreskjemaet

Undersgkelsen tar for seg ulike sider av studiekvalitet ved programmet
studentene gar pa. | tillegg finnes flere sparsmal om engasjement og
tidsbruk. | utgangspunktet far alle studentene de samme spgrsmalene,
uavhengig av type studieprogram. Imidlertid stilles spersmalene om
praksis bare til studenter som oppgir at de har hatt praksis. | tillegg kunne
institusjonene velge a inkludere (maksimalt to av) tre valgbare
spegrsmalsbatterier, som stilles deres egne studenter.

Skjemaet baserer seg pa erfaringer fra norske og utenlandske
sparreskjema, og er kommet til som et resultat av et samarbeid mellom
NOKUT og sektoren. Vi bruker primeaert en 5-delt Likert-skala, der 5 er
mest forngyd / mest enig.

De fleste spgrsmalene er uendret over tid og gir dermed tidsserier.
Studiebarometeret.no

| nettportalen er det mulig 8 sammenligne studieprogram. Portalen er et
verktgy for hgyskoler, universitet og andre som gnsker a finne informasjon
om studentenes oppfatninger av kvaliteten. 2022-tallene blir publisert pa
nettportalen i slutten av januar 2023. Portalen inneholder tidsserier og
detaljerte data (standardavvik, svarfordeling m.m.) per spgrsmal per
studieprogram (klikk pa «> Detaljert informasjon» til hayre under
spylediagrammene).

Mer informasjon: http://studiebarometeret.no/no/artikkel/2




‘ FORKLARINGSSIDE
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet}

02 NOKUT J)

| denne rapporten presenteres resultatene for indeksverdiene fra Studiebarometeret 2022. @verst til venstre star navn pa studieprogram,
fakultet eller institusjon denne rapporten gjelder for. Indeksverdiene er brutt ned pa underenhet. Informasjon om antall respondenter og

svarprosent finnes pa forsiden.

HOVEDOMRADER

Diagrammet oppsummerer resultatene av
undersgkelsens hovedomrader. Indeksverdiene er
beregnet ved a legge sammen vurderingen av alle
enkeltspgrsmalene innenfor hvert tema. Til hayre for
figuren sammenlignes resultatene med tall for aret far,
samt resultatet for institusjonen. Grant indikerer
positive avvik, mens rgdt indikerer negative avvik.

Tallene gjelder for hele Norge/institusjonen/fakultetet
samlet.
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UNDERENHET

Hoveddelen av rapporten bestar av indeksverdier
(gjennomsnitt) per underenhet. Underenhetene er:
- Institusjon for den nasjonale rapporten

- Fakultet/avdeling for institusjonsrapportene

- Studieprogram for fakultets-/avdelingsrapportene

Fargekodene baserer seg pa tallverdiene, forklaring er gitt
under tabellene.
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‘ HOVEDOMRADER O 3 NOKUT J’
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet}

Spersmalene i undersgkelsen er gruppert i hovedomrader, som hver bestar av flere enkeltsparsmal innenfor et overordnet tema.
Unntatt er Overordnet tilfredshet, som angir ett sparsmal: "Jeg er, alt i alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gar pa".

Sammenligninger

Undervisning 02 $% 02 % 01 R
Tilbakemelding og veiledning 02 % 02 % 02 %
Faglig og sosialt miljg 01 & 01 ;A 02 %
Organisering 01 &% 01 &% 01 @
Vurderingsformer 03 ¥ 03 % 00 B
Eget engasjement 02 &% 01 & 01 &
Tilknytning til arbeidslivet 01 R 05 ¢ 02 ¥
1 2 3 4 5 Nasjonalt Institusjon 2021

Sammenligninger
Overordnet tilfredshet 00 ® 00 » 01 W™

1 2 3 4 5 Nasjonalt Institusjon 2021




o TOPP/BUNN O :I NOKUT J)
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet)

Nedenfor vises de fem enkeltspgrsmalene som blir vurdert hgyest og lavest av studentene. Sparsmalene kan veere en indikasjon pa styrker og utfordringer.

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy

Det sosiale miljget blant studentene pa studieprogrammet 39
Det faglige miljget blant studentene pa studieprogrammet 39
Jeg er motivert for studieinnsats 39

| hvilken grad opplever du at studentene har mulighet for & gi innspill pa innhold og
opplegg i studieprogrammet?

3,1

Faglig veiledning og diskusjoner med faglig ansatte
Det er muligheter for & jobbe med prosjekter/oppgaver i samarbeid med arbeidslivet 2,8

Antall tilbakemeldinger du far fra faglig ansatte pa arbeidet ditt 2,8

Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle min egen kompetanse til potensielle
arbeidsgivere m

—_
N
w
SN




‘ Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet

STORST AVVIK FRA LANDSGJENNOMSNITTET O 5 NUKUTj]]

Nedenfor vises de fem enkeltsparsmalene som avviker mest positivt og mest negativt sammenlignet med det nasjonale gjennomsnittet. Om det vises feerre enn fem sayler, er

det fordi det er faerre enn fem sparsmal som skiller seg positivt/negativt.

Representanter fra arbeidslivet bidrar i undervisningen (f.eks. som
gjesteforelesere/kursholdere)

Jeg benytter meg av de organiserte leeringsaktivitetene som tilbys

Det sosiale miljget blant studentene pa studieprogrammet

Det faglige miljget blant studentene pa studieprogrammet

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy

De faglig ansattes evne til & gi konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet ditt Med

«konstruktive» mener vi at tilbakemeldingene bidrar til at du kan forbedre arbeidet ditt

fgr endelig innlevering, bidrar til at du er mer forberedt til eksamen, til at du k...

Antall tilbakemeldinger du far fra faglig ansatte pa arbeidet ditt

Undervisningen er lagt opp til at studentene skal delta aktivt

De faglig ansatte formidler laerestoffet/pensum pa en forstaelig mate

Har krevd forstaelse og resonnement

'

03

0,3

03

0,3

-0,3

0,3

0,3
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o RESULTATER NOKUT !

Universitetet i Bergen
Det medisinske fakultet)

Undervisning

Hvor enig er du i felgende pastander?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

De faglig ansatte gjgr undervisningen engasjerende 33 0% 03 % 03 % 01 @

De faglig ansatte formidler laerestoffet/pensum pa en forstaelig mate 3,3 0% 03 ¥ 03 ¥ 01 %

Undervisningen dekker sentrale deler av leerestoffet/pensum godt 3,8 1% 00 = 01 W 00 =

32 1% 03 % 02 % 02 %

Undervisningen er lagt opp til at studentene skal delta aktivt

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ lkkeenig (1) M@ (2) M (3) W4
@ Helt enig (5)

Med "faglig ansatte” mener vi faglaerere, studentassistenter, laboratorieassistenter og andre faglig ansatte som bidrar i undervisningen.




Det medisinske fakultet

‘ RESULTATER O 7 NOKUT J)
Universitetet i Bergen

Omfang av tilbakemelding og veiledning

Hvor ofte - hittil i studiet - har du:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Fatt tilbakemeldinger fra faglig ansatte pa skriftlig arbeid fgr endelig innlevering 1,0 7% 03 ¥ 04 ¥ 01 R
Fatt tilbakemeldinger fra faglig ansatte etter endelig innlevert skriftlig arbeid 1,4 8% 06 ¥ 05 % 00 =
Fatt tilbakemeldinger fra faglig ansatte pa ikke-skriftlig arbeid 1,4 10% 01 @ 03 4 00 ®»
Fatt tilbakemeldinger fra andre studenter pa skriftlig eller ikke-skriftlig arbeid 2,1 6% 03 % 02 4 03 4

Diskutert faglige problemstillinger med faglig ansatte 1,9 5% 01 @ 01T ;& 01 @A

Diskutert din faglige utvikling/resultater med faglig ansatte 0,8 7% 00 = 00 ®» 00 =

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ Aldri [ 1-2 ganger 3-5 ganger
@ 6-10 ganger [ Mer enn 10 ganger

Skalaen gar fra 0-4, gjennomsnittene er derfor ikke direkte sammenlignbare med de andre spgrsmalene.
Beregning av gjennomsnitt: «Aldri» er gitt verdien O, «1-2 ganger» er gitt verdien 1 etc.




‘ RESULTATER O 8 NOKUT J)
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet

Tilbakemelding og veiledning

Hvor tilfreds er du med felgende:
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Antall tilbakemeldinger du far fra faglig ansatte pa arbeidet ditt 2,8 11% 03 % 03 % 01 R

De faglig ansattes evne til & gi konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet ditt 3,1 16% 03 ¥ 03 ¥ 01 P
Medstudenters evne til & gi konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet ditt 3,5 14% 01 @ 00 ® 02 %

Faglig veiledning og diskusjoner med faglig ansatte

3,1 9% 02 % 01 &% 03 4

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ Ikke tilfreds (1) @ (2) 7 (3) W4
@ Sveert tilfreds (5)

Med «konstruktive» mener vi at tilbakemeldingene bidrar til at du kan forbedre arbeidet ditt fer endelig innlevering, bidrar til at du er mer forberedt til eksamen, til at du
kan forbedre laeringsutbyttet ditt, etc.




o RESULTATER O 9 NOKUT !
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet)

Faglig og sosialt miljo

Hvor tilfreds er du med:

Gjs. Vetikke Sammenligninger

Det sosiale miljget blant studentene pa studieprogrammet 39 1% 03 % 03 ## 01 @&

Det faglige miljget blant studentene pa studieprogrammet 39 1% 03 4 02 4 02 %

Miljget mellom studentene og de faglig ansatte pa studieprogrammet 3,3 2% 02 ¥ 01 % 02 4

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
B (kke tilfreds (1) @ (2) (3 W 4)
@ Sveert tilfreds (5)




o RESULTATER NOKUT !

Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet

Organisering av studieprogrammet

Hvor tilfreds er du med:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
|
Tilgjengeligheten pa informasjon om studieprogrammet m 34 1% 01 W 00 ®» 01 &
Kvaliteten pa informasjonen om studieprogrammet [l 0] 38 12 34 2% 00 = 00 = 01 P
Den administrative tilretteleggingen av studieprogrammet (timeplan, studlezltin), 12 14 34 10 32 0% 01 o 01 N 02 4
Den faglige sammenhengen mellom emnene i studieprogrammet m 3,5 2% 01 W 01 % 00 W
|
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ Ikke tilfreds (1) B (2) 0 (3) B4
@ Sveert tilfreds (5)

Med "faglig sammenheng” mener vi at emnene utfyller hverandre og gir god faglig progresjon.




Universitetet i Bergen

o RESULTATER —I -I NOKUT !

Det medisinske fakultet)

Vurderingsformer

| hvilken grad mener du at eksamener, innleveringer og andre vurderingsformer hittil i studieprogrammet ditt:
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Har handlet om sentrale deler av lzerestoffet (pensum) 38 0% 02 % 02 % 00 ®»

Har krevd forstéelse og resonnement 3,7 0% 04 % 04 &% 01 R
Har hatt tydelige kriterier for vurdering 34 2% 02 ¥ 02 % 01 W™

Har bidratt til din faglige utvikling 37 1% 02 % 02 % 01 R

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ litengrad (1) M2 7 (3) W4
@ | stor grad (5)




‘ RESULTATER —I 2 NOKUT J)
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet

Medvirkning
I hvilken grad opplever du felgende?
Gjs. Vetikke Sammenligninger
Studentene har mulighet for a gi innspill pa innhold og opplegg i studieprogrammet 3,1 3% 01 @ 02 4 03 %
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ !litengrad (1) @ (2) T2 (3) W(4)
@ | stor grad (5)




‘ RESULTATER —I 3 NOKUT J)
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet)

Eget lzeringsutbytte

Hvor tilfreds er du med eget laeringsutbytte hittil i studiet, nar det gjelder:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Teoretisk kunnskap 38 0% 01 P 01T @ 02 4
Kunnskap om vitenskapelig arbeidsmetode og forskning 3,3 2% 00 = 00 ®» 02 4
Egen erfaring med forsknings- og utviklingsarbeid 29 7% 01 W 01 ™ 00 =
Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 3,1 1% 02 ¥ 02 ®# 01 @&
Evne til refleksjon og kritisk tenking 3,6 0% 03 % 03 % 01 &
Samarbeidsevne 39 1% 01 ™ 02 4 02 4
Muntlig kommunikasjonsevne 3,7 0% 00 = 03 4 03 4
Skriftlig kommunikasjonsevne 3,5 0% 03 ¥ 03 ¥ 00 =
Evne til & tenke nytt 3,2 2% 04 ¥ 02 % 01 R
Evne til & arbeide selvstendig 41 1% 00 01 % 01 @
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ kke tilfreds (1) @ (2) T (3) B @)
@ Sveert tilfreds (5)




o RESULTATER —I :I NOKUT J)
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet

Eget engasjement

| hvilken grad er du enig i de felgende pastandene:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Jeg er motivert for studieinnsats | 39 1% 02 % 01 @ 02 %
Jeg benytter meg av de organiserte leeringsaktivitetene som tilbys ‘ 3,9 0% 04 4 02 4 01 %
Jeg meter godt forberedt til undervisningen ‘ 34 1% 00 01 & -01 W

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy

4,0 1% 03 % 02 4 01 @&

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ lkkeenig (1) MW (2) M) W4
@ Helt enig (5)




‘ RESULTATER NOKUT '

Universitetet i Bergen
Det medisinske fakultet}

Bruk av og laeringsutbytte fra digitale verktoy

Hvor ofte bruker du falgende typer digitale verktoy i undervisningen pa ditt studieprogram?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Digitale leeringsplattformer (f. eks. Canvas, Blackboard, ltsLearning, MedEasy) 2,5 0% 02 ¥ 02 %

Fagrelevant bruk av programvare (f. eks. Excel, Stata, R, Python, Sibelius, Adobe) 1,3 0% 03 ¥ 03 ¥

Studentaktiviserende verktgy mellom student og underviser (f. eks. Quizlet, o

Kahoot, Mentimeter) 19 0% 06 4 06 &
Samhandlingsverktgy mellom studenter (f. eks. Google Drive/Docs, GitHub, 18 0% 02 ¥ 00 =
Discord) ’ ? ’ ’
Verktgy som simulerer praksissituasjon eller lignende (f. eks. VR-teknologi,

medisinske treningsdukker, sprakteknologi) 0.9 0% 04 % 05 %

Undervisning i digitalt format (f. eks. podcast, streaming, videopptak) 2,1 0% 05 4 04 4

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ Aldri @@ Sjelden @@ Av og til Ofte

Skalaen gar fra 0-3, gjennomsnittene er derfor ikke direkte sammenlignbare med de andre spgrsmalene.
Beregning av gjennomsnitt: «Aldri» er gitt verdien O, «Sjelden» er gitt verdien 1 etc.




‘ RESULTATER —I 6 NOKUT '
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet}

Bruk av og laeringsutbytte fra digitale verktoy

Sporsmalene under har ikke blitt stilt til studentene som svarte «aldri» pa tilsvarende sporsmal pa forrige side.

| hvilken grad bidrar undervisning med bruk av felgende typer digitale verktgay til god lzering for deg?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Digitale leeringsplattformer (f. eks. Canvas, Blackboard, ltsLearning, MedEasy) 2,2 0% 00 = 02 %

|

Fagrelevant bruk av programvare (f. eks. Excel, Stata, R, Python, Sibelius, Adobe) 14 35 36 1,5 0% -0,3 ‘ -0,4 ‘
Studentaktiviserende verktgy mellom student og underviser (f. eks. Quizlet, _ o
Kahoot, Mentimeter) 2 4 e 21 0% 04 4 04 4
Samhandlingsverktgy mellom studenter (f. eks. Google Drive/Docs, GitHub, 7 18 48 20 0% 00 = 01 &
Discord) ’ ? ’ '

Verktgy som simulerer praksissituasjon eller lignende (f. eks. VR-teknologi,

medisinske treningsdukker, sprakteknologi) a 2 21 0% 04 & 04 %

Undervisning i digitalt format (f. eks. podcast, streaming, videopptak) 2,2 0% 02 % 01 @

i

| |
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ Ikke i det hele tatt @@ | liten grad @@ ! noen grad
| stor grad

Skalaen gar fra 0-3, gjennomsnittene er derfor ikke direkte sammenlignbare med de andre spgrsmalene.
Beregning av gjennomsnitt: «lkke i det hele tatt» er gitt verdien O, «! liten grad» 1 etc.




‘ RESULTATER —I 7 NOKUT J)
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Det medisinske fakultet

Overordnet tilfredshet

| hvilken grad er du enig i de felgende pastandene:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Jeg er, alt i alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gar pa h M 0% 00 = 00 ®» 071 %
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ kke enig (1) @ (2) [0 (3) W)
@ Helt enig (5)




‘ RESULTATER -I 8 NOKUT '
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Det medisinske fakultet}

Tidsbruk pa faglige aktiviteter og betalt arbeid

Ansla hvor mange timer per uke, i gjennomsnitt hittil pa dette studiet (ikke medregnet ferier), du bruker pa:

Sml.
Laeringsaktiviteter organisert av institusjonen (inkludert all undervisning og 10 &
veiledning, samt praksis hvis relevant) '
Egenstudier (lese pensum, gjgre oppgaver, delta i kollokvier og annet 04
gruppearbeid, etc.) '
Betalt arbeid 0,7 @
0 20 40 60 80 2021

Gjennomsnittverdiene pa tidsbruk angis over. Tallene er gruppert i figuren under. | sparreskjemaet var det ikke mulig a skrive inn verdier starre enn 80 for faglige
aktiviteter eller verdier starre enn 50 for betalt arbeid. Bade studenter pa hel- og deltidsprogrammer inngar.

Leeringsaktiviteter organisert av institusjonen (inkludert all undervisning og
veiledning, samt praksis hvis relevant)

Egenstudier (lese pensum, gjgre oppgaver, delta i kollokvier og annet
gruppearbeid, etc.)

Betalt arbeid

0% 25% 50% 75% 100%
@0 @199 @10-199 820-29,9 >29,9
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Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet

Praksis

Hvor tilfreds er du med:
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Informasjonen du fikk i forkant av praksisperioden 37 0% 04 4 04 4

Hvordan hgyskolen/universitetet forberedte deg pa praksisperioden 3,6 0% 04 % 03 %

Hvordan praksisperioden passet inn i studielgpet 41 0% 03 % 0,5

Veiledningen underveis i praksisperioden 3,8 2% 01 A 0,2

Laeringsutbyttet du fikk fra praksisperioden 42 0% 02 4 0,3

» » =5 9

Arbeidsoppgavenes relevans for det du studerer 43 1% 02 % 0,3

Hvordan studieprogrammet legger opp til refleksjon om erfaringer fra

praksisperioden 38 0% 0,1 & 02 %

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon

@ (kke tilfreds (1) @ (2) 71(3) @8 (4) @ Sveert tilfreds (5)




o RESULTATER 2 O NOKUT !
Universitetet i Bergen

Det medisinske fakultet)

Tilknytning til arbeidslivet

I hvilken grad opplever du det felgende?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Jeg far god informasjon om hvordan kompetansen min kan brukes i arbeidslivet 3,5 2% 02 % 06 4 071 %

1l
|

Jeg féar god informasjon om hvilke yrker/bransjer som er relevante for meg 15 2 33 3,6 5% 02 4 05 4 03 ¥

Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle min egen kompetanse til potensielle

arbeidsgivere 30 26 14 8 24 6% 02 ¥ 02 # 02 ¥

Representanter fra arbeidslivet bidrar i undervisningen (f.eks. som

gjesteforelesere/kursholdere) 13 I 3.5 2% 05 ¢ 08 4 00 ™

Det er muligheter for a jobbe med prosjekter/oppgaver i samarbeid med o
arbeidslivet m | m 28 18% 01 & 05 A 01 &

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@!litengrad (1) (2 T (3) W4
@ | stor grad(5)




Universitetet i Bergen

OM UNDERS@KELSEN 2] NOKUT J)

Det medisinske fakultet

Hvor fikk du informasjon om undersakelsen?

Invitasjon fra NOKUT via e-post/sms

Henvendelse pa e-post/sms fra universitetet/hgyskolen

Informasjon pa leeringsplattform

Informasjon fra tillitsvalgte/studentforeninger

Samtaler med medstudenter

Muntlig informasjon fra fagleerer eller andre ansatte

Poster pa sosiale medier

Informasjon pa nettsidene til universitetet/hgyskolen

Informasjon/oppslag pa campus

Annet, utdyp gjerne:

0% 25% 50% 75% 100%

Flere svar mulig, andelene vil dermed ofte summere seg til mer enn 100 %.




Universitetet i Bergen
Det medisinske fakultet)

OM UNDERS@KELSEN 2 2 NOKUT J)

Hvorfor svarte du pa denne undersgkelsen?

Jeg pleier & svare pa slike undersgkelser

Jeg tror at resultatene kan forbedre studieprogrammet
Jeg ville gi min mening til universitetet/hgyskolen

Det var satt av tid i undervisningen til & svare

Jeg ble oppfordret til & svare

Muligheten til & vinne svarpremier/gavekort

Annet, utdyp gjerne

0% 25% 50% 75% 100%

Flere svar mulig, andelene vil dermed ofte summere seg til mer enn 100 %.




‘ Studieprogramrapport - splittet (ar 2, 3 og 5) Antall besvarelser: 29 | 1120 BAMD-NUHUM Vedlegg D1 - 2 N D KUTjjJ

Diskusjonssak 1
Universitetet i Bergen Svarprosent: 55%

Bachelorprogram i ernaering

Studiebarometeret 2022




120_BAMD-NUHUM
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernaering

OM UNDERSQJKELSEN

O-I NOKUT J'

Studiebarometeret

NOKUT gjennomfgrer den nasjonale sporreundersgkelsen om studentenes
opplevde studiekvalitet pd oppdrag fra Kunnskapsdepartementet.

Data i denne rapporten

Rapporten er laget for a hjelpe institusjonene i kvalitetsarbeidet.
Institusjonene far i tillegg anonymiserte rddata. Det utarbeides ikke
rapporter eller vises data for program/enheter med faerre enn 6 svarende.

Tallene i rapporten kan i noen tilfeller avvike noe fra tallene pa
studiebarometeret.no. Dette skyldes at tallene i rapporten kun baserer seg
pa 2022-data, mens vi legger til data for fjoraret for sma programmer i
nettportalen. NOKUT og Rambwall bruker ulike metoder i beregning av
indeksverdier, dette kan i noen fa tilfeller medfere sma forskjeller i tallene.

Hvem inngar?

Undersgkelsen ble gjennomfert hgsten 2022, og gikk ut til ca. 70 000
studenter i andre studiedr pa bachelor- og masterprogram, samt i femte
studiear pa integrerte masterprogram og lange profesjonsutdanninger. |
tillegg ble det, som en test, inkludert tredjearsstudenter pa 14
institusjoner, som det lages separate resultatrapporter for.

Om svarprosenten

Svarprosenten baserer seg pa alle respondenter som startet a besvare
undersgkelsen. De fleste respondentene fyller ut hele eller nesten hele
skjemaet.

Tema for undersokelsen og sperreskjemaet

Undersgkelsen tar for seg ulike sider av studiekvalitet ved programmet
studentene gar pa. | tillegg finnes flere sparsmal om engasjement og
tidsbruk. | utgangspunktet far alle studentene de samme spgrsmalene,
uavhengig av type studieprogram. Imidlertid stilles spersmalene om
praksis bare til studenter som oppgir at de har hatt praksis. | tillegg kunne
institusjonene velge a inkludere (maksimalt to av) tre valgbare
spegrsmalsbatterier, som stilles deres egne studenter.

Skjemaet baserer seg pa erfaringer fra norske og utenlandske
sparreskjema, og er kommet til som et resultat av et samarbeid mellom
NOKUT og sektoren. Vi bruker primeaert en 5-delt Likert-skala, der 5 er
mest forngyd / mest enig.

De fleste spgrsmalene er uendret over tid og gir dermed tidsserier.
Studiebarometeret.no

| nettportalen er det mulig 8 sammenligne studieprogram. Portalen er et
verktgy for hgyskoler, universitet og andre som gnsker a finne informasjon
om studentenes oppfatninger av kvaliteten. 2022-tallene blir publisert pa
nettportalen i slutten av januar 2023. Portalen inneholder tidsserier og
detaljerte data (standardavvik, svarfordeling m.m.) per spgrsmal per
studieprogram (klikk pa «> Detaljert informasjon» til hayre under
spylediagrammene).

Mer informasjon: http://studiebarometeret.no/no/artikkel/2




Universitetet i Bergen

‘ 1120_BAMD-NUHUM FORKLARINGSSIDE

Bachelorprogram i ernaering

02 NOKUT J)

| denne rapporten presenteres resultatene for indeksverdiene fra Studiebarometeret 2022. @verst til venstre star navn pa studieprogram,
fakultet eller institusjon denne rapporten gjelder for. Indeksverdiene er brutt ned pa underenhet. Informasjon om antall respondenter og

svarprosent finnes pa forsiden.

HOVEDOMRADER

Diagrammet oppsummerer resultatene av
undersgkelsens hovedomrader. Indeksverdiene er
beregnet ved a legge sammen vurderingen av alle
enkeltspgrsmalene innenfor hvert tema. Til hayre for
figuren sammenlignes resultatene med tall for aret far,
samt resultatet for institusjonen. Grant indikerer
positive avvik, mens rgdt indikerer negative avvik.

Tallene gjelder for hele Norge/institusjonen/fakultetet
samlet.
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RESULTAT OPPDELT PA

UNDERENHET

Hoveddelen av rapporten bestar av indeksverdier
(gjennomsnitt) per underenhet. Underenhetene er:
- Institusjon for den nasjonale rapporten

- Fakultet/avdeling for institusjonsrapportene

- Studieprogram for fakultets-/avdelingsrapportene

Fargekodene baserer seg pa tallverdiene, forklaring er gitt
under tabellene.

OPPOELING | TOTALRAPPORT

.
prrr—
T
ortangasament
T
Bk s diital verisy I I
A Enm [ o a2 | a0 | = |

Overardnet tifredshe t |
an s Wear Weas @S




‘ 1120_BAMD-NUHUM HOVEDOMRADER O 3 NOKUT j]J
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernaering

Spersmalene i undersakelsen er gruppert i hovedomrader. Unntatt er Overordnet tilfredshet, som er enkeltsparsmalet: "Jeg er, alt i alt, tilfreds med studieprogrammet
jeg gar pa".

Sml.

Undervisning 02 ¥
Tilbakemelding og veiledning 06 ¥
Faglig og sosialt miljg 08 ¥
Organisering 00 =
Vurderingsformer 03 ¥
Medvirkning 09 ¥

Eget engasjement 01 R
Tilknytning til arbeidslivet 07 ¥
1 2 3 4 5 Nasjonalt

Sml.

Overordnet tilfredshet 00 =

1 2 3 4 5 Nasjonalt




‘ 1120_BAMD-NUHUM
Universitetet i Bergen

TOPP/BUNN

Bachelorprogram i ernaering

04 NDKUT]JJ

Nedenfor vises de fem enkeltspgrsmalene som blir vurdert hgyest og lavest av studentene. Sparsmalene kan veere en indikasjon pa styrker og utfordringer.

Undervisningen dekker sentrale deler av
leerestoffet/pensum godt

Har handlet om sentrale deler av laerestoffet
(pensum)

Har bidratt til din faglige utvikling

Jeg er motivert for studieinnsats

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy

Jeg far god informasjon om hvordan
kompetansen min kan brukes i arbeidslivet

Antall tilbakemeldinger du far fra faglig
ansatte pa arbeidet ditt

| hvilken grad opplever du at studentene har
mulighet for a gi innspill pa innhold og opplegg
i studieprogrammet?

Det er muligheter for a jobbe med
prosjekter/oppgaver i samarbeid med
arbeidslivet

Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle
min egen kompetanse til potensielle
arbeidsgivere

39

39

39

39

|

N
o

2

5




‘ 1120_BAMD-NUHUM STORST AVVIK FRA O 5 NOKUT j]]
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernaering LAN DSGJEN NOMSN |TTET

Nedenfor vises de fem enkeltsparsmalene som avviker mest positivt og mest negativt sammenlignet med det nasjonale gjennomsnittet. Om det vises feerre enn fem sayler, er
det fordi det er faerre enn fem sparsmal som skiller seg positivt/negativt.

Den administrative tilretteleggingen av h
studieprogrammet (timeplan, studieplan, etc.)

Jeg er motivert for studieinnsats

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy 0,2
Undervisningen dekker sentrale deler av . 01
leerestoffet/pensum godt !

Jeg benytter meg av de organiserte . 01
leeringsaktivitetene som tilbys !

Miljget mellom studentene og de faglig
ansatte pa studieprogrammet

| hvilken grad opplever du at studentene har

mulighet for & gi innspill pa innhold og opplegg _
i studieprogrammet?
Det sosiale miljget blant studentene pa _
studieprogrammet
Det er muligheter for & jobbe med
0

prosjekter/oppgaver i samarbeid med -1,
arbeidslivet

Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle

min egen kompetanse til potensielle
arbeidsgivere

'
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‘ 1120_BAMD-NUHUM ANTALL SVAR O 6 NOKUT jJ]
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernaering

Studiear 2
Antall
svar
Har svart 58% 15
|
Har ikke svart 42% 11
0% 25% 50% 75% 100%
Studiear 3
Antall
svar
Har svart 14
Har ikke svart 13

0% 25% 50% 75% 100%




‘ 1120_BAMD-NUHUM
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernaering

RESULTAT OPPDELT PA UNDERENHET

Undervisning

Tilbakemelding og veiledning
Faglig og sosialt miljg
Organisering
Vurderingsformer
Medvirkning

Eget engasjement
Tilknytning til arbeidslivet

Overordnet tilfredshet

B30 M35 <4,0 <45 =45




Universitetet i Bergen

‘ 1120_BAMD-NUHUM RESULTAT OPPDELT PA UNDERENHET O 8 NOKUT ]]J

Bachelorprogram i ernaering

Ansla hvor mange timer per uke, i giennomsnitt hittil pa dette studiet (ikke medregnet ferier), du bruker pa:

2 3 Total
Betalt arbeid 6,5 49 57
Egenstudier (lese pensum, gjgre oppgaver, delta i kollokvier og annet gruppearbeid, etc.) 19,3 19,2 19,2

Laeringsaktiviteter organisert av institusjonen (inkludert all undervisning og veiledning, samt praksis hvis relevant) 10,2 11,9 11,1




‘ Studieprogramrapport (ar 2 og/eller 5) - alle spgrsmal | Antall besvarelser: 15 1120 BAMD-NUHUM N D KUTjHJ

Universitetet i Bergen Svarprosent: 58%

Bachelorprogram i ernzering)

Vedlegg D1 -3
Diskusjonssak 1

Studiebarometeret 2022




120_BAMD-NUHUM
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

OM UNDERSQJKELSEN

O-I NOKUT J'

Studiebarometeret

NOKUT gjennomfgrer den nasjonale sporreundersgkelsen om studentenes
opplevde studiekvalitet pd oppdrag fra Kunnskapsdepartementet.

Data i denne rapporten

Rapporten er laget for a hjelpe institusjonene i kvalitetsarbeidet.
Institusjonene far i tillegg anonymiserte rddata. Det utarbeides ikke
rapporter eller vises data for program/enheter med faerre enn 6 svarende.

Tallene i rapporten kan i noen tilfeller avvike noe fra tallene pa
studiebarometeret.no. Dette skyldes at tallene i rapporten kun baserer seg
pa 2022-data, mens vi legger til data for fjoraret for sma programmer i
nettportalen. NOKUT og Rambwall bruker ulike metoder i beregning av
indeksverdier, dette kan i noen fa tilfeller medfere sma forskjeller i tallene.

Hvem inngar?

Undersgkelsen ble gjennomfert hgsten 2022, og gikk ut til ca. 70 000
studenter i andre studiedr pa bachelor- og masterprogram, samt i femte
studiear pa integrerte masterprogram og lange profesjonsutdanninger. |
tillegg ble det, som en test, inkludert tredjearsstudenter pa 14
institusjoner, som det lages separate resultatrapporter for.

Om svarprosenten

Svarprosenten baserer seg pa alle respondenter som startet a besvare
undersgkelsen. De fleste respondentene fyller ut hele eller nesten hele
skjemaet.

Tema for undersokelsen og sperreskjemaet

Undersgkelsen tar for seg ulike sider av studiekvalitet ved programmet
studentene gar pa. | tillegg finnes flere sparsmal om engasjement og
tidsbruk. | utgangspunktet far alle studentene de samme spgrsmalene,
uavhengig av type studieprogram. Imidlertid stilles spersmalene om
praksis bare til studenter som oppgir at de har hatt praksis. | tillegg kunne
institusjonene velge a inkludere (maksimalt to av) tre valgbare
spegrsmalsbatterier, som stilles deres egne studenter.

Skjemaet baserer seg pa erfaringer fra norske og utenlandske
sparreskjema, og er kommet til som et resultat av et samarbeid mellom
NOKUT og sektoren. Vi bruker primeaert en 5-delt Likert-skala, der 5 er
mest forngyd / mest enig.

De fleste spgrsmalene er uendret over tid og gir dermed tidsserier.
Studiebarometeret.no

| nettportalen er det mulig 8 sammenligne studieprogram. Portalen er et
verktgy for hgyskoler, universitet og andre som gnsker a finne informasjon
om studentenes oppfatninger av kvaliteten. 2022-tallene blir publisert pa
nettportalen i slutten av januar 2023. Portalen inneholder tidsserier og
detaljerte data (standardavvik, svarfordeling m.m.) per spgrsmal per
studieprogram (klikk pa «> Detaljert informasjon» til hayre under
spylediagrammene).

Mer informasjon: http://studiebarometeret.no/no/artikkel/2




Universitetet i Bergen

‘ 1120_BAMD-NUHUM FORKLARINGSSIDE

Bachelorprogram i ernzering)

02 NOKUT J)

| denne rapporten presenteres resultatene for indeksverdiene fra Studiebarometeret 2022. @verst til venstre star navn pa studieprogram,
fakultet eller institusjon denne rapporten gjelder for. Indeksverdiene er brutt ned pa underenhet. Informasjon om antall respondenter og

svarprosent finnes pa forsiden.

HOVEDOMRADER

Diagrammet oppsummerer resultatene av
undersgkelsens hovedomrader. Indeksverdiene er
beregnet ved a legge sammen vurderingen av alle
enkeltspgrsmalene innenfor hvert tema. Til hayre for
figuren sammenlignes resultatene med tall for aret far,
samt resultatet for institusjonen. Grant indikerer
positive avvik, mens rgdt indikerer negative avvik.

Tallene gjelder for hele Norge/institusjonen/fakultetet
samlet.
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RESULTAT OPPDELT PA

UNDERENHET

Hoveddelen av rapporten bestar av indeksverdier
(gjennomsnitt) per underenhet. Underenhetene er:
- Institusjon for den nasjonale rapporten

- Fakultet/avdeling for institusjonsrapportene

- Studieprogram for fakultets-/avdelingsrapportene

Fargekodene baserer seg pa tallverdiene, forklaring er gitt
under tabellene.

OPPOELING | TOTALRAPPORT
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‘ 1120_BAMD-NUHUM HOVEDOMRADER

Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

03 NOKUT J

Spersmalene i undersgkelsen er gruppert i hovedomrader, som hver bestar av flere enkeltsparsmal innenfor et overordnet tema.

Unntatt er Overordnet tilfredshet, som angir ett sparsmal: "Jeg er, alt i alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gar pa".

Undervisning

Tilbakemelding og veiledning
Faglig og sosialt miljg
Organisering
Vurderingsformer

Eget engasjement

Tilknytning til arbeidslivet

1 2

Overordnet tilfredshet

1 2

Sammenligninger

03 &% 03 % 01 W™
05 % 05 % 02 %
09 % 09 % 02 ¥
00 00 % 00 W
03 &% 03 &% 01 W
01 % 02 % 04 B
09 % 05 &% -03 &

5 Nasjonalt Institusjon 2021

Sammenligninger
03 ¥ 03 8§ 04 &

5 Nasjonalt Institusjon 2021




o 1120_BAMD-NUHUM TOPP/BUNN O 1 NO KUT)]J
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Nedenfor vises de fem enkeltspgrsmalene som blir vurdert hgyest og lavest av studentene. Sparsmalene kan veere en indikasjon pa styrker og utfordringer.

Undervisningen dekker sentrale deler av leerestoffet/pensum godt

Har handlet om sentrale deler av leerestoffet (pensum) 39
Har krevd forstaelse og resonnement 3,8
Jeg er motivert for studieinnsats 3,7

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy 3,7

Jeg far god informasjon om hvordan kompetansen min kan brukes i arbeidslivet 2,5

Representanter fra arbeidslivet bidrar i undervisningen (f.eks. som
gjesteforelesere/kursholdere)

23

I hvilken grad opplever du at studentene har mulighet for a gi innspill pa innhold og

opplegg i studieprogrammet? 2l
Det er muligheter for & jobbe med prosjekter/oppgaver i samarbeid med arbeidslivet 1,5
Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle min egen kompetanse til potensielle
arbeidsgivere m
1 2 3 4




‘ 1120_BAMD-NUHUM STORST AVVIK FRA O 5 NUKUT]JJ
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering) LAN DSGJENNOMSN'TTET

Nedenfor vises de fem enkeltsparsmalene som avviker mest positivt og mest negativt sammenlignet med det nasjonale gjennomsnittet. Om det vises feerre enn fem sayler, er
det fordi det er faerre enn fem sparsmal som skiller seg positivt/negativt.

Den administrative tilretteleggingen av studieprogrammet (timeplan, studieplan, etc.) h
Undervisningen dekker sentrale deler av leerestoffet/pensum godt 0,2
Jeg benytter meg av de organiserte leeringsaktivitetene som tilbys . 0,1

I hvilken grad opplever du at studentene har mulighet for & gi innspill pa innhold og
opplegg i studieprogrammet?

Undervisningen er lagt opp til at studentene skal delta aktivt _

Det sosiale miljget blant studentene pa studieprogrammet 0

Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle min egen kompetanse til potensielle
arbeidsgivere

Det er muligheter for & jobbe med prosjekter/oppgaver i samarbeid med arbeidslivet _
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‘ 1120_BAMD-NUHUM ST@RST AVVIK FRA 2021 NOKUT J)

Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Nedenfor vises de fem enkeltspgrsmalene som avviker mest positivt og mest negativt sammenlignet med resultatet fra i fjor.
Om det vises faerre enn fem soyler, er det fordi det er feerre enn fem spersmal som skiller seg positivt/negativt.

Jeg benytter meg av de organiserte laeringsaktivitetene som tilbys

Antall tilbakemeldinger du far fra faglig ansatte pa arbeidet ditt

Jeg er motivert for studieinnsats

Ll IS

Miljget mellom studentene og de faglig ansatte pa studieprogrammet 04

Jeg mater godt forberedt til undervisningen 04

Jeg er, alti alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gar pa -04

Representanter fra arbeidslivet bidrar i undervisningen (f.eks. som
gjesteforelesere/kursholdere)

Har krevd forstaelse og resonnement

Jeg far god informasjon om hvilke yrker/bransjer som er relevante for meg

-0,4
-0,5
Det sosiale miljget blant studentene pa studieprogrammet _
0




Universitetet i Bergen

U 1120_BAMD-NUHUM UTVIKLING PA HOVEDOMRADER O 7 NDKUT]JJ

Bachelorprogram i ernzering)

Figuren viser utvikling pa hovedomrader over tid. Manglende data for enkeltar skyldes at spagrsmalene ikke er sammenlignbare over tid.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Faglig og sosialt leeringsmiljg Tilbakemelding og veiledning ===0Organisering ====Undervising

Dersom noen hovedomrader har like resultat, kan en linje ligge skjult bak en annen.




U 120_BAMD-NUHUM UTVIKLING PA HOVEDOMRADER NOKUT J)

Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Figuren viser utvikling pa hovedomrader over tid. Manglende data for enkeltar skyldes at spagrsmalene ikke er sammenlignbare over tid.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Overordnet tilfredshet Eget engasjement ===\/urderingsformer

Dersom noen hovedomrader har like resultat, kan en linje ligge skjult bak en annen.




‘ 1120_BAMD-NUHUM RESULTATER NUKUT)]J

Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Undervisning

Hvor enig er du i felgende pastander?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

De faglig ansatte gjgr undervisningen engasjerende 3,1 0% -0,5 05 ¥ 01 %

De faglig ansatte formidler leerestoffet/pensum pa en forstaelig mate

$
33 0% 03 ¥ 03 ¥ 02 ¥
1t

4,0 0% 0.2 01 @ 071 N

Undervisningen dekker sentrale deler av leerestoffet/pensum godt

Undervisningen er lagt opp til at studentene skal delta aktivt 2,6 0% 09 ¥ 08 ¥ 01 %

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ lkkeenig (1) MW (2) M) W4
@ Helt enig (5)

Med "faglig ansatte” mener vi faglaerere, studentassistenter, laboratorieassistenter og andre faglig ansatte som bidrar i undervisningen.




‘ 1120_BAMD-NUHUM RESULTATER —I O NDKUTj]]
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Omfang av tilbakemelding og veiledning

Hvor ofte - hittil i studiet - har du:

Gjs. Vetikke Sammenligninger

Fatt tilbakemeldinger fra faglig ansatte pa skriftlig arbeid fgr endelig innlevering 0,7 0% 06 ¥ 07 ¥ 01 @A
Fatt tilbakemeldinger fra faglig ansatte etter endelig innlevert skriftlig arbeid 1,6 0% 04 % 03 % 02 ¥
Fatt tilbakemeldinger fra faglig ansatte péa ikke-skriftlig arbeid 03 0% 10 % 08 % 02 ¥
Fatt tilbakemeldinger fra andre studenter pé skriftlig eller ikke-skriftlig arbeid 1,2 7% 06 $ 07 $% 04 ¥
Diskutert faglige problemstillinger med faglig ansatte 1,1 14% 07 % 07 % 04 %
Diskutert din faglige utvikling/resultater med faglig ansatte 04 7% 04 % 04 % 04 A

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ Aldri [ 1-2 ganger 3-5 ganger
@ 6-10 ganger [ Mer enn 10 ganger

Skalaen gar fra 0-4, gjennomsnittene er derfor ikke direkte sammenlignbare med de andre sparsmalene.
Beregning av gjennomsnitt: «Aldri» er gitt verdien O, «1-2 ganger» er gitt verdien 1 etc.




Universitetet i Bergen

‘ 1120_BAMD-NUHUM RESULTATER —I 1 NDKUTj]]

Bachelorprogram i ernzering)

Tilbakemelding og veiledning

Hvor tilfreds er du med felgende:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Antall tilbakemeldinger du far fra faglig ansatte pa arbeidet ditt 2,9 33% 02 ¥ 02 % 06 A
De faglig ansattes evne til & gi konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet ditt 2,9 33% 05 ¥ 05 ¥ 01
Medstudenters evne til & gi konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet ditt 29 29% 05 $ 06 § 02 #
Faglig veiledning og diskusjoner med faglig ansatte 2,6 27% 07 ¥ 06 ¥ 03 4
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ Ikke tilfreds (1) M (2) W (3) W4)
@ Sveert tilfreds (5)

Med «konstruktive» mener vi at tilbakemeldingene bidrar til at du kan forbedre arbeidet ditt fer endelig innlevering, bidrar til at du er mer forberedt til eksamen, til at du
kan forbedre laeringsutbyttet ditt, etc.
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Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Faglig og sosialt miljo

Hvor tilfreds er du med:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Det sosiale miljget blant studentene pé studieprogrammet | | 2,6 14% 10 % 108 06 ¥
Det faglige miljget blant studentene pa studieprogrammet ‘ ‘ 2,8 14% 08 % 09 ¥ 03 ¥
Miljget mellom studentene og de faglig ansatte pa studieprogrammet 2,7 7% 08 ¥ 07 ¥ 04 %
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ Ikke tilfreds (1) B (2) 2 (3) B (4)
@ Sveert tilfreds (5)
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‘ 1120_BAMD-NUHUM RESULTATER 1 3 NUKUT)]J

Bachelorprogram i ernzering)

Organisering av studieprogrammet

Hvor tilfreds er du med:

| |
Tilgjengeligheten pa informasjon om studieprogrammet h

Kvaliteten pa informasjonen om studieprogrammet

Gjs. Vetikke Sammenligninger

32 0% 03 % 02 8% 03 @

E

34 0% 00 = 00 » 02 ¥

(&)
|

Den administrative tilretteleggingen av studieprogrammet (timeplan, studieplan, o
o) 43 8 36 0% 034 034 03 4
Den faglige sammenhengen mellom emnene i studieprogrammet m 3,5 0% 01 ™ 0,1 W 02 %
|
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ Ikke tilfreds (1) B (2) 2 (3) B (4)
@ Sveert tilfreds (5)

Med "faglig sammenheng” mener vi at emnene utfyller hverandre og gir god faglig progresjon.
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‘ 1120_BAMD-NUHUM RESULTATER ] 1 NO KUT)]J
Universitetet i Bergen

Vurderingsformer

| hvilken grad mener du at eksamener, innleveringer og andre vurderingsformer hittil i studieprogrammet ditt:
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Har handlet om sentrale deler av leerestoffet (pensum) 39 0% -0,1 01 00 =

Har krevd forstaelse og resonnement

Har hatt tydelige kriterier for vurdering

«
3,8 0% 03 ¥ 03 % 04§
33 7% 03 % 03 % 00 W

Har bidratt til din faglige utvikling 35 7% 04 ¥ 04 % 01 N

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ litengrad (1) M2 £ (3) W©®)
@ | stor grad (5)
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Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Medvirkning
I hvilken grad opplever du felgende?
‘ Gjs. Vetikke Sammenligninger
Studentene har mulighet for & gi innspill p& innhold og opplegg i studieprogrammet 2,1 0% 09 § 08 % 02 ¥
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ !litengrad (1) @ (2) T2 (3) W)
@ | stor grad (5)




‘ 1120_BAMD-NUHUM RESULTATER —I 6 NO KUT)
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Eget lzeringsutbytte

Hvor tilfreds er du med eget laeringsutbytte hittil i studiet, nar det gjelder:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Teoretisk kunnskap | % 37 0% 00 = 00 » 02 %
Kunnskap om vitenskapelig arbeidsmetode og forskning 3,0 7% 03 ¥ 03 ¥ 01 @A
Egen erfaring med forsknings- og utviklingsarbeid 24 21% 06 $ 06 ¥ 02 ¥
Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 23 8% 10 % 06 $ 01 R
Evne til refleksjon og kritisk tenking 2,9 0% 10 % 10 % 03 §
Samarbeidsevne 3,6 7% 04 ¥ 01 ™ 01 W
Muntlig kommunikasjonsevne 2,9 0% 08 % 05 % 02 ¥
Skriftlig kommunikasjonsevne 34 0% 04 ¥ 04 ¥ 02 ¥
Evne til & tenke nytt 31 0% 05 % 03 % 03 9%
Evne til & arbeide selvstendig 42 7% 01 @& 00 ®» 04 4

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ kke tilfreds (1) @ (2) T (3) B @)
@ Sveert tilfreds (5)
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Bachelorprogram i ernzering)

Eget engasjement

| hvilken grad er du enig i de falgende pastandene:
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Jeg er motivert for studieinnsats 3,7 14% 00 = 01 ™ 06 4

Jeg benytter meg av de organiserte leeringsaktivitetene som tilbys 3,6 0% 01 A 01 ™ 07 %

Jeg mgter godt forberedst til undervisningen

3,1 0% 03§ 04 & 04 2

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ kke enig (1) @ (2) 7 (3) M (4) B Helt enig (5)

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy 3,7 7% 00 = 01 ™ 01
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Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Bruk av og laeringsutbytte fra digitale verktoy

Hvor ofte bruker du falgende typer digitale verktoy i undervisningen pa ditt studieprogram?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Digitale leeringsplattformer (f. eks. Canvas, Blackboard, ltsLearning, MedEasy) 2,6 0% 01 ™ 03 %

Fagrelevant bruk av programvare (f. eks. Excel, Stata, R, Python, Sibelius, Adobe) 0,8 0% 08 ¥ 08 ¥

Studentaktiviserende verktgy mellom student og underviser (f. eks. Quizlet, o

Kahoot, Mentimeter) 21 0% 08 4 08 4

Samhandlingsverktgy mellom studenter (f. eks. Google Drive/Docs, GitHub, 14 0% 06 ¥ 04§
Discord) ’ ? ’ ’

Verktgy som simulerer praksissituasjon eller lignende (f. eks. VR-teknologi,

medisinske treningsdukker, sprakteknologi) 08 0% 03 % 04 %

Undervisning i digitalt format (f. eks. podcast, streaming, videopptak) 2,7 0% 1,1 % 10 4

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ Aldri @@ Sjelden @@ Av og til Ofte

Skalaen gar fra 0-3, gjennomsnittene er derfor ikke direkte sammenlignbare med de andre spgrsmalene.
Beregning av gjennomsnitt: «Aldri» er gitt verdien O, «Sjelden» er gitt verdien 1 etc.




‘ 1120_BAMD-NUHUM RESULTATER _I 9 NUKUT]]]
Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Bruk av og laeringsutbytte fra digitale verktoy

Sporsmalene under har ikke blitt stilt til studentene som svarte «aldri» pa tilsvarende sporsmal pa forrige side.
| hvilken grad bidrar undervisning med bruk av felgende typer digitale verktgay til god lzering for deg?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

i

Digitale leeringsplattformer (f. eks. Canvas, Blackboard, ltsLearning, MedEasy) 2,1 0% & 01 A

Fagrelevant bruk av programvare (f. eks. Excel, Stata, R, Python, Sibelius, Adobe)

08 0% A0 & 1 @

Studentaktiviserende verktgy mellom student og underviser (f. eks. Quizlet,

[
Kahoot, Mentimeter) 22 0% 05 4 05 %

7 64
Samhandlingsverktgy mellom studenter (f. eks. Google Drive/Docs, GitHub, 14 0% 06 § 05 &
Discord)
|

Verktgy som simulerer praksissituasjon eller lignende (f. eks. VR-teknologi,

medisinske treningsdukker, sprakteknologi) 1.3 0% 04 & 04 &

2,4 0% 04 4 03 4%

Undervisning i digitalt format (f. eks. podcast, streaming, videopptak) m
\ |

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ Ikke i det hele tatt @@ | liten grad @@ noen grad
| stor grad

Skalaen gar fra 0-3, gjennomsnittene er derfor ikke direkte sammenlignbare med de andre spgrsmalene.
Beregning av gjennomsnitt: «lkke i det hele tatt» er gitt verdien O, «! liten grad» 1 etc.
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Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Overordnet tilfredshet

| hvilken grad er du enig i de felgende pastandene:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Jeg er, alt i alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gér pa 3,5 0% 03 ¥ 03 ¥ 04 ¥
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ kke enig (1) @ (2) 7 (3) W)
@ Helt enig (5)
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Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Tidsbruk pa faglige aktiviteter og betalt arbeid

Ansla hvor mange timer per uke, i gjennomsnitt hittil pa dette studiet (ikke medregnet ferier), du bruker pa:

Sml.
Laeringsaktiviteter organisert av institusjonen (inkludert all undervisning og 16
veiledning, samt praksis hvis relevant) '
Egenstudier (lese pensum, gjgre oppgaver, delta i kollokvier og annet 29 &
gruppearbeid, etc.) d
Betalt arbeid 17 &
0 20 40 60 80 2021

Gjennomsnittverdiene pa tidsbruk angis over. Tallene er gruppert i figuren under. | sparreskjemaet var det ikke mulig a skrive inn verdier starre enn 80 for faglige
aktiviteter eller verdier starre enn 50 for betalt arbeid. Bade studenter pa hel- og deltidsprogrammer inngar.

Leeringsaktiviteter organisert av institusjonen (inkludert all undervisning og
veiledning, samt praksis hvis relevant)

Egenstudier (lese pensum, gjgre oppgaver, delta i kollokvier og annet
gruppearbeid, etc.)

Betalt arbeid

0% 25% 50% 75% 100%
@0 @199 @10-199 @20-29,9 >29,9
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Universitetet i Bergen

Bachelorprogram i ernzering)

Tilknytning til arbeidslivet

| hvilken grad opplever du det falgende?

Gjs. Vetikke Sammenligninger
\
Jeg far god informasjon om hvordan kompetansen min kan brukes i arbeidslivet [ 46 2,5 0% 08 ¥ 04 ¥ 00 =
Jeg féar god informasjon om hvilke yrker/bransjer som er relevante for meg “ n 2,6 0% 08 ¥ 05 ¥ 05 ¥
Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle min egen kompetanse til pqtens_lelle 54 38 15 0% 11 @ 07 & 03 @
arbeidsgivere

Representanter fra arbeidslivet bidrar i undervisningen (f.eks. som _ o i i i
gjesteforelesere/kursholdere) e Ea n 23 0% 07 & 04 & 04 &

Det er muligheter for a jobbe med prosjekter/oppgaver i samarbeid med o i i i
arbeidslivet m- 15 3% 12 8 08 % 03 &

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@!litengrad (1) (2 T (3) W4
@ | stor grad(5)
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1120_BAMD-NUHUM OM UNDERSGKELSEN 2 3 NDKUTj]]

Bachelorprogram i ernzering)

Hvor fikk du informasjon om undersakelsen?

Invitasjon fra NOKUT via e-post/sms

Henvendelse pa e-post/sms fra universitetet/hgyskolen

Informasjon pa leeringsplattform
Informasjon fra tillitsvalgte/studentforeninger | 0%
Samtaler med medstudenter | 0%

Muntlig informasjon fra fagleerer eller andre ansatte
Poster pa sosiale medier | 0%
Informasjon pa nettsidene til universitetet/hgyskolen | 0%

Informasjon/oppslag pa campus

Annet, utdyp gjerne: | 0%

0% 25% 50% 75% 100%

Flere svar mulig, andelene vil dermed ofte summere seg til mer enn 100 %.
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1120_BAMD-NUHUM OM UNDERSGKELSEN 2 1 NUKUTj]J

Bachelorprogram i ernzering)

Hvorfor svarte du pa denne undersgkelsen?

Jeg pleier & svare pa slike undersgkelser

Jeg tror at resultatene kan forbedre studieprogrammet
Jeg ville gi min mening til universitetet/hgyskolen

Det var satt av tid i undervisningen til & svare

Jeg ble oppfordret til & svare

Muligheten til & vinne svarpremier/gavekort

Annet, utdyp gjerne

0% 25% 50% 75% 100%

Flere svar mulig, andelene vil dermed ofte summere seg til mer enn 100 %.
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Universitetet i Bergen Svarprosent: 53%

Masterprogram i klinisk ernaering

Vedlegg D1 - 4
Diskusjonssak 1

Studiebarometeret 2022




120_MAMD-NUCLI
Universitetet i Bergen

Masterprogram i klinisk ernaering

OM UNDERSQKELSEN

O-I NOKUT J'

Studiebarometeret

NOKUT gjennomfgrer den nasjonale sporreundersgkelsen om studentenes
opplevde studiekvalitet pd oppdrag fra Kunnskapsdepartementet.

Data i denne rapporten

Rapporten er laget for a hjelpe institusjonene i kvalitetsarbeidet.
Institusjonene far i tillegg anonymiserte rddata. Det utarbeides ikke
rapporter eller vises data for program/enheter med faerre enn 6 svarende.

Tallene i rapporten kan i noen tilfeller avvike noe fra tallene pa
studiebarometeret.no. Dette skyldes at tallene i rapporten kun baserer seg
pa 2022-data, mens vi legger til data for fjoraret for sma programmer i
nettportalen. NOKUT og Rambwall bruker ulike metoder i beregning av
indeksverdier, dette kan i noen fa tilfeller medfere sma forskjeller i tallene.

Hvem inngar?

Undersgkelsen ble gjennomfert hgsten 2022, og gikk ut til ca. 70 000
studenter i andre studiedr pa bachelor- og masterprogram, samt i femte
studiear pa integrerte masterprogram og lange profesjonsutdanninger. |
tillegg ble det, som en test, inkludert tredjearsstudenter pa 14
institusjoner, som det lages separate resultatrapporter for.

Om svarprosenten

Svarprosenten baserer seg pa alle respondenter som startet a besvare
undersgkelsen. De fleste respondentene fyller ut hele eller nesten hele
skjemaet.

Tema for undersokelsen og sperreskjemaet

Undersgkelsen tar for seg ulike sider av studiekvalitet ved programmet
studentene gar pa. | tillegg finnes flere sparsmal om engasjement og
tidsbruk. | utgangspunktet far alle studentene de samme spgrsmalene,
uavhengig av type studieprogram. Imidlertid stilles spersmalene om
praksis bare til studenter som oppgir at de har hatt praksis. | tillegg kunne
institusjonene velge a inkludere (maksimalt to av) tre valgbare
spegrsmalsbatterier, som stilles deres egne studenter.

Skjemaet baserer seg pa erfaringer fra norske og utenlandske
sparreskjema, og er kommet til som et resultat av et samarbeid mellom
NOKUT og sektoren. Vi bruker primeaert en 5-delt Likert-skala, der 5 er
mest forngyd / mest enig.

De fleste spgrsmalene er uendret over tid og gir dermed tidsserier.
Studiebarometeret.no

| nettportalen er det mulig 8 sammenligne studieprogram. Portalen er et
verktgy for hgyskoler, universitet og andre som gnsker a finne informasjon
om studentenes oppfatninger av kvaliteten. 2022-tallene blir publisert pa
nettportalen i slutten av januar 2023. Portalen inneholder tidsserier og
detaljerte data (standardavvik, svarfordeling m.m.) per spgrsmal per
studieprogram (klikk pa «> Detaljert informasjon» til hayre under
spylediagrammene).

Mer informasjon: http://studiebarometeret.no/no/artikkel/2




‘ 1120_MAMD-NUCL FORKLARINGSSIDE

Universitetet i Bergen

Masterprogram i klinisk ernaering

O 2 NOKUT J)

| denne rapporten presenteres resultatene for indeksverdiene fra Studiebarometeret 2022. @verst til venstre star navn pa studieprogram,
fakultet eller institusjon denne rapporten gjelder for. Indeksverdiene er brutt ned pa underenhet. Informasjon om antall respondenter og

svarprosent finnes pa forsiden.

HOVEDOMRADER

Diagrammet oppsummerer resultatene av
undersgkelsens hovedomrader. Indeksverdiene er
beregnet ved a legge sammen vurderingen av alle
enkeltspgrsmalene innenfor hvert tema. Til hayre for
figuren sammenlignes resultatene med tall for aret far,
samt resultatet for institusjonen. Grant indikerer
positive avvik, mens rgdt indikerer negative avvik.

Tallene gjelder for hele Norge/institusjonen/fakultetet
samlet.
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RESULTAT OPPDELT PA

UNDERENHET

Hoveddelen av rapporten bestar av indeksverdier
(gjennomsnitt) per underenhet. Underenhetene er:
- Institusjon for den nasjonale rapporten

- Fakultet/avdeling for institusjonsrapportene

- Studieprogram for fakultets-/avdelingsrapportene

Fargekodene baserer seg pa tallverdiene, forklaring er gitt
under tabellene.

OPPOELING | TOTALRAPPORT
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Studieprogrammets evne til i inspirere
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Universitetet i Bergen

Masterprogram i klinisk ernaering

Spersmalene i undersakelsen er gruppert i hovedomrader. Unntatt er Overordnet tilfredshet, som er enkeltsparsmalet: "Jeg er, alt i alt, tilfreds med studieprogrammet
jeg gar pa".

Sml.

Undervisning 00 =
Tilbakemelding og veiledning 06 ¥
Faglig og sosialt miljg 04 &
Organisering 06 ¥
Vurderingsformer 01 ™
Medvirkning 05 ¥

Eget engasjement 04 A
Tilknytning til arbeidslivet 02 ¥
1 2 3 4 5 Nasjonalt

Sml.

Overordnet tilfredshet 07 ¥

1 2 3 4 5 Nasjonalt
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Universitetet i Bergen

TOPP/BUNN

Masterprogram i klinisk ernaering

04 NDKUT]JJ

Nedenfor vises de fem enkeltspgrsmalene som blir vurdert hgyest og lavest av studentene. Sparsmalene kan veere en indikasjon pa styrker og utfordringer.

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy

Undervisningen er lagt opp til at studentene
skal delta aktivt

Har handlet om sentrale deler av laerestoffet
(pensum)

Jeg er motivert for studieinnsats

Jeg benytter meg av de organiserte
leeringsaktivitetene som tilbys

| hvilken grad opplever du at studentene har
mulighet for & gi innspill pa innhold og opplegg
i studieprogrammet?

De faglig ansattes evne til & gi konstruktive
tilbakemeldinger pa arbeidet ditt Med
«konstruktive» mener vi at tilbakemeldinge...

Antall tilbakemeldinger du far fra faglig
ansatte pa arbeidet ditt

Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle
min egen kompetanse til potensielle
arbeidsgivere

Den administrative tilretteleggingen av
studieprogrammet (timeplan, studieplan, etc.)

39

39

39

39
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Universitetet i Bergen

Masterprogram i klinisk ernaering LAN DSGJENNOMSN'TTET

Nedenfor vises de fem enkeltsparsmalene som avviker mest positivt og mest negativt sammenlignet med det nasjonale gjennomsnittet. Om det vises feerre enn fem sayler, er
det fordi det er faerre enn fem sparsmal som skiller seg positivt/negativt.

!

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy

Jeg mgter godt forberedst til undervisningen 0,5

Undervisningen er lagt opp til at studentene
skal delta aktivt

!

0

Jeg benytter meg av de organiserte

leeringsaktivitetene som tilbys b

De faglig ansatte formidler

lerestoffet/pensum pa en forstaelig mate b7

Miljget mellom studentene og de faglig
ansatte pa studieprogrammet

Faglig veiledning og diskusjoner med faglig
ansatte

: o
~

0,7

Antall tilbakemeldinger du far fra faglig 07
ansatte pa arbeidet ditt .
De faglig ansattes evne til & gi konstruktive
tilbakemeldinger pa arbeidet ditt Med
«konstruktive» mener vi at tilbakemeldinge...

Den administrative tilretteleggingen av
studieprogrammet (timeplan, studieplan, etc.)

|

'
N
'
—_
o
_
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Universitetet i Bergen

Masterprogram i klinisk ernaering

Studiear 2
Antall
svar
Har svart 8
Har ikke svart 7

0% 25% 50% 75% 100%
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Masterprogram i klinisk ernaering

Total

Undervisning
Tilbakemelding og veiledning ‘
Faglig og sosialt miljg 32
Organisering
Vurderingsformer
Medvirkning

Eget engasjement
Tilknytning til arbeidslivet

Overordnet tilfredshet

B30 M35 <4,0 <45 =45
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Masterprogram i klinisk ernaering

Ansla hvor mange timer per uke, i giennomsnitt hittil pa dette studiet (ikke medregnet ferier), du bruker pa:

2 Total
Betalt arbeid 10,1 10,1
Egenstudier (lese pensum, gjgre oppgaver, delta i kollokvier og annet gruppearbeid, etc.) 21,0 21,0

Laeringsaktiviteter organisert av institusjonen (inkludert all undervisning og veiledning, samt praksis hvis relevant) 24,3 24,3
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Universitetet i Bergen Svarprosent: 53%

Masterprogram i klinisk ernzering}

Vedlegg D1 -5
Diskusjonssak 1

Studiebarometeret 2022




120_MAMD-NUCLI
Universitetet i Bergen
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OM UNDERSQKELSEN

O-I NOKUT J'

Studiebarometeret

NOKUT gjennomfgrer den nasjonale sporreundersgkelsen om studentenes
opplevde studiekvalitet pd oppdrag fra Kunnskapsdepartementet.

Data i denne rapporten

Rapporten er laget for a hjelpe institusjonene i kvalitetsarbeidet.
Institusjonene far i tillegg anonymiserte rddata. Det utarbeides ikke
rapporter eller vises data for program/enheter med faerre enn 6 svarende.

Tallene i rapporten kan i noen tilfeller avvike noe fra tallene pa
studiebarometeret.no. Dette skyldes at tallene i rapporten kun baserer seg
pa 2022-data, mens vi legger til data for fjoraret for sma programmer i
nettportalen. NOKUT og Rambwall bruker ulike metoder i beregning av
indeksverdier, dette kan i noen fa tilfeller medfere sma forskjeller i tallene.

Hvem inngar?

Undersgkelsen ble gjennomfert hgsten 2022, og gikk ut til ca. 70 000
studenter i andre studiedr pa bachelor- og masterprogram, samt i femte
studiear pa integrerte masterprogram og lange profesjonsutdanninger. |
tillegg ble det, som en test, inkludert tredjearsstudenter pa 14
institusjoner, som det lages separate resultatrapporter for.

Om svarprosenten

Svarprosenten baserer seg pa alle respondenter som startet a besvare
undersgkelsen. De fleste respondentene fyller ut hele eller nesten hele
skjemaet.

Tema for undersokelsen og sperreskjemaet

Undersgkelsen tar for seg ulike sider av studiekvalitet ved programmet
studentene gar pa. | tillegg finnes flere sparsmal om engasjement og
tidsbruk. | utgangspunktet far alle studentene de samme spgrsmalene,
uavhengig av type studieprogram. Imidlertid stilles spersmalene om
praksis bare til studenter som oppgir at de har hatt praksis. | tillegg kunne
institusjonene velge a inkludere (maksimalt to av) tre valgbare
spegrsmalsbatterier, som stilles deres egne studenter.

Skjemaet baserer seg pa erfaringer fra norske og utenlandske
sparreskjema, og er kommet til som et resultat av et samarbeid mellom
NOKUT og sektoren. Vi bruker primeaert en 5-delt Likert-skala, der 5 er
mest forngyd / mest enig.

De fleste spgrsmalene er uendret over tid og gir dermed tidsserier.
Studiebarometeret.no

| nettportalen er det mulig 8 sammenligne studieprogram. Portalen er et
verktgy for hgyskoler, universitet og andre som gnsker a finne informasjon
om studentenes oppfatninger av kvaliteten. 2022-tallene blir publisert pa
nettportalen i slutten av januar 2023. Portalen inneholder tidsserier og
detaljerte data (standardavvik, svarfordeling m.m.) per spgrsmal per
studieprogram (klikk pa «> Detaljert informasjon» til hayre under
spylediagrammene).

Mer informasjon: http://studiebarometeret.no/no/artikkel/2
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O 2 NOKUT J)

| denne rapporten presenteres resultatene for indeksverdiene fra Studiebarometeret 2022. @verst til venstre star navn pa studieprogram,
fakultet eller institusjon denne rapporten gjelder for. Indeksverdiene er brutt ned pa underenhet. Informasjon om antall respondenter og

svarprosent finnes pa forsiden.

HOVEDOMRADER

Diagrammet oppsummerer resultatene av
undersgkelsens hovedomrader. Indeksverdiene er
beregnet ved a legge sammen vurderingen av alle
enkeltspgrsmalene innenfor hvert tema. Til hayre for
figuren sammenlignes resultatene med tall for aret far,
samt resultatet for institusjonen. Grant indikerer
positive avvik, mens rgdt indikerer negative avvik.

Tallene gjelder for hele Norge/institusjonen/fakultetet
samlet.
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UNDERENHET

Hoveddelen av rapporten bestar av indeksverdier
(gjennomsnitt) per underenhet. Underenhetene er:
- Institusjon for den nasjonale rapporten

- Fakultet/avdeling for institusjonsrapportene

- Studieprogram for fakultets-/avdelingsrapportene

Fargekodene baserer seg pa tallverdiene, forklaring er gitt
under tabellene.
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03 NOKUT J

Spersmalene i undersgkelsen er gruppert i hovedomrader, som hver bestar av flere enkeltsparsmal innenfor et overordnet tema.

Unntatt er Overordnet tilfredshet, som angir ett sparsmal: "Jeg er, alt i alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gar pa".

Undervisning

Tilbakemelding og veiledning
Faglig og sosialt miljg
Organisering
Vurderingsformer

Eget engasjement

Tilknytning til arbeidslivet

—_
N

Overordnet tilfredshet

—_
N

Sammenligninger
00 = 00 ®» -0,

06 ¥ 06

\ 4
\ 4 \ 4
06 ¥ 06 ¥ -06
&~ &
* *

I

02 ¥ 02 4 00

5 Nasjonalt Institusjon 2021

Sammenligninger
07 % 07 % 14 &

5 Nasjonalt Institusjon 2021
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04 NOKUT )

Nedenfor vises de fem enkeltspgrsmalene som blir vurdert hgyest og lavest av studentene. Sparsmalene kan veere en indikasjon pa styrker og utfordringer.

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy

Undervisningen er lagt opp til at studentene skal delta aktivt

Har handlet om sentrale deler av leerestoffet (pensum)

Jeg er motivert for studieinnsats

Jeg benytter meg av de organiserte leeringsaktivitetene som tilbys

| hvilken grad opplever du at studentene har mulighet for & gi innspill pa innhold og
opplegg i studieprogrammet?
De faglig ansattes evne til & gi konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet ditt Med

«konstruktive» mener vi at tilbakemeldingene bidrar til at du kan forbedre arbeidet ditt
for endelig innlevering, bidrar til at du er mer forberedt til eksamen, til at du k...

Antall tilbakemeldinger du far fra faglig ansatte pa arbeidet ditt

Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle min egen kompetanse til potensielle
arbeidsgivere

Den administrative tilretteleggingen av studieprogrammet (timeplan, studieplan, etc.)

39

39

39

39

—_

N
w
N

2,5

2,5

4
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Nedenfor vises de fem enkeltsparsmalene som avviker mest positivt og mest negativt sammenlignet med det nasjonale gjennomsnittet. Om det vises feerre enn fem sayler, er
det fordi det er faerre enn fem sparsmal som skiller seg positivt/negativt.

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy

Jeg meter godt forberedst til undervisningen 0]

Undervisningen er lagt opp til at studentene skal delta aktivt

!H!

Jeg benytter meg av de organiserte leeringsaktivitetene som tilbys 0]

De faglig ansatte formidler laerestoffet/pensum pa en forstaelig mate 0,2

Jeg er, alti alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gar pa

Miljget mellom studentene og de faglig ansatte pa studieprogrammet

Faglig veiledning og diskusjoner med faglig ansatte

De faglig ansattes evne til & gi konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet ditt Med
«konstruktive» mener vi at tilbakemeldingene bidrar til at du kan forbedre arbeidet ditt
for endelig innlevering, bidrar til at du er mer forberedt til eksamen, til at du k...

Den administrative tilretteleggingen av studieprogrammet (timeplan, studieplan, etc.)
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Nedenfor vises de fem enkeltspgrsmalene som avviker mest positivt og mest negativt sammenlignet med resultatet fra i fjor.
Om det vises faerre enn fem soyler, er det fordi det er feerre enn fem spersmal som skiller seg positivt/negativt.

O
Har hatt tydelige kriterier for vurdering h
Undervisningen er lagt opp til at studentene skal delta aktivt
Det er muligheter for & jobbe med prosjekter/oppgaver i samarbeid med arbeidslivet
Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy

Jeg far god informasjon om hvordan kompetansen min kan brukes i arbeidslivet

I hvilken grad opplever du at studentene har mulighet for & gi innspill pa innhold og
opplegg i studieprogrammet?

Den faglige sammenhengen mellom emnene i studieprogrammet

Miljget mellom studentene og de faglig ansatte pa studieprogrammet

Jeg er, alti alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gar pa

Antall tilbakemeldinger du far fra faglig ansatte pa arbeidet ditt
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Figuren viser utvikling pa hovedomrader over tid. Manglende data for enkeltar skyldes at spagrsmalene ikke er sammenlignbare over tid.
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Faglig og sosialt leeringsmiljg Tilbakemelding og veiledning ===0Organisering ====Undervising

Dersom noen hovedomrader har like resultat, kan en linje ligge skjult bak en annen.
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Figuren viser utvikling pa hovedomrader over tid. Manglende data for enkeltar skyldes at spagrsmalene ikke er sammenlignbare over tid.
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Dersom noen hovedomrader har like resultat, kan en linje ligge skjult bak en annen.
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Undervisning
Hvor enig er du i felgende pastander?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

De faglig ansatte gjgr undervisningen engasjerende 33 0% 03 % 03 ¥ 05 #

De faglig ansatte formidler leerestoffet/pensum pa en forstaelig mate 38 0% 02 4 02 4 01 @&

Undervisningen dekker sentrale deler av leerestoffet/pensum godt 3,7 0% 0,1 W 02 ¥ 03 ¥

39 0% 04 % 05 4% 05 %

Undervisningen er lagt opp til at studentene skal delta aktivt

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ lkkeenig (1) M@ (2) M (3) W4
@ Helt enig (5)

Med "faglig ansatte” mener vi faglaerere, studentassistenter, laboratorieassistenter og andre faglig ansatte som bidrar i undervisningen.
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Omfang av tilbakemelding og veiledning

Hvor ofte - hittil i studiet - har du:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Fatt tilbakemeldinger fra faglig ansatte pé skriftlig arbeid fgr endelig innlevering 1,6 0% 03 % 02 4 04 %
Fatt tilbakemeldinger fra faglig ansatte etter endelig innlevert skriftlig arbeid 1,1 0% 09 § 08 % -08 ¥
Fatt tilbakemeldinger fra faglig ansatte péa ikke-skriftlig arbeid 1,5 0% 02 4 04 4 03 ¥
Fatt tilbakemeldinger fra andre studenter pa skriftlig eller ikke-skriftlig arbeid 1,9 12% 01 @R 00 = 02 %
Diskutert faglige problemstillinger med faglig ansatte 1,6 0% 02 ¥ 02 ¥ 14 ¥
Diskutert din faglige utvikling/resultater med faglig ansatte 04 0% 04 ¥ 04 ¥ 10 ¥

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ Aldri [ 1-2 ganger 3-5 ganger
@ 6-10 ganger [ Mer enn 10 ganger

Skalaen gar fra 0-4, gjennomsnittene er derfor ikke direkte sammenlignbare med de andre spgrsmalene.
Beregning av gjennomsnitt: «Aldri» er gitt verdien O, «1-2 ganger» er gitt verdien 1 etc.
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Tilbakemelding og veiledning

Hvor tilfreds er du med felgende:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Antall tilbakemeldinger du far fra faglig ansatte pa arbeidet ditt 2,4 0% 07 % 07 % 10 ¥
De faglig ansattes evne til & gi konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet ditt 2,5 0% 09 § 09§ -08 ¥
Medstudenters evne til & gi konstruktive tilbakemeldinger pa arbeidet ditt 3,2 25% 02 ¥ 03 ¥ 01 @
Faglig veiledning og diskusjoner med faglig ansatte 2,6 0% 07 % 06 ¥ 08 ¥

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ Ikke tilfreds (1) @ (2) T7(3) W (4)
@ Sveert tilfreds (5)

Med «konstruktive» mener vi at tilbakemeldingene bidrar til at du kan forbedre arbeidet ditt fer endelig innlevering, bidrar til at du er mer forberedt til eksamen, til at du
kan forbedre laeringsutbyttet ditt, etc.
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Faglig og sosialt miljo

Hvor tilfreds er du med:

Gjs. Vetikke Sammenligninger

Det sosiale miljget blant studentene pa studieprogrammet 33 12% 03 ¥ 03 ¥ 01 %

Det faglige miljget blant studentene pa studieprogrammet 3,5 0% 0,1 W 02 ¥ 01 @

Miljget mellom studentene og de faglig ansatte pa studieprogrammet

2,8 0% 07 % 06 ¥ 09 §

0% 25% 50% 75% 100%
@ kke tilfreds (1) @ (2) 7 (3) M (4)
@ Sveert tilfreds (5)

Nasjonalt Institusjon 2021
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Organisering av studieprogrammet

Hvor tilfreds er du med:
Gjs. Vetikke Sammenligninger

|
1

Tilgjengeligheten pa informasjon om studieprogrammet 3,0 12% 05 % 04 ¥ 05 #

Kvaliteten pa informasjonen om studieprogrammet [BRKE] 2,8 0% 06 ¥ 06 ¥ 05 ¥

Den administrative tilretteleggingen av studieprogrammet (timeplan, studieplan, 25 25
etc.)

Den faglige sammenhengen mellom emnene i studieprogrammet “
|

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
B (kke tilfreds (1) @ (2) (3 W 4)
@ Sveert tilfreds (5)

2,3 0% 10 % 10 @ 06 ¥

3,1 0% 05 % 05 % 09 ¥

Med "faglig sammenheng” mener vi at emnene utfyller hverandre og gir god faglig progresjon.
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Vurderingsformer

| hvilken grad mener du at eksamener, innleveringer og andre vurderingsformer hittil i studieprogrammet ditt:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Har handlet om sentrale deler av leerestoffet (pensum) | 39 0% 01 ™ 01 % -04 ¥
Har krevd forstéelse og resonnement ‘ 3,8 0% 03 ¥ 03 ¥ 06 ¥
Har hatt tydelige kriterier for vurdering ‘ 3,6 0% 00 = 00 07 4
Har bidratt il din faglige utvikling 38 0% 01 % 01 &% 02 ¥
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ !litengrad (1) @ (2) . (3) W4
@ | stor grad (5)
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Medvirkning
I hvilken grad opplever du felgende?
‘ Gjs. Vetikke Sammenligninger
Studentene har mulighet for & gi innspill p& innhold og opplegg i studieprogrammet 2,5 0% 05 % 04 ¥ 09 ¥
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ !litengrad (1) @ (2) T2 (3) W)
@ | stor grad (5)
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Eget lzeringsutbytte

Hvor tilfreds er du med eget laeringsutbytte hittil i studiet, nar det gjelder:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Teoretisk kunnskap 3,6 0% 01 & 01 ™ -05 ¥
Kunnskap om vitenskapelig arbeidsmetode og forskning 4,0 0% 07 4 07 4 01 W
Egen erfaring med forsknings- og utviklingsarbeid 3,5 0% 05 4 05 4 04 ¥
Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 2,6 0% 07 % 03 % 09 §
Evne til refleksjon og kritisk tenking 3,6 0% 03 ¥ 03 ¥ 04 ¥
Samarbeidsevne 35 0% 05 % 02 ¥ 00 ™
Muntlig kommunikasjonsevne 3,6 0% 01 ™ 02 % 00 =
Skriftlig kommunikasjonsevne 3,6 0% 02 ¥ 02 ¥ 02 ¥
Evne til & tenke nytt 2,9 0% 07 % 05 % 01 W
Evne til 4 arbeide selvstendig 38 0% 03 % 04 ¥ 00 ®»
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ kke tilfreds (1) @ (2) T (3) B @)
@ Sveert tilfreds (5)
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Eget engasjement

| hvilken grad er du enig i de felgende pastandene:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Jeg er motivert for studieinnsats 39 0% 02 4 01T & 04 ¥
Jeg benytter meg av de organiserte leeringsaktivitetene som tilbys 3,9 0% 04 4 02 4 01 %
Jeg mgter godt forberedt til undervisningen 39 0% 05 4 04 4 00 ®»

Jeg opplever at studieinnsatsen min er hgy 44 0% 07 % 06 ¢ 03 4

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ lkkeenig (1) M@ (2) M (3) W4
@ Helt enig (5)




‘ 1120_MAMD-NUCLI RESULTATER _I 8 NUKUT]]]
Universitetet i Bergen

Masterprogram i klinisk ernzering}

Bruk av og laeringsutbytte fra digitale verktoy

Hvor ofte bruker du falgende typer digitale verktoy i undervisningen pa ditt studieprogram?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Digitale leeringsplattformer (f. eks. Canvas, Blackboard, ltsLearning, MedEasy) 2,0 0% 07 ¥ 03 ¥

Fagrelevant bruk av programvare (f. eks. Excel, Stata, R, Python, Sibelius, Adobe) 1,0 0% 06 ¥ 06 ¥

Studentaktiviserende verktgy mellom student og underviser (f. eks. Quizlet, o

Kahoot, Mentimeter) 14 0% 01 & 01 &

Samhandlingsverktgy mellom studenter (f. eks. Google Drive/Docs, GitHub, 23 0% 03 4 05 4
Discord) ’ ? ’ '

Verktgy som simulerer praksissituasjon eller lignende (f. eks. VR-teknologi,

medisinske treningsdukker, sprakteknologi) 0.1 0% 04 & 03 &

Undervisning i digitalt format (f. eks. podcast, streaming, videopptak) 1,0 0% 06 ¥ 07 ¥

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ Aldri @@ Sjelden @8 Av og til Ofte

Skalaen gar fra 0-3, gjennomsnittene er derfor ikke direkte sammenlignbare med de andre spgrsmalene.
Beregning av gjennomsnitt: «Aldri» er gitt verdien O, «Sjelden» er gitt verdien 1 etc.
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Bruk av og laeringsutbytte fra digitale verktoy

Sporsmalene under har ikke blitt stilt til studentene som svarte «aldri» pa tilsvarende sporsmal pa forrige side.

| hvilken grad bidrar undervisning med bruk av felgende typer digitale verktgay til god lzering for deg?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Digitale leeringsplattformer (f. eks. Canvas, Blackboard, ltsLearning, MedEasy) 2,0 0% 02 ¥ 00 =

|

Fagrelevant bruk av programvare (f. eks. Excel, Stata, R, Python, Sibelius, Adobe) 17 33 50 1,3 0% -0,5 ‘ -0,6 ‘

Studentaktiviserende verktgy mellom student og underviser (f. eks. Quizlet, o
Kahoot, Mentimeter) [ 2 24 0% 07 % 07 %
Samhandlingsverktgy mellom studenter (f. eks. Google Drive/Docs, GitHub, 38 26 0% 06 4 07 4
Discord) ' ? ' '
Verktgy som simulerer praksissituasjon eller lignende (f. eks. VR-teknologi,

medisinske treningsdukker, sprakteknologi) 0.0 0% 17 & 17§

Undervisning i digitalt format (f. eks. podcast, streaming, videopptak) 2,3 0% 03 4 02 4%

i -
o
o

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021
@ Ikke i det hele tatt @@ | liten grad @@ noen grad
| stor grad

Skalaen gar fra 0-3, gjennomsnittene er derfor ikke direkte sammenlignbare med de andre spgrsmalene.
Beregning av gjennomsnitt: «lkke i det hele tatt» er gitt verdien O, «! liten grad» 1 etc.
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Overordnet tilfredshet

| hvilken grad er du enig i de felgende pastandene:

Gjs. Vetikke Sammenligninger
Jeg er, alt i alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gér pa 31 0% 07 % 07 % 14 &
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ kke enig (1) @ (2) 7 (3) W)
@ Helt enig (5)
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Tidsbruk pa faglige aktiviteter og betalt arbeid

Ansla hvor mange timer per uke, i gjennomsnitt hittil pa dette studiet (ikke medregnet ferier), du bruker pa:
Sml.

62 A

Leeringsaktiviteter organisert av institusjonen (inkludert all undervisning og
veiledning, samt praksis hvis relevant)

Egenstudier (lese pensum, gjgre oppgaver, delta i kollokvier og annet

gruppearbeid, etc.) 18 &

Betalt arbeid 32 A

0 20 40 60 80 2021

Gjennomsnittverdiene pa tidsbruk angis over. Tallene er gruppert i figuren under. | sparreskjemaet var det ikke mulig a skrive inn verdier starre enn 80 for faglige
aktiviteter eller verdier starre enn 50 for betalt arbeid. Bade studenter pa hel- og deltidsprogrammer inngar.

Leeringsaktiviteter organisert av institusjonen (inkludert all undervisning og
veiledning, samt praksis hvis relevant)

Egenstudier (lese pensum, gjgre oppgaver, delta i kollokvier og annet
gruppearbeid, etc.)

Betalt arbeid

0% 25% 50% 75% 100%
@0 @199 @10-199 @20-29,9 >29,9
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Praksis

Hvor tilfreds er du med:
Gjs. Vetikke Sammenligninger

Informasjonen du fikk i forkant av praksisperioden m ﬁ 2,4 0% 09 ¥ -0,9

\ 4

Hvordan hgyskolen/universitetet forberedte deg pa praksisperioden 13 38 2,6 0% 06 ¥ 07 ¥
Hvordan praksisperioden passet inn i studielgpet 13 13 24 0% 14 ¥ 12 ¥

Veiledningen underveis i praksisperioden 2,1 0% 16 $ 15 $

Leeringsutbyttet du fikk fra praksisperioden 2,4 0% 16 ¥ 15 §

Arbeidsoppgavenes relevans for det du studerer 2,1 0% 20 ¥ 19 ¥

Hvordan studieprogrammet legger opp til refleksjon om erfaringer fra

praksisperioden 2,5 0% 12 8 11§

0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon
@ (kke tilfreds (1) @ (2) 71(3) @8 (4) @ Sveert tilfreds (5)
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Tilknytning til arbeidslivet

| hvilken grad opplever du det falgende?
Gjs. Vetikke Sammenligninger

SR - oo % o4t 05 4

3,0 0% 04 ¥ 01 ™ 01 W

=

Jeg far god informasjon om hvordan kompetansen min kan brukes i arbeidslivet

Jeg far god informasjon om hvilke yrker/bransjer som er relevante for meg 25

Jeg far innfgring i hvordan jeg kan formidle min egen kompetanse til pqtenglelle 38 23 0% 03 § 01 ;A 01 N
arbeidsgivere

Representanter fra arbeidslivet bidrar i undervisningen (f.eks. som

i

gjesteforelesere/kursholdere) 25 SOEN 29 0% 01 02 # 02 ¥
Det er muligheter for & jobbe med prosjekter/oppgaver i samarbeid med o )
arbeidslivet | | m 26 12% 01 03 4 05 %
0% 25% 50% 75% 100% Nasjonalt Institusjon 2021

@ !litengrad (1) @ ((2) T (3) W4)
@ | stor grad(5)
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Hvor fikk du informasjon om undersakelsen?

Invitasjon fra NOKUT via e-post/sms
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Oppdraget som tildeltes meg den 4 november 2022 var & utfere en evaluering av
implementeringen av RETHOS retningslinjene pa bachelor i ernaring og master i klinisk
ernaring ved Universitetet i Bergen (UiB). RETHOS ble implementert hgsten 2021, dvs at
bachelorstudenter og masterstudenter som startet opp den hgsten folger RETHOS
studieplaner. UiB gnsket at jeg gjor evalueringen pa emneniva for a se om de oppfyller alle
leeringsutbyttene studentene skal ende opp med etter endt 5-arig lop.

Samtlige leeringsutbytter som angis i RETHOS studieplan fortes in i en excel-fil (vedlagt).
Deretter letet jeg etter disse leeringsutbyttene, eller lignende laeringsutbytter i de emner som
inngar i bachelor i ernaering og master i klinisk ernaering ved UiB. Jeg kategoriserte emnene
som “emner som delvis bidrar” og emner som bidrar stort”. Om det fanns ett emne eller mer
som jeg mener bidrar stort till RETHOS laringsutbytter, ble disse markert med grenn
bakgrunnsfarge da jeg mener att dette burde lede till att RETHOS leringsutbytte pa den
maten er uppfyllt. Jeg har ikke gransket timeplaner eller eksamensformer for 4 se om
inneholdet i emnene tilsvarer leeringsutbyttebeskrivelsene. Dette utgar jeg er en del av det
lopende kvalitetsarbetet som emnesansvarlig institutt har ansvar for.

Etter en forste giennomgang var 62 av 84 leeringsutbytter greonnmarkert. Jeg var usikker pa
de gjenstdende 22 og sendte en epost till forsteamanuensis Hanne Rosendahl-Riise med
spersmal om guidning til disse 22 leeringsutbyttene. Etter innspill fra Rosendahl-Riise gjorde
jeg en ny gjennomgang och kunne greonnmarkere 9 laeringsutbytter til. Da gjenstéar det 13
laeringsutbytter som jeg mener ikke tydelig skrives frem i de ulike emnene som inngar i
bachelor i ernzring og master i klinisk ernaering ved UiB (tabell 1). For noen av
leeringsutbyttene er det kun deler av laringsutbyttet som jeg ikke har kunnet finne. I for
eksempel "Studenten har kunnskap om barn og unge og er en utgver som ivaretar deres behov
for behandling og/eller tjenester og kan sikre deres medvirkning og rettigheter, deriblant
samiske barns rett til 4 bruke eget sprak og kultur”, ar det bare delen om samiske barn jeg
ikke har kunnet finne noe om.
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Att ett leeringsutbytte ikke er markert som gront er ikke nedvendigvis det samme som att
laeringsutbyttet ikke er oppfyllt. I visse emner berores helt sikkert omrader inom de ikke-
gronne leringsutbyttene, men det fremgar ikke tydelig i laeringsutbyttebeskrivelsene i
emnene. To eksempel er leeringsutbyttene markert med * i tabell 1. Det er hayst trolig att disse
oppfylles i emnet NUCLI356 Klinisk praksis i spesialisthelsetjenesten, men det er ikke tydelig
fremskrevet i emnesbeskrivelsen. Men det finnes ogsa noen leringsutbytter som Rosendahl-
Riise har bekreftet ikke er dekket per i dag (se kommentarer fra Rosendahl-Riise i kolonne F
i vedlagt Excel-fil).

I bachelor i ernaring finnes det ogsd ett emne som jeg ikke kan se bidrar till noen av
leeringsutbyttene fra RETHOS, nemlig ex. phil. A erstatte ex.phil med ett nytt emne kan
derfor vaere ett mulighetenes vindu til & kunne fa inn noen av de leeringsutbyttene som enna
ikke har fatt plass i noen av studielgpene.

Tabell 1. Lxringsutbyttebeskrivelser som ikke pa ett tydelig sett fremskrives i noen
emnesbeskrivelse i bachelor i ernaering og master i klinisk ernaering ved Universitetet i Bergen

Studenten kan anvende kunnskap om human genetikk og vite hvordan
genetiske sykdommer pavirker metabolismen

Studenten kan bruke kunnskap om mikroorganismer og deres innflytelse pa
helse og sykdom

Studenten kan gjennomfere persontilpasset erneringsbehandling ved genetiske
sykdommer

Studenten kan bruke kunnskap om maltidsproduksjon og maltidsservice pa
helseinstitusjoner og nar helse- og omsorgstjenester gis i hjemmet

Studenten kan bruke relevante metoder for & innhente pasient- og brukerinnsikt
for & utvikle erneringsfaget

Studenten har kunnskap om barn og unge og er en utgver som ivaretar deres
behov for behandling og/eller tjenester og kan sikre deres medvirkning og
rettigheter, deriblant samiske barns rett til 4 bruke eget sprak og kultur
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Studenten har kunnskap om samers rettigheter, og forstaelse for samenes status
som urfolk og deres matvaner og tradisjoner

Studenten kan bruke relevante metoder innen organisering og ledelse i eget
arbeid og til 4 jobbe med enkeltindivider, grupper og samfunn

Studenten kan bruke relevante metoder innen teknologi til ansvarlig innsamling
og bruk av data til ernaeringsfaglig oppdatering, rapportering og
kvalitetsforbedringsarbeid

Studenten kan bruke relevante metoder innen digital kompetanse innenfor e-
helse og bista i utviklingen og bruk av egnet teknologi bade pa individ-, gruppe
og systemniva, herunder ivareta digital sikkerhet

Studenten kan bidra til nytenkning og innovasjonsprosesser innen klinisk
ernaring og bidra til tjenesteutvikling, innovasjon, og systematiske
arbeidsprosesser og kontinuerlig kvalitetsforbedring

Studenten kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter i relasjons-,
kommunikasjons- og veiledningskompetanse til 4 forsta og samhandle med
brukere, pasienter og parerende®

Studenten kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter til a forsta
sammenhengene mellom helse, utdanning, arbeid og levekar, og kan anvende
dette i sin tjenesteutavelse, bade overfor enkeltpersoner og grupper i
samfunnet, for a bidra til god folkehelse og arbeidsinkludering*

Goteborg den 1 mars 2023

Frode Slinde
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Vedlegg O1 -2
Orienteringsak 1

Emner somdelvis

§4 Imedisinsk k og ernaringsfysiologi — k bidrar Emner som bidrar stort Ifélge Hanne Jahl-Riise finnes det her:
har avansert kunnskap om menneskekroppen fra molekyler, celler og organer til hele
a. _|organismen, dens oppbygging, funksjoner og prosesser NOM FARM150, FARM260
har avansert kunnskap innenfor grunnleggende biologiske mekanismer og hvordan
menneskets funksjoner reguleres, med spesiell vekt p& det som har betydning for utvikling av
b. |sykdom eller skade FARM150, FARM260
har avansert kunnskap om makro- og mikronzaeringsstoffers oppbygning, omsetning og virkning
c. |pé kroppens funksjoner FARM150 NUTR115, NUTR203, NUTR204
har avansert kunnskap om energiomsetningen og betydningen av fysisk aktivitet ved
d. |ernzringsrelaterte tilstander og sykdommer FARM150 NUTR100
har avansert kunnskap innenfor appetittregulering og hvordan fysiologiske, psykologiske og
e. |sosiale faktorer og ytre stimuli pavirker sult, metthet og matinntak NUTRFYS NUTR203, PSYK140
har avansert kunnskap om matvarers oppbygning, egenskaper, bruksomrader og innhold av
. |neeringsstoffer og deres betydning i kostholdet NUTR100, NUTR150
|g._|har avansert kunnskap om kostholdet og de vanligste religigse og kulturelle kosthensyn NUTR100
har avansert kunnskap om arsak, forekomst, konsekvenser og behandling av feilernzering og de
h. _|viktigste mangeltilstandene i Norge NUTRANA NUTR203, NUTR204, NUTR244
har avansert kunnskap om arsak, forekomst, konsekvenser og behandling av
i. |ernaeringsrelaterte sykdommer og tilstander til personer i alle aldre og livsfaser NUTR203, NUTR244
har avansert kunnskap innenfor forebygging av de vanligste ikke-smittsomme sykdommer, og
j. __|deres betydning for samfunnet, og variasjon i prevalens over tid NUTR100, NUTR244
har inngaende kunnskap om matvare- og naeringsstoffanbefalinger og om grunnlaget for
k. |utarbeidelsen av kostrad til friske mennesker i livets ulike faser NUTR100, NUTR244
har inngaende kunnskap om standardkost, spesialkost og konsistenstilpasset kost pa
l. helseinstitusjoner og i helse- og omsorgstjenesten gis i hjemmet NUTR150 NUTR247, NUCLI351
kan analysere kostholdet pa individ-, gruppe- og befolkningsniva opp mot anbefalinger og
m. |retningslinjer relevante i ernaringsarbeidet NUTR100
kan analysere sentrale ernaeringsutfordringer globalt, og kjenner til de vanligste
n. _|ernaeringsrettede tiltak og strategier NUTR244, INTH360A
NUTR244 (familieer hyperkolesterolemi, Prader
kan anvende kunnskap om human genetikk og vite hvordan genetiske sykdommer pavirker Willi, Downs syndrom, Fragilt X-sydrom),
0. [metabolismen. FARM150 FARM260 NUCLI352 (PKU), ELMED326 (va
§5. Imedisinsk k og ernaeringsfysiologi — Ferdigh
kan bruke kunnskap om immunforsvaret for & gi ernaeringsbehandling ved
a. _|infeksjonssykdommer, autoimmune sykdommer, allergier og intoleranser NUCLI353
kan bruke kunnskap om matkulturer og mattradisjoner fra urbefolkning og de stgrste
innvandrergruppene i Norge og kan kommunisere og gi kulturturtilpasset kostveiledning til
b. |disse NUTR100
kan bruke kunnskap om farmakologi til & forklare funksjoner, interaksjoner, bivirkninger og
c. |kontraindikasjoner av legemidler som er relevante innen ernaering FARM150, FARM260, NUCLI351
d. |kan bruke kunnskap om mikroorganismer og deres innflytelse pa helse og sykdom NUTR150
kan bruke kunnskap innen psykologi for a gjenkjenne normal og forstyrret spiseatferd, samt
e. _|kunne bidra i tverrfaglig behandling innen rus og psykisk helse PSYK140
kan analysere og forholde seg kritisk til kostholdet pa individ-, gruppe- og befolkningsniva i lys
f.  |av baerekraft og miljghensyn NUTRFYS, BIO209a
kan analysere og forholde seg kritisk til hvordan det helsefremmende og forebyggende
|g.|ernaringsarbeidet og -politikken er utviklet og organisert nasjonalt og internasjonalt. NUTRFYS NUTR244, INTH360A
§6. disinsk og ernaringsfysiologi — Generell komp
kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter til & gi kostrad til personer i ulike livsfaser og
a. |funksjonsnivaer, samt befolkningsgrupper med seerskilte kostvaner. NUTR244
§ 7.Klinisk ernzering og prosess for ernaringsbehandling — Ki k
har avansert kunnskap innenfor stegene i ernaeringsbehandlingsprosessen, herunder
a. |kartlegging, diagnose, intervensjon og oppfglging, den tilhgrende modellen og terminologien NUTR247, NUCLI351
b. |har avansert kunnskap innenfor diagnosespesifikk ernaringsbehandling NUTR247, div NUCLI
har avansert kunnskap om medisinsk ernaringsbehandling ved komplekse ernzringsrelaterte
c. _|problemstillinger og kritisk sykdom NUCLI351, NUCLI353
har inngaende kunnskap om metoder for dokumentasjon, krav til konfidensialitet i alle
d. |praksisfelt og juridiske og etiske aspekter ved journalfgring NOM NUTR247, NUCLI351, NUCLI356
kan anvende kunnskap om metoder for endring av kosthold pa gruppe- og befolkningsniva
e. |samt metoder for evaluering av folkehelseintervensjon. NUTR150 NUTR247, NUTR244
§ 8.Klinisk ernaering og prosess for ernzerii handling — Ferdigh
kan analysere og forholde seg kritisk til relevante verktgy for vurdering av risiko for
a. |underernaering NUTR247, NUCLI351, NUCLI356
kan analysere og forholde seg kritisk til metoder for ernzeringskartlegging, inkludert kost og
b. |naeringsinntak, antropometri, biokjemiske data og fysiske funn NUTR100 NUTR247, NUCLI351
kan analysere eksisterende samfunnsmessige og individuelle faktorer som pévirker kostrelatert
c. |atferd og helse i ulike befolkningsgrupper, nasjonalt og internasjonalt INTH360A
kan analysere et sammensatt sykdomsbilde og gi tilpasset og malrettet medisinsk
d. |ernzeringsbehandling, -oppfglging og monitorering NUCLI353, NUCLI356
kan bruke innsamlet informasjon og sammenlikne med kriterier, anbefalinger og retningslinjer, NUTR203, NUTR247, NUCLI351,
e. |oganvende dette til & stille en ernaeringsdiagnose NUCLI353, NUCLI356
kan bruke kunnskap om ernaeringskartlegging og diagnose til & gjennomfgre en
f. |ernaeringsintervensjon NUCLI353, NUCLI356
kan bruke relevante medisinske ernaringsprodukter, herunder valg og dosering av
|s.__|neeringsdrikker, sondeernaering og intravengs ernzering NUCLI353, NUCLI356
h. |kan gjennomfgre persontilpasset ernaeringsbehandling ved genetiske sykdommer NUTR244, ELDM326, NUTR352

kan bruke relevante metoder for & fglge opp og evaluere ernzeringsstatus hos ulike brukere av
helsetjenester og grupper av pasienter

NUCLI351, NUCLI356

kan bruke kunnskap om maltidsproduksjon og maltidsservice pa helseinstitusjoner og nar helse:

j. og omsorgstjenester gis i hjemmet. NUTR150 NUTR100, NUTR150
§ 9.Klinisk ernaering og prosess for ernzerii handling — Il komp
kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter til & giennomfgre ernzeringsbehandling i alle aldre
a. |og livsfaser innen somatikk og psykisk helse PSYK140 NUTR247, NUCLI353, NUCLI356
kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter til & planlegge, gjennomfgre og evaluere
b. |helsefremmende og forebyggende ernzeringstiltak i ulike befolkningsgrupper NUTR100, NUTR244, NUTR247
§ 10.K kapsb t ernaeringsarbeid — k
har inngaende kunnskap om relevante forskningsmetoder innen basal-, klinisk-, og
a. _|epidemiologisk kostholds- og ernaeringsforskning, inkludert fortolkning av resultater NUTR100, NUTR230, NUCLI390A
har inngaende kunnskap om prinsipper for systematisk kunnskapsoppsummering innen
b. |kostholds- og ernzeringsforskning. NUTR290
§11.K t ernzeringsarbeid — Ferdigh:
kan analysere og forholde seg kritisk til egen og andres kostholds- og ernzeringsforskning og
a. |diskutere overfgrbarhet og relevans for egen praksis NUTR230, NUCLI390B
kan analysere og forholde seg kritisk til ernzeringsfaglige problemstillinger og trender i media,
b. |og vurdere disse opp mot kunnskapsbasert ernzeringsarbeid NUTR100
kan bruke relevante metoder for datainnsamling og statistisk analyse innen kostholds- og MEDSTA, NUTR230, NUTR290,
c. |ernzringsforskning pa en selvstendig mate NUCLI390A




kan bruke relevante metoder for a innhente pasient- og brukerinnsikt for a utvikle
d. |ernzeringsfaget NUCLI355 NUTR244, NUTR247, NUCLI355
kan gjennomfgre et selvstendig, avgrenset forsknings- eller utviklingsprosjekt under veiledning
og i trdd med gjeldene forskningsetiske normer for & undersgke sammenhengen mellom
e. |kosthold, helse og sykdom. NUCLI390B
§ 12.Ke k b t ernaeringsarbeid — Generell k
a. |kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter til a drive kunnskapsbasert ernzeringspraksis NUCLI353
kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter til & utarbeide og oppdatere prosedyrer og rutiner
b. |ved ernaringsrelaterte tilstander og sykdommer NUCLI351, NUCLI353
kan bidra til fag- og kunnskapsutvikling innen ernzeringsfaget, og bista i forskningsprosjekter
c. |om sammenhengen mellom kosthold, helse og sykdom NOM NUCLI390B
§ 13.Sel dighet, ansvarlighet og het — K k
har kunnskap om barn og unge og er en utgver som ivaretar deres behov for behandling noe dekkes i NUTR244, NUTR247 og NUCLI352,
og/eller tjenester og kan sikre deres medvirkning og rettigheter, deriblant samiske barns rett til men samiske barn mangler, dette jobber vi med
a. |3 bruke eget sprak og kultur NUCLI352 (inget samiskt) 4 implementere.
har kunnskap om sosiale og helsemessige problemer inkludert omsorgssvikt, vold, overgrep,
rus- og sosiogkonomiske problemer og kunne identifisere og fglge opp mennesker med slike
utfordringer. Kandidaten skal kunne sette inn ngdvendige tiltak og/eller behandling, eller
b. |henvise videre ved behov. NUCLI353
NUTR100 (matvarer og tradisjoner) — vi skal
har kunnskap om samers rettigheter, og forstaelse for samenes status som urfolk og deres implementere ett e-leeringskurs i NUTR244 som
c. |matvaner og tradisjoner NUTR100 skal dekke samers rettigheter fra hgsten -23.
har kunnskap om inkludering, likestilling og ikke-diskriminering, uavhengig av kjgnn, etnisitet,
religion og livssyn, funksjonsnedsettelse, seksuell orientering, kjgnnsidentitet, kignnsuttrykk og
alder og bidra til & sikre likeverdige tjenester innen klinisk ernaering for alle grupper i
d. [samfunnet NUCLI355
§ 14.Sel dighet, ansvarlighet og i issthet — Ferdigh
dette dekkes ikke spesifikt, og vi er usikker pa
kan bruke relevante metoder innen organisering og ledelse i eget arbeid og til 3 jobbe med hvordan dette kan implementeres pa en god
a. |enkeltindivider, grupper og samfunn mate innen for tidsramme pa 5 ar.
kan bruke relevante metoder for & oppdage risiko for ugnskede hendelser og systematisk fglge
b. |opp disse NUCLI351
kan bruke relevante metoder innen teknologi til ansvarlig innsamling og bruk av data til faglig oppdatering dekkes i NUTR230, NUTR290,
c. |ernaeringsfaglig oppdatering, rapportering og kvalitetsforbedringsarbeid NUCLI390A og 390B
noe i NUCLI351, NUCLI390A, men har ma vi bli
bedre. Vi skal i dialog med de andre
kan bruke relevante metoder innen digital kompetanse innenfor e-helse og bista i utviklingen helseutdannelsene ved UiB for & finne felles
og bruk av egnet teknologi bade pa individ-, gruppe og systemniva, herunder ivareta digital Igsninger som kan brukes pa tvers av
d. |[sikkerhet. studieprogram
§ 15.Sel dighet, ansvarlighet og het — Generell k
kan tilegne seg ny kunnskap og foreta faglige vurderinger, avgjgrelser og handlinger i trad med
kunnskapsbasert praksis. Kandidaten skal ogsa kunne dokumentere og formidle sin faglige
a. _|kunnskap NOM NUTR100, NUCLI351
kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter i selvstendig fagutgvelse og prioritering av sine
b. |arbeidsoppgaver som klinisk ernzeringsfysiolog NUCLI356
kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter til & oppdage og henvise videre barn og unge
c. |utsatt for eller som stdr i fare for & bli utsatt for omsorgssvikt, vold og/eller overgrep NUCLI353
kan bidra til nytenkning og innovasjonsprosesser innen klinisk ernaering og bidra til denne dekker vi ikke pr i dag, og vi er usikker pd
tjenesteutvikling, innovasjon, og systematiske arbeidsprosesser og kontinuerlig hvordan denne kan implementeres inne for
d. [kvalitetsforbedring tidsrammen av 5 ar.
§16 ikasjon og ling — K
har avansert kunnskap innenfor kommunikasjon, samhandling og samarbeid for & etablere tillit
og ivareta en god relasjon og fremme motivasjon med brukere, pasienter og pargrende, og om
a. |hvordan sprak og kultur pavirker dette NOM NUCLI355, NUCLI356
har inngaende kunnskap om pasientforlgp, og hvordan pasienter og brukere veksler mellom
b. |primaer- og spesialisthelsetjenesten i Igpet av en sykdomsperiode NUCLI351, NUCLI353
har inngaende kunnskap om hvordan variasjoner i helsekompetanse pavirker ulike pasient- og
c._|brukergruppers sykdomshandtering, mestring og egenomsorg NUCLI355
har kunnskap om kompetanse, arbeidsoppgaver og ansvarsomrade hos samarbeidende
d. |profesjoner. NUTR244, NUCLI351
§17 ikasjon og lling — Ferdigh
kan bruke relevante metoder for tilpasset kommunikasjon inkludert digitale plattformer
a. |avhengig av mottakerens funksjonsevner og forhdndskunnskaper innen kosthold og ernzering NUCLI355
kan bruke relevante metoder i helsepedagogikk i undervisning og veiledning av brukere,
b. |pasienter, pargrende og andre helsepersonell NUCLI355
kan gjennomfgre kostveiledning, blant annet med bruk av relevante metoder innen
pasientsentrerte konsultasjonsteknikker, av brukere, pasienter og pargrende i laerings-,
c. |mestrings- og endringsprosesser NUCLI355, NUCLI356
kan gjennomfgre samhandling tverrfaglig, tverrprofesjonelt, tverrsektorielt og p& tvers av
d. |virksomheter og nivaer, samt initiere til slik samhandling NOM NUCLI356
kan gjennomfgre kostveiledning tilpasset mottakerens helsekompetanse, sosiopkonomiske
e. |status og kulturelle bakgrunn NUCLI356
§18. ikasjon og handling — Generell k
kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter i relasjons-, kommunikasjons- og NUTR247, NUCLI351, NUCLI355, NUCLI3S3,
a. [|veiledningskompetanse til 4 forsta og samhandle med brukere, pasienter og pargrende NUCLI352
kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter til a forstd sammenhengene mellom helse,
utdanning, arbeid og levekar, og kan anvende dette i sin tjenesteutgvelse, bade overfor NUTR244, NUTR247, NUCLI351, NUCLI353,
b. |enkeltpersoner og grupper i samfunnet, for & bidra til god folkehelse og arbeidsinkludering NUCLI356
kan formidle kunnskapsbasert praksis om kosthold og ernzaering til pasienter, brukere,
c.__|pargrende og andre helseprofesjoner pa en vitenskapelig men lettforstaelig mate NUTR100, NUCLI351, NUCLI353
kan kommunisere kostréd til hele befolkningen eller til grupper av befolkningen som en del av
d. |helsefremmende og forebyggende ernaringsarbeid NUTR100, NUTR244
§ 19.Profesjonalitet — k
har inngaende kunnskap om kliniske ernzeringsfysiologers viktigste ansvarsomrader og
a. |arbeidsmetoder i primaer- og spesialisthelsetjenesten NUTR247, NUCLI351, NUCLI353
har inngaende kunnskap om ernaeringsarbeid sin plass og organisering i helse- og
b. |omsorgssektoren NUCLI351
kan anvende kunnskap om helse- og velferdssystemet, lover, regelverk og ernzeringsrelevante
c.__|veiledere i sin tjenesteutgvelse og forholder seg til helse- og sosialpolitikk. NUCLI351
kan analysere og forholde seg kritisk til ulike informasjonskilder og teknologier og reflektere
a. |over effekten av disse pa ernaering og helse NUTR100 NUTR244
kan analysere eksisterende overordnede ernaringsfaglige problemstillinger og bidra i
b. |strategisk arbeid pa ulike nivaer innen helse- og omsorgssektoren og samfunnet for gvrig. NUTR244
§ 21.Profe litet — Generell k
kan anvende sine kunnskaper og ferdigheter til & jobbe som klinisk ernzeringsfysiolog i samsvar
a. _|med akademisk standard og utvikle sin kompetanse innen klinisk ernaering NUCLI353




§ 23.Praksisstudier
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