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Sak 7-25: Godkjenning av innkalling og saksliste 

Innkalling og saksliste ble godkjent uten merknader. 

 

Sak 8-25: Godkjenning av referat fra forrige møte 

Referatet fra møtet 13. juni ble godkjent. Ingen merknader. 

 

Sak 9-25: Ny faglig leder ved Driv 

Silje Skrede har tiltrådt som faglig leder. Hun har solid forskningsbakgrunn innen 
farmakologi og psykiatrisk forskning, men ikke spesifikt kvinnehelse. 

REFERAT 
Prosjekt Driv – senter for kvinnehelseforskning 
Organ Styringsgruppen 
Sted Styrerom 404, 4. etg., Armauer Hansens Hus, 

Haukelandsveien 28, 5009 Bergen 
Dato: 19.november 2025 

  Kl: 13.30-15.00 
 
Organisasjon Navn Møtt 
Det medisinske fakultet – UiB, leder Marit Bakke x 
Helse Bergen Clara Beate Gram Gjesdal Frafall 
Haraldsplass diakonale sykehus Petter Lave Thornam x 
Bergen kommune Kjell A. Wolff Meldt frafall 
Høgskulen på Vestlandet Marjolein Memelink Iversen x 
Observatører:   
Leder, Driv, UiB Silje Skrede Meldt frafall 
Senterkoordinator, referent Nina Grytten Torkildsen x 
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Diskusjon: 

• Styringsgruppen ønsker på sikt en fagleder med sterkere kobling til 
kvinnehelseforskning. 

• Viktig å sikre faglig forankring og samarbeid med partnerinstitusjoner. 

 

Sak 10-25: Strategidokument for Driv 

Den endelig reviderte strategien ble lagt frem for vedtak, med fem hovedmål: 

1. Styrket forskning for bedre kunnskapsgrunnlag 

2. Styrket forskningsfinansiering 

3. Styrket samarbeid på tvers av fagfelt og sektorer 

4. Økt forskningsbasert formidling 

5. Tydeliggjøring av kvinnehelse i utdanning 

Diskusjon: 
Det ble uttrykt enighet om at strategien bør være overordnet og tidløs, med en 
handlingsplan som konkretiserer både kortsiktige og langsiktige mål. Det ble også 
foreslått å gjennomføre årlige evalueringer av strategien og handlingsplanen. Videre ble 
det etterspurt en helhetlig forståelse av kvinnehelse, inkludert biologiske, helsefaglige, 
sosiale og kulturelle faktorer. Flere språklige presiseringer ble også diskutert. 

I forbindelse med punktet om «Styrking av kvinnehelse i utdanning» ble det foreslått en 
systematisk gjennomgang av lærings- og studieplaner i helseprofesjonsutdanninger 
som medisin, sykepleie, fysioterapi og farmasi, for å vurdere hvordan kvinnehelse er 
integrert i undervisningen. Funnene skal brukes til å identifisere kunnskapshull og 
forbedringsmuligheter. 

Vedtak: 
Strategidokumentet ble vedtatt, med de nevnte innspillene tatt inn. 

Oppfølging: 
Handlingsplanen legges frem for Faglig Strategisk Utvalg 17. februar 2026 og for 
Styringsgruppen 3. juni 2026. 

 

Sak 11-25: Kommunikasjonsplan 

Kommunikasjonsplanen ble presentert for styringsgruppen for første gang, etter 
tidligere behandling i Faglig Strategisk Utvalg (FSU) 2. september. Planen skal støtte 
strategien ved å tydeliggjøre mål, målgrupper og formidlingsaktiviteter. 
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Diskusjon: 
Flere endringer ble diskutert, spesielt knyttet til språket og kommunikasjonen. Det ble 
foreslått å begrense bruken av begreper og bruke «nasjonalt knutepunkt» for å 
tydeliggjøre organisasjonens rolle. 

Når det gjaldt målgruppene, ble bruken av «primære» og «sekundære» målgrupper 
kritisert, og det ble anbefalt å liste målgruppene uten rangering for å unngå hierarkiske 
assosiasjoner. 

Det ble også påpekt behov for en tydeligere beskrivelse av partnernes 
formidlingsansvar, med forslag om å lage en liste over forventninger, inkludert at 
partnerne skal dele informasjon om arrangementer. 

I tillegg ble det fremmet et forslag om å inkludere arrangementer rettet mot studenter i 
2026 for å styrke formidlingen til denne målgruppen. 

Vedtak: 
Kommunikasjonsplanen ble vedtatt, etter de nevnte innspillene er tatt inn. 

 

Sak 12-25: Mandat for brukerrepresentant 

Mandatet for brukerrepresentant ble gjennomgått, og det ble gitt innspill til definisjonen 
av brukerrollen i Driv. 

Diskusjon: 
Flere endringer ble foreslått for å klargjøre brukerrepresentantens rolle: 

• Det ble ønsket en tydelig ramme for omfang og honorar. 

• Rollen bør presiseres som strategisk og rådgivende, ikke operativ (f.eks. ikke 
konsulentarbeid i forskningssøknader). 

• Det ble foreslått å fjerne eller omformulere punkter som krever stor innsats, som 
kompetansestøtte og etablering av brukerpanel. 

• En begrensning på aktivitet bør legges til, med presisering om at ekstra oppdrag 
må avtales særskilt. 

• Det ble også foreslått språklige justeringer for å gjøre mandatet mer oversiktlig og 
realistisk. 

Vedtak: 
Mandatet revideres og sendes på sirkulasjon til medlemmene av Styringsgruppen for 
videre kommentarer. 

 



4 
 

Sak 13-25: Orienteringssaker 

• Nasjonal konferanse om kvinnehelseforskning 5. november: 220 deltakere, svært 
vellykket. Evaluering viser høy tilfredshet blant deltakerne. 

• Driv representert i fagtemagruppe for kvinnehelse i HUNT5, og spiller inn forslag 
til variabler for datainnsamling. 

• Dialogmøte med Forskningsrådet om utlysning av midler til kvinnehelseforskning 
(90 mill. kroner), og spilte inn prioriteringer fra Driv. 

• Deltakelse på kvinnehelsepolitisk møte om brystkreftdiagnostikk (28. august). 

• Nyhetsbrev etablert (230 abonnenter nasjonalt). Påmelding på Drivs nettsider 
Driv – Senter for kvinnehelseforskning | UiB 

• Lansering av Drivpodden – podcast for allmennheten ved prof. Stian Knappskog 
tilgjengelig ved Drivs nettsider, Youtube og Spotify. 

• Publikasjonsliste for kvinnehelseforskning tilgjengelig på nettsiden. 

 

Eventuelt 

Ingen saker meldt. 

Oppsummering av vedtak 

• Strategidokument: Vedtatt med justeringer. 

• Kommunikasjonsplan: Vedtatt med justeringer. 

• Mandat for brukerrepresentant: Revideres og sirkuleres. Legges frem for vedtak 
ved møte i Styringsgruppen 3. juni. 

 

Neste møte: 3. juni 2026. 

 

https://www4.uib.no/forskning/forskningssentre/driv-senter-for-kvinnehelseforskning
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