
 

 

 

 

 

 

 

Sak 7-25: Godkjenning av innkalling og saksliste 

Se innkalling, saksliste. 

Sak 8-25: Godkjenning av referat fra forrige møte  

Se referat fra forrige møte 13. juni (vedlegg) 

 

Sak 9 – 25 Ny leder ved Driv senter for kvinnehelseforskning – orientering 

Silje Skrede, Prodekan for forskning, forskerutdanning og innovasjon ved Det 
medisinske fakultet, UiB, har tiltrådt som ny faglig leder ved Driv - senter for 
kvinnehelseforskning.  

INNKALLING 
Prosjekt Driv – senter for kvinnehelseforskning 
Organ Styringsgruppen 
Sted Styrerom 404, 4. etg., Armauer Hansens Hus, 

Haukelandsveien 28, 5009 Bergen 
Dato: 19. november 

  Kl: 13.30-15.00 
 
Organisasjon Navn Innkalt 
Det medisinske fakultet – UiB, leder Marit Bakke x 
Helse Bergen Clara Beate Gram Gjesdal x 
Haraldsplass diakonale sykehus Petter Lave Thornam x 
Bergen kommune Kjell A. Wolff x 
Høgskulen på Vestlandet Marjolein Memelink Iversen x 
Observatører:   
Faglig leder, Driv, UiB Silje Skrede x 
Senterkoordinator, referent Nina Grytten Torkildsen x 



 

Sak 10- 2025: Strategidokument for Driv  

Det foreligger nå et tredje revidert og siste utkast til strategi som medlemmene av Faglig 
Strategisk Utvalg er enig i (vedlegg). Styringsgruppen diskuterte strategiutkastet på 
møtet 13. juni og den foreliggende strategien er revidert etter styrets innspill. Den 
reviderte strategien fremhever fem hovedmål: styrket forskning, finansiering, 
samarbeid, formidling og utdanning, og foreligger nå i endelig versjon for vedtak i 
Styringsorganet. En handlingsplan basert på Drivs strategidokument blir lagt frem for 
styringsgruppen ved neste møte 3. juni 2026.  

Oppfølging:  

• Legges frem for vedtak i Styringsgruppen. 

 

Sak 11-25: Kommunikasjonsplan for Driv  

Styringsgruppen har bedt om en kommunikasjonsplan, og et slikt dokument foreligger 
nå klart for vedtak (vedlegg). Dokumentet skal gi en målrettet plan for hvordan Driv skal 
formidle budskap til de ulike målgruppene.  Et utkast til kommunikasjonsplan ble lagt 
frem for FSU på møtet 28. oktober d.å, uten innsigelser. 

Oppfølging: 

• Legges frem for vedtak i Styringsgruppen  

 

Sak 12 -25: Mandat for brukerrepresentant FSU 

I henhold til beslutning fattet av Drivs styringsgruppe på møtet 13. juni 2025, ble 
Everline Mjømen Konyo utnevnt som brukerrepresentant for Driv i kommende periode, 
basert på innspill og anbefaling fra Faglig Strategisk Utvalg (FSU). Mjømen har erfaring 
fra arbeid i klinisk etikkomité, innvandrerråd og brukerpaneler ved Helse Bergen og Alrek 
Helseklynge, utdanning som brukerekspert (EUPATI fellow) fra European Patient 
Academy on Therapeutic Innovation (EUPATI). 

Formålet med mandatet for brukerrepresentanten er å tydeliggjøre rollen og ansvaret i 
Drivs arbeid, samt å sikre en aktiv og konstruktiv medvirkning fra brukersiden i de 
strategiske beslutningsprosessene. Mandatet er utformet for å sikre at brukernes 
perspektiver og behov blir ivaretatt i alle beslutningsprosesser, slik at de får reell 
innflytelse på faglige og strategiske valg. 

På styringsgruppemøtet den 13. juni 2025 ble det orientert om at et mandat for 
brukerrepresentanten skulle utarbeides. Et første utkast til mandat ble presentert for 



FSU på møtet den 28. oktober, og etter videre innspill fra FSU legges nå et revidert 
forslag frem for Styringsgruppen (vedlegg). 

Oppfølging: 

• Legges frem for vedtak i Styringsgruppen 

 

 

Sak 13 – 25: Orienteringssaker 

• Nasjonal konferanse om kvinnhelseforskning «Forskning som Forandrer» ble 
arrangert i Universitetsaulaen 5. november med 220 deltakere fra hele landet. 

• Driv er representert i fagtemagruppe for kvinnehelse i HUNT5 (2028-2030). 
• Forskningsrådet inviterte Driv til dialog med relevante aktører for innspill til 

arbeidet med «Kvinners helse og kjønnsperspektiver i forskning – oppdrag 
etablering av forskningsmiljø(er)», 12. november 2025.   

• Driv deltok ved kvinnehelsepolitisk møte 28. august, Hotell Terminus: «Utvidelse 
av mammografiprogrammet og arbeidet med å fremme utviklingen av gynekologi 
og obstetrikk som fagområde i Norge». 

• Nyhetsbrev er etablert som kommunikasjonsstrategisk virkemiddel med 230 
abonnenter i hele landet. 

• Driv har etablert Drivpodden «Fersk Forskning for Bedre Kvinnehelse» 
(podcastTV) for å formidle forskning til allmennheten. 

• På Drivs nettside formidles kvinnehelseforskningen ved levende 
publikasjonsliste for kvinnehelseforskning  
Driv – Senter for kvinnehelseforskning | UiB, Workbook: 
DRIV_publikasjoner_2025-05 
 

 

 

  

https://www4.uib.no/forskning/forskningssentre/driv-senter-for-kvinnehelseforskning
https://rapport-dv.uhad.no/t/DUCT/views/DRIV_publikasjoner_2025-05/DBPUBLIST?%3Aembed=y&%3AisGuestRedirectFromVizportal=y
https://rapport-dv.uhad.no/t/DUCT/views/DRIV_publikasjoner_2025-05/DBPUBLIST?%3Aembed=y&%3AisGuestRedirectFromVizportal=y


 

 

 

 

 

 

 

 

Sak 1-25: Godkjenning av innkalling og saksliste 

Innkalling og saksliste ble godkjent uten innsigelser. 

 

Sak 2-25: Godkjenning av referat fra forrige møte 

Referatet fra forrige møte ble godkjent. Det var ingen merknader. 

 

REFERAT 
Prosjekt Driv – senter for kvinnehelseforskning 
Organ Styringsgruppen 
Sted Styrerom 404, 4. etg., Armauer Hansens Hus, 

Haukelandsveien 28, 5009 Bergen 
Dato: 13. juni 2025 

  Kl: 13.30-15.00 
 
Organisasjon Navn Innkalt 
Det medisinske fakultet – UiB, leder Per Bakke x 
Helse Bergen Clara Beate Gram Gjesdal x 
Haraldsplass diakonale sykehus Petter Lave Thornam Meldt frafall 
Bergen kommune Kjell A. Wolff x 
Høgskulen på Vestlandet Marjolein Memelink Iversen x 
Observatører:   
Leder, Driv, UiB Marit Bakke x 
Brukerrepresentant Everline Konyo Mjømen Meldt frafall 
Senterkoordinator, referent Nina Grytten Torkildsen x 



Sak 3-25: Strategi for Driv 

Det ble orientert om arbeidet med strategidokumentet for Driv (vedlegg 1). Forslag til 
fem strategiske mål ble gjennomgått: 

1. Styrket forskning for bedre kunnskapsgrunnlag 
2. Styrket forskningsfinansiering 
3. Styrket forskningssamarbeid på tvers av fagfelt og sektorer 
4. Økt forskningsbasert formidling om kvinnehelse 
5. Integrering av kvinnehelse i utdanning og praksis 

Det kom viktige innspill til revisjon av strategi for Driv, blant annet om behovet for å 
tydeliggjøre kommunehelsetjenestens rolle, internasjonalt samarbeid, arbeid opp mot 
politikere og inkludering av minoritetsperspektiver. Det ble også diskutert at strategien 
bør være overordnet og tidløs, mens mål og tiltak bør konkretiseres i egne dokumenter 
(handlingsplaner). Språket i dokumentet skal forenkles og presiseres.  

Oppfølging:  

• Dokumentet skal revideres etter innspill fra Styringsgruppen og legges frem for 
Faglig Strategisk Utvalg 2. september, og for Styringsgruppen 19. november. 

 

Sak 4-25: Godkjenning av brukerrepresentant i Driv 

Styringsgruppen godkjente Everline Konyo Mjømen som brukerrepresentant i Driv. Hun 
har en omfattende og relevant bakgrunn, inkludert arbeid i klinisk etikkomité, 
innvandrerråd og brukerpaneler ved Helse Bergen og Alrek Helseklynge, samt 
utdanning for brukerekspert (EUPATI fellow) fra European Patient Academy on 
Therapeutic Innovation (EUPATI). Gruppen uttrykte støtte til representanter med 
systemforståelse og tydelig rolleforståelse. 

 

Sak 5-25: Orienteringssaker 

• EU-posisjonsnotat: Styringsgruppen ble informert om ferdigstillelse og distribusjon 
av et felles posisjonsnotat rettet mot EU, med fokus på kvinnehelseforskning som 
samfunnsgode. Notatet har fått stor spredning og har blitt sendt til flere aktører og 
beslutningstakere, og Driv har mottatt flere henvendelser om internasjonalt 
samarbeid. 

• Nasjonal konferanse om kvinnehelseforskning: Arrangeres 5. november i 
Universitetsaulaen. Målgruppen er forskere, og programmet fokuserer på 
biomedisin, translasjonsforskning, klinisk forskning og samfunnsmedisin. 
Fagkomitéen er bredt sammensatt og inkluderer også brukerrepresentant. 

• 8. mars-arrangement. Endometriose: Fra taushet til tiltak: Arrangementet på 
Litteraturhuset ble en suksess med full sal. Det var engasjerte innslag fra 



pasientrepresentanter og bred representasjon av publikum i salen, inkludert fedre 
og partnere. 

• Driv representert i fagtemagruppe for kvinnehelse i HUNT5: Inger Haukenes 
representerer Driv i dette arbeidet og bidrar med innspill til spørreskjema og 
biologiske prøver. 

• Driv skal delta i utforming av Kvinnehelseportalen initiert av regjeringen sammen 
med Nasjonalt senter for kvinnehelseforskning og Kilden Kjønnsforskning.no. 
Nasjonalt senter for kvinnehelseforskning besøker Driv i løpet av høsten. 

• Driv ønsker å arrangere populærfaglige webinarer for allmenheten to ganger i 
semesteret, kl. 17 – 18, evt. med Alrek helseklynge som medarrangør. 

• Driv ønsker å utarbeide digitale nyhetsbrev to ganger i semesteret og det arbeides nå 
med utforming av tjenesten.  

 

Sak 6-25: Eventuelt 

• Finansieringsmuligheter: Det er kommende utlysninger relevante for 
kvinnehelseforskning, blant annet i Forskningsrådet. Driv jobber med å koordinere 
innsats og koble forskere og rådgivere på tvers av institusjoner for å søke på midler. 
Alrek dialogkafe er en hensiktsmessig møteplass for forskere og 
kommunehelsetjenesten. Ved kommunen er Anne Marita Milde kontaktperson for 
utlysningene av forskningsmidler. Det vurderes å søke om arrangementsstøtte fra 
NFR, men søknader bør være basert på reelt behov, ikke mindre utgifter. Driv søker 
støtte for Nasjonal konferanse om kvinnehelseforskning 2026. 

 

Neste møte i Driv Styringsgruppe er 19. november 

 

 
                                                                                      

 

  

https://kjonnsforskning.no/nb/kvinnehelseportalenno


Sak 10 – 25 

Prosessen som førte frem til enighet om det vedlagte Strategidokumentet for Driv startet 
med at et første utkast ble presentert for Faglig Strategisk Utvalg på møtet 1. april. Etter 
en grundig diskusjon ble et revidert utkast gjennomgått på møtet 10. juni. 
Styringsgruppen ble deretter orientert om dokumentet og ga sine innspill til strategien 
på møtet 13. juni. Enighet ble nådd i Faglig Strategisk Utvalg 2. september, og 
styringsgruppen bes om å vedta dokumentet. 

 

Strategi for Driv – Senter for kvinnehelseforskning  

Driv skal være en nasjonal drivkraft for forskningsbasert forbedring av kvinners helse. 
Driv samler og styrker forskning på kvinnehelse gjennom aktivt samarbeid mellom 
universitets og høyskolesektoren, primærhelsetjenesten og spesialisthelsetjenesten.   

Drivs forskningsaktiviteter er organisert i fire fagsøyler: Biomedisinsk forskning, 
translasjonell forskning, klinisk forskning og samfunnsmedisinsk forskning. Gjennom 
banebrytende forskning skal vi øke kunnskapen om svangerskap og fødsel, de 
biologiske og sosiale mekanismene bak kjønnsforskjeller i helse og sykdom, og utvikle 
bedre diagnostikk og behandling tilpasset kvinner. Vi skal også bidra til økt forståelse av 
helseplager som påvirker kvinners arbeidsliv og sosiale liv, og hvordan disse best kan 
forebygges og håndteres.   

DRIV forstår kvinnehelse som helseutfordringer som:  

• Kun rammer kvinner.  

• Rammer kvinner oftere enn menn. 

• Rammer kvinner annerledes enn menn.  

Vår forskning skal sikre at kvinnehelse blir forstått, behandlet og prioritert på lik linje 
med andre medisinske og helsefaglige områder.  

Hensikten med strategien er å definere en klar retning for virksomheten og konkrete mål 
som skal bidra til å realisere Drivs langsiktige ambisjoner innen forskning.  

  

Mål 1: Styrket forskning for bedre kunnskapsgrunnlag  

Vi skal arbeide for:  

• Å bygge et mer solid kunnskapsgrunnlag om biologiske, sosiale og kulturelle 
forskjeller mellom kvinner og menn og øvrig befolkning, og hvordan disse samlet 
påvirker helse og sykdom.  



• Generelt krav om at kliniske studier av sykdommer som rammer begge kjønn har 
kjønnsbalanse i inklusjon og rapportere resultater separat for kvinner og menn.      

• At helseregistre og nasjonale helseundersøkelser presenterer data fordelt på 
kjønn, slik at ulikheter mellom kvinner og menn synliggjøres og følges over tid.  

• Økt forskningsinnsats på kvinnesykdommer som tradisjonelt har vært lavt 
prioritert eller lite utforsket.  

• At kvinnehelse forstås og undersøkes i et helhetlig perspektiv, og at 
forskningsprogrammer utformes i tråd med dette, i tett samarbeid mellom 
akademia og praksisfeltet.  

• En tverrfaglig tilnærming til forskningsspørsmål, med aktivt samarbeid på tvers 
av partnerne i DRIV.  

  

Mål 2: Styrket forskningsfinansiering  
Vi skal arbeide for:  

• Påvirkning av utforming og innhold i nasjonale og internasjonale utlysninger av 
forskningsmidler gjennom:  

o utvikling av strategier og posisjonsnotater  

o deltakelse i programkomiteer og høringsprosesser  

o dialog med sentrale finansieringskilder  

• At forskningsfinansiører, politikere og myndigheter prioriterer kvinnehelse som et 
strategisk satsingsområde.  

• Engasjement fra kvinnehelseforskere i utvalg, komiteer og evalueringsprosesser 
som former forskningsfinansiering og prioriteringer.  

• Aktiv involvering av ulike interessenter og organisasjoner i forskningen for å 
styrke relevans, kvalitet og gjennomslagskraft i søknadsprosesser.  

•  Utvikling og kvalitetssikring av søknader om forskningsmidler ved å samle 
forskningsrådgivere fra Drivs partnerinstitusjoner for gjensidig 
erfaringsutveksling.  

  

  

  



Mål 3: Styrket forskningssamarbeid på tvers av fagfelt og sektorer  
Vi skal arbeide for:  

• Å stimulere til økt forskningssamarbeid mellom universitets- og 
høyskolesektoren, primærhelsetjenesten og spesialisthelsetjenesten, ved å 
samle forskere og utvikle tverrfaglige prosjekter.  

• Stimulere til forskning på kvinnehelse i kommunehelsetjenesten ved å fokusere 
på sykdommer som har vært lite forsket på 

• Bidra til koordinering av forskning på kvinnehelse på nasjonalt nivå, for å sikre 
høy faglig kvalitet og økt samfunnsrelevans.  

• Styrke nasjonalt og internasjonalt samarbeid innen kvinnehelseforskning, blant 
annet ved å:  

o Dele kompetanse og erfaring mellom DRIVs partnere.  

o Samarbeide på tvers av sektorer, fagmiljøer og landegrenser, særlig innen 
EU, i påvirkningsarbeid overfor politikere, myndigheter og 
finansieringskilder.  

  

Mål 4: Økt forskningsbasert formidling om kvinnehelse  
Vi skal arbeide for:  

• Å posisjonere DRIV som en attraktiv kilde til forskningsbasert kunnskap om 
kvinnehelse, gjennom aktiv formidling, rådgivning og deltakelse i relevante 
samfunnsdiskusjoner. 

• At forskningen vår formidles bredt og tas i bruk i helsetjenestene, 
utdanningssektoren og samfunnet ellers.  

• Samarbeid med relevante nasjonale forskningsmiljøer, for å styrke 
forskningsformidlingen og synliggjøre kunnskap om kvinnehelse.  

• Utvikling og deling av kunnskapsressurser som formidler forskningsbasert innsikt 
til relevante målgrupper, for å støtte faglig utvikling og fremme kunnskapsbaserte 
praksiser på tvers av sektorer. 

• Å tilrettelegge for faglige arenaer som fremmer ny forskning, stimulerer til dialog 
og øker bevisstheten om viktige helseutfordringer blant ulike målgrupper.  

• Samarbeide med frivillige organisasjoner for å spre kunnskap til befolkningen, 
også til etnisk og språklig minoritetsbefolkning.  

  



  

Mål 5: Tydeliggjort kvinnehelse i utdanning   
Vi skal arbeide for:  

• Samarbeid med lokale og nasjonale myndigheter og utdanningsinstitusjoner for 
å inkludere betydningen av biologiske og sosiale kjønnsforskjeller ved 
sykdomsutvikling, diagnostikk og behandling i læringsmålene i 
helseprofesjonsutdanningene, slik at forskning på kvinnehelse får konkret 
betydning i praksisfeltet.  

• Utvikling og styrking av etter- og videreutdanningstilbud innen kvinnehelse i 
samarbeid med helsetjenesten, slik at helsepersonell får oppdatert og relevant 
kunnskap og tar denne i bruk.  

• Tilstedeværelse i studentmiljøene for å informere om DRIV og 
kvinnehelseforskning, og bidra til å øke interesse og engasjement.  

• Å oppmuntre studenter til å delta i forskning på kvinnehelse, blant annet 
gjennom Forskerlinjen og andre forskningsrettede studenttiltak.  

  

 

 
 

  



Sak 11 – 25 

Kommunikasjonsplan for Driv som dekker perioden 2025-2027, er et strategisk 
virkemiddel for å realisere Drivs fem hovedmål: styrket forskning, finansiering, 
samarbeid, formidling og utdanningsrelevans. Kommunikasjon skal bidra til å 
synliggjøre kvinnehelseforskning, styrke nettverk og påvirke politiske og finansielle 
prioriteringer. Kommunikasjonsplanen ble lagt frem for Faglig Strategisk Utvalg 28. 
oktober, og det ble enighet om planen. Styringsgruppen bes om å vedta dokumentet. 

 

 

Kommunikasjonsplan for Driv – Senter for kvinnehelseforskning 2025 - 
2027 
 

Innhold: 

• Introduksjon og formål 
• Overordnede mål og kjernebudskap 
• Målgrupper 
• Innholdstyper og distribusjonskanaler 
• Partnernes formidlingsansvar 
• Evaluering og indikatorer 
• Intern kommunikasjon 
• Ressurser og kontaktpersoner 
• Handlingsplan 

 

Introduksjon 

Driv - Senter for kvinnehelseforskning er et partnerskap mellom Universitetet i Bergen, 
Helse Bergen, Haraldsplass diakonale sykehus, Bergen kommune og Høgskulen på 
Vestlandet som skal fremme forskningsbasert forbedring av kvinners helse. Vår strategi 
bygger på fem mål: styrket forskning, styrket forskningsfinansiering, styrket samarbeid, 
økt forskningsbasert formidling og tydeliggjøring av kvinnehelse i utdanning. 

Kommunikasjon er et sentralt virkemiddel for å realisere disse strategiske målene: 



• Synliggjøre forskning og forskere (Mål 1: Styrket forskning og Mål 4: Økt 
forskningsbasert formidling). 

• Styrke samarbeid og nettverk (Mål 3: Styrket forskningssamarbeid på tvers av 
fagfelt og sektorer). 

• Bidra til finansiering og politisk påvirkning (Mål 2: Styrket forskningsfinansiering). 
• Spre kunnskap til befolkningen, helsetjenesten og utdanningssektoren (Mål 4: 

Økt forskningsbasert formidling). 
• Bygge utdanningsrelevans (Mål 5: Tydeliggjort kvinnehelse i utdanning) 

Kommunikasjonsplanen er et levende og dynamisk dokument som skal tilpasses 
kontinuerlig for å møte organisasjonens skiftende behov og muligheter. Den er laget for 
å være fleksibel, slik at den kan revideres og oppdateres etter hvert som nye utfordringer 
og forutsetninger oppstår. Planen vil gjennomgå evaluering og fornyelse innen 2027 for å 
sikre at den alltid er relevant og effektiv i å støtte organisasjonens mål og strategier 
 

Formål: 

• Øke bevissthet: Synliggjøre kvinnehelseforskning og forskere tilknyttet Driv. 
• Styrke finansiering: Bidra til at kvinnehelse blir et strategisk satsingsområde hos 

finansieringskilder og politikere. 
• Fremme samarbeid: Profilere Driv som et nasjonalt og internasjonalt 

knutepunkt for tverrfaglig kvinnehelseforskning. 
• Øke formidling: Sørge for at forskningen når helsetjenester, utdanningssektoren 

og allmennheten. 
• Bygge utdanningsrelevans: Fremme Drivs rolle i utdanning og rekruttering av 

nye forskere. 

 

Overordnet mål 

Driv arbeider under mottoet: 
«Drivkraft for kvinnehelse – forskning som forandrer.» 

Kjernebudskap: 

• Kvinnehelse skal prioriteres på lik linje med andre helseområder. 
• Forskningsbasert kunnskap sikrer rettferdig og bærekraftig helsepolitikk. 
• Driv er et nasjonalt og internasjonalt knutepunkt for kvinnehelseforskning. 

 



Målgrupper 

• Primære: forskere, helsepersonell, politikere, beslutningstakere, 
forskningsfinansiører. 

• Sekundære: pasientorganisasjoner, frivillige organisasjoner, media, studenter 
og unge forskere, allmennheten. 

 

Innholdstyper og distribusjonskanaler 

• Policy- og posisjonsnotater (HOD, EU, NFR) (Strategisk mål 2) 
• Mediedekning: kronikker, debattinnlegg, intervjuer (Strategisk mål 1 og mål 4) 
• Digitale plattformer: Drivs nettside, UiBs sider, LinkedIn, YouTube, nyhetsbrev,  

Drivpodden – Fersk Forskning for Bedre Kvinnehelse, Spotify, AppleTV (Strategisk 
mål 2) 

• Arrangementer: Arendalsuka, Rosa sløyfe, Drivs nasjonale konferanse, 
workshops, seminarer (Strategisk mål 1, mål 3 og mål 4) 

• Undervisning og rekruttering: studentrettede arrangementer, 
undervisningsressurser (Strategisk mål 5) 

 

Partnernes formidlingsansvar 

Alle partnerinstitusjonene ved Driv har et felles ansvar for å formidle og kommunisere 
kvinnehelseforskning som gjøres av Drivs affilierte forskere. Dette innebærer at 
formidlingen ikke bare skal omhandle forskning fra egne miljøer, men også synliggjøre 
og løfte frem forskning på tvers av partnerne. På denne måten styrkes Driv sin rolle som 
et nasjonalt og internasjonalt knutepunkt for kvinnehelseforskning. 

Tidslinje 2025–2026 

• Q3 2025: lansering av nyhetsbrev og Drivpodden – Fersk Forskning for Bedre 
Kvinnehelse  (webinar); utvidet satsing på LinkedIn,  YouTube, Spotify, AppleTV. 

• Q4 2025: første Nasjonale konferanse for kvinnehelseforskning (5. november). 

• Q4 2025: Kvinnehelseportalen sammen med Nasjonalt forskningssenter for 
kvinnehelseforskning, Kilden Kjønnsforskning.no, og Sanitetskvinnene i 
arbeidsgruppen. 

• 2026: 

o Januar: Fagdag 

o Mars: 8. mars-arrangement 

o August: Arendalsuka 



o Oktober: Rosa sløyfe 

o Q4 2026: Den andre Nasjonale konferanse for kvinnehelseforskning 
(november). 

o Løpende: policy-notater, mediedekning, nettverkssamarbeid 

 

Evaluering og indikatorer 

• Kvantitative: antall følgere og visninger (SoMe, YouTube, AppleTV, Spotify), 
medieoppslag, deltakertall, antall posisjonsnotater. 

• Kvalitative: synlighet i politiske prosesser, samarbeid etablert, forskeres 
opplevde støtte. 

 

Intern kommunikasjon 

• Bruk av Microsoft Teams og e-postlister for løpende oppdateringer 
• Regelmessige informasjonsmøter og uformelle møteplasser 
• Lag en kommunikasjonskalender for interne oppdateringer og påminnelser om 

SoMe, nyhetsbrev, arrangementer, deadlines 
• Åpen dør-politikk hos senterkoordinator 

 

Ressurser og kontaktpersoner 

 

Kommunikasjonsforum med partnere 
 Navn e-post 
Helse Bergen Helena Heimstad helena.heimstad@helse-bergen.no 
UiB, BERG Yvonne Myrtvedt 

Wollertsen 
yvonne.wollertsen@uib.no 

UiB MED Marion Solheim og Ingrid  Marion.solheim@uib.no,  ingrid.hagerup@uib.no 
HVL Alexandra Reksten 

Tufteland 
alexandra.reksten.tufteland@hvl.no 

Bergen 
kommune 

Helen Koldal Helen.Koldal@bergen.kommune.no 

Haraldsplass Frida UrheimI Ida Sangnes frida.madelen.omdahl.urheim@haraldsplass.no, 
Ida.sagnes@uib.no 

Alrek Ricky Heggheim ricky.heggheim@uib.no (skjermbilder +) 
KA sentralt 
UiB 

Åshild Nylund  

BA Katrine Hamre Gundersen katrine.gundersen@amedia.no 

mailto:Marion.solheim@uib.no
mailto:frida.madelen.omdahl.urheim@haraldsplass.no
mailto:ricky.heggheim@uib.no


BT Kari Pedersen kari.pedersen@bt.no 
Dagens 
medisin 

Kjersti Flugstad Eriksen Kjersti.flugstad.eriksen@dagensmedisin.no 
 

 

 

Handlingsplan 
 

Milepæler i kommunikasjonsplanen 

Tiltak Målsetting Iverksatt 
Logo synliggjøre felles 
identitet 
 

Merkevarebygging for å 
skape felles identitet, 
engasjement fra 
partnere og publikum 

Oktober 2024 

Lage tydelige møteplasser: 
Fagdag 17. januar, 8. mars 
arrangement, Arendalsuka, 
Nasjonal konferanse 5. 
november, rosa sløyfe 
september, Frokostseminar 
med Alrek 
 

Skape engasjement Pågående fra 17. januar 
2025 
Årlige arrangementer: 
• Januar: Fagdag 
• 8. mars: Kvinnedagen 
• August: Arendalsuka 
• September: Rosa sløyfe 

Nettside (nyheter, 
forskningsresultater og 
arrangementer) 
 

Kvalitet og relevans for 
målgruppen 

Pågående norsk og 
engelsk, daglige 
oppfateringer 

Nyhetsbrev  
 

Synliggjøre 
kvinnehelseforskning 
ved tilknyttede 
forskere, synliggjøre 
aktiviteter 

Tentativt september 2025, 
Målgruppe må besluttes 
internt/eksternt, kvartalsvis 
https://mailmojo.no/priser 
Har etablert 
avsenderdomene med 
autentisert ved 

Ressurser ved UiB 
Institusjon Utstyr  Kontakt 
Media City Filmstudio, 

podcast studio, 
semiarrom, 
kamera, 
filmkamera, 
mikrofon 

 Stine Velsvik 

    

mailto:Kjersti.flugstad.eriksen@dagensmedisin.no
https://mailmojo.no/priser


UiB/Mailmojo, bekreftet 
driv@info.uib.no  

EU posisjonsnotat med 
Brussellansering 

Innflytelse Lansert 7. mars 2025, 
planlegger for videre 
synliggjøring i Brussel 

Posisjonsnotat til regjeringen, 
epost til HOD 
 

Innflytelse Uke 10-12 lansert i Norge, 
epost og LinkedIn 

Knytte kontakt med nasjonale 
aktører: Nasjonalt senter for 
kvinnehelseforskning, OUS 
mfl 
 

Nettverks for å fremme 
forskningssamarbeid 

Pågående 

Kommunikasjonsnettverk 
 

Synliggjøre  Etablert med 
kommunikasjonsansvarlige 
ved partnerinstitusjonene 

Mediastrategi med timing: 
 

  

SoMe: LinkedIn  
 

Øke: 
antall følgere: 1000 
 

Daglig oppdatering. 
Etablert november 2024, 
945 følgere november 
antall visninger siste 30 
dager: 3731 
engasjementsfrekvens: 
18.4% 

VitenTV: UiB 
kommunikasjonsavdeling 
 

 Fra september 2025 

POPVITEN: Podcast UiB/ 
Media City 
Artikler  
 

4 x årlig Fra september 2025 

Pressemelding, media, aviser, 
kontakt med BA, BT, Dagens 
medisin 
 

 Kontinuerlig, og ved 
arrangementer 

 

 

  



Sak 12 – 25  

Et utkast til mandat for brukerrepresentant for Driv ble lagt frem for Faglig Strategisk 
Utvalg på møtet 28. oktober. Under møtet ble mandatet diskutert, og utvalget kom med 
innspill som har blitt vurdert og integrert i det reviderte dokumentet. Mandatet er nå 
klart for vedtak i Styringsgruppen. Formålet med mandatet er å tydeliggjøre 
brukerrepresentantens rolle og ansvar i Drivs arbeid, og sikre en god og konstruktiv 
medvirkning fra brukersiden i strategiske beslutningsprosesser.  

 

 

 

 

Mandat for brukerrepresentant i Driv 

Brukerrepresentanten oppnevnes av Drivs styre etter innspill fra Faglig Strategisk Utvalg 
(FSU). Valget bør reflektere mangfoldet i målgruppen, ha formell kompetanse og utøve 
rollen på systemnivå. Brukerrepresentanten skal ha en strategisk rolle på systemnivå og 
ikke være knyttet til én spesifikk diagnose, men representere et bredt og helhetlig 
brukerperspektiv.  Oppnevningen skal gjenspeile mangfold og relevant brukererfaring, 
inkludert erfaring fra ulike livsfaser, helsetjenester og pasientgrupper, med særlig vekt 
på kvinnehelse. Brukerrepresentanten oppnevnes av styret etter innspill fra Faglig 
Strategisk Utvalg, og skal inngå som medlem i utvalget. 

Dette mandatet sikrer at brukerperspektivet er tydelig representert i Drivs forsknings- og 
utviklingsarbeid, og at brukernes interesser ivaretas på en profesjonell og engasjert 
måte. 
 

Mål 
Brukerrepresentanten skal bidra til at Drivs arbeid holder høy kvalitet og gir reell nytte 
for pasienter, pårørende og samfunnet. Rollen er strategisk og skal sikre at 
brukerperspektivet blir hørt i planlegging, prioriteringer og formidling. 
Brukerrepresentanten ivaretar perspektiv og interesser til de som skal ha nytte av 
forskningsresultatene ved Driv, spesielt brukere av helse- og omsorgstilbud og deres 
pårørende. 



Brukerrepresentanten skal sikre at brukerperspektiver og erfaringer fra kvinner og andre 
målgrupper innen kvinnehelse blir hørt og integrert i Drivs forskningsformidling og 
beslutningsprosesser. 
 

Rolle og ansvar: 
Brukerrepresentanten er en representativ deltaker, og representerer den organisasjonen 
som har oppnevnt vedkommende. Representanten skal samtidig ivareta et helhetlig 
brukerperspektiv og ikke fremme særinteresser. Brukerrepresentanten skal være 
rådgivende og jobbe på overordnet strategisk nivå i Driv, dvs. i planleggings- og 
beslutningsprosesser som angår utforming av aktivitetene knyttet til senteret.  
 

Hovedoppgaver: 

1. Medlem av Faglig Strategisk Utvalg (FSU): 

• Delta aktivt i Faglig Strategisk Utvalg. 
• Fremme saker på dagsorden og foreslå prioriteringer basert på brukerbehov. 
• Bidra til at brukerperspektivet synliggjøres i alle strategiske dokumenter og 

beslutningsgrunnlag. 

2. Kvalitetssikring 
• Løfte spørsmålet: «Hvordan kommer dette kvinner og pasienter til gode?» 
• Påse at brukermedvirkning inngår som et kvalitetskriterium, og at tiltak, 

prosjekter og formidling vurderes ut fra nytteverdi for sluttbrukerne.  
 

3. Brobygging og formidling 

• Vær brobygger mellom Driv og brukermiljøene for å sikre gjensidig forståelse 
og dialog. 

• Bidra til brukervennlig formidling og gjøre senteret synlig for offentligheten, 
myndigheter og pasientorganisasjoner. 
 

4. Legitimitet og kulturbygger 

• Styrke Drivs demokratiske legitimitet ved å sikre at brukerstemmen er tydelig 
representert i strategiske beslutninger.   

• Bidra til en kultur som anerkjenner erfaringskunnskap som likeverdig med 
forskningskunnskap. 
 

5. Kompetansestøtte 
• Bidra med erfarings- og brukerkompetanse for å belyse kunnskapshull, 

forskningsbehov og relevante perspektiver innen kvinnehelse. 
• Gi innspill til utforming og formidling av forskningsprosjekter for å sikre 

forståelse, relevans og engasjement blant brukere. 



• Bruke EUPATI-verktøy og veikart som støtte i implementering av 
brukermedvirkning i forskning. 

• Styrke kompetanse og samhandling ved å delta i opplæring, mentorordninger 
og erfaringsutveksling med andre brukerrepresentanter og forskningsmiljøer. 

• Bidra i planlegging og eventuell etablering av et brukerpanel som kan være 
aktuelt på sikt. 
 

Driv innfører rutiner for oppfølging og evaluering av brukerperspektiv 

• Årlig gjennomgang: Styringsgruppen evaluerer hvordan brukerperspektivet er 
ivaretatt i året som har gått, sammen med representanten. 

• Protokollføring: Alle viktige brukerinnspill skal føres i møtereferater med tydelig 
merking. 

• Rapportering: Brukerrepresentantene inviteres til å skrive et eget avsnitt i Drivs 
årsrapport som synliggjør brukerperspektivet. 

• Tilbakemelding: Etter hvert møte bør det gis kort tilbakemelding på hvordan 
innspill ble vurdert/fulgt opp. 
 

 
 

Funksjonstid: 
Brukerrepresentantenes funksjonstid er 2 år i to perioder. 

 
Honorar: 
Brukerrepresentantene honoreres for møtegodtgjørelse etter gjeldende satser i Helse 
Bergen:  Honorering av brukermedvirkere 
 

 
 

 

 

 

 

https://kvalitet.helse-bergen.no/docs/pub/dok73180.pdf

