UNIVERSITETET I BERGEN

Arkivreferanse

2022/3222
Styre Styresak
Universitetsstyret 15/26

VEDTAKSSAK

Godkjenning av protokoll fra mgte i universitetsstyret

05.02.2026

Forslag til vedtak
Universitetsstyret godkjenner protokollen fra mgte 05.02.2026.

Tore Tungodden
universitetsdirektgr

04.03.2026/Mona Viksgy

Dokumentdato
04.03.2026
Mgtedato
12.03.2026

Sidelavl



UNIVERSITETET I BERGEN

Protokoll fra mgte i universitetsstyret 5.2.2026. Mgtet ble holdt i Brussel-kontoret og varte fra kl.
13.15-16.30

Til stede fra universitetsstyret:
Margareth Hagen, Inga Berre, Styrk Garang, Georg von Krogh, Herlof Nilssen, Nawar Mahmoud Ali

Sayyad, Kamilla Sharma, Julie Stavnes, Steinar Vagstad, Sigrid Vorland og Shirin Ahlback Oberg.

Forfall:
Oda-Elise Seppola Asplund

Til stede fra rektoratet:
Sigrunn Eliassen, Kjell-Morten Myhr, Kristoffer Chelsom Vogt.

Fra administrasjonen:
Tore Tungodden, Kari Fuglseth og Arne R. Ramslien.

Sak 13/26 ble behandlet etter sak 2/26 og sak 8/26 ble behandlet



S 1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste
Sak nr. 2022/2172

Vedtak:

Innkalling og saksliste ble godkjent.

$2/26 Godkjenning av protokoll fra mgte 27.11.2025

Sak nr. 2022/3222

Vedtak:

Universitetsstyret godkjenner protokollen fra mgte 27.11.2025.

S 3/26 @konomirapport 2025

Sak nr. 2024/15850

Vedtak:

1. Universitetsstyret tar gkonomirapporten for 2025 til orientering.

2. Midler ut over 3 % pa annuum og gremerket overfgres i sin helhet ved Det humanistiske fakultet

(HF), Fakultet for naturvitenskap og teknologi (NT), Det juridiske fakultet (JUS) og Fakultet for

kunst, musikk og design (KMD), som foreslatt i vedlegg 1.

Overfgringer pa UiB felles disponeres til prioriterte tiltak, som foreslatt i vedlegg 1.

4. Styret vedtar investeringsplanen slik den er vist i vedlegg 3 inkludert overfgrte midler til
investeringer.
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S 4/26 Arbeidet med risikostyring ved UiB. Overordnet risikobilde 2026
Sak nr. 2020/12742

Vedtak:

Universitetsstyret tar saken til orientering.

S 5/26 Tildelingsbrev til UiB 2026

Sak nr. 2025/15641

Vedtak:

Universitetsstyret tar sak om tildelingsbrev for 2026 til orientering.

S 6/26 Arsrapport 2025 for Universitetet i Bergen. Utkast til styrets beretning

Sak nr. 2023/13576

Vedtak:

Universitetsstyret ber universitetsledelsen utarbeide endelig forslag @l styrets beretning i trad med
innspillene i mgtet.

S 7/26 UiBs arbeid med oppdatering av strategi 2023 — 2030 og revisjon av utviklingsavtale 2027 -
2030

Sak nr. 2022/895

Vedtak:

Universitetsstyret tar saken til orientering.

$8/26 V-sak Revidert mandat for likestillingskomiteen ved UiB

Sak nr. 2025/2425

Vedtak:

1. Universitetsstyret vedtar nyt mandat for Likestillingskomiteen ved UiB.

2. Komiteens navn endres fra Likestillingskomiteen | Komite for likestilling, inkludering og mangfold
(forkortes LIM-komiteen).

3. HR-avdelingen fungerer som sekretariat for komiteen og gis ansvar for implementering og
oppfglging av mandatet.



$9/26 V-sak Mandat for giennomgang av valgreglementet
Sak nr. 2026/353
Vedtak:
1. Universitetsstyret oppnevner fglgende medlemmer i arbeidsgruppen for gjennomgang av
valgreglementet:
Professor Jgrn Jacobsen (leder), fgrsteamanuensis Jan Oskar Engene, administrasjonssjef Ida
Lundberg Samuelsen, stipendiat Kerstin Almdal og et medlem oppnevnt av
Studentparlamentet.
2. Arbeidsgruppen far fglgende mandat:
° Hente inn og gjennomga organisasjonens erfaringer fra giennomfgringen av valg
. Foresla eventuelle endringer i valgreglementet for a sikre at det er hensiktsmessig,
oppdatert og konsistent

$10/260-sak Fullmaktssaker

Sak nr. 2022/9111

Vedtak:

Universitetsstyret tar saken til orientering.

$11/260-sak Orienteringer

Sak nr. 2022/9111

Vedtak:

Universitetsstyret tar saken til orientering.

$12/260-sak Universitetsledelsen informerer

Universitetsstyret ble orientert om:
e Kommende arrangementer
e Arbeidet med realisering av UiB Realfaghgyden
e Kapitalbelastning

S 13/26V-sak Pause i opptak til master i logopedi 2026. Det psykologiske fakultet
Sak nr. 2026/1254
Vedtak:

1. Universitetsstyret tar til etterretning at Det psykologiske fakultetet er i en sa krevende
gkonomisk situasjon at fakultetet ikke kan ansette i faste vitenskapelige og administrative
stillinger fgr fakultetets budsjett er i driftsbalanse.

2. Universitetsstyret anerkjenner at det er behov for a gjennomga logopediprogrammet for a
lage en bzerekraftig modell som sikrer videre drift av masterprogrammet i logopedi

3. Universitetsstyret gir universitetsledelsen fullmakt til 3 finne en midlertidig gkonomisk
I@sning for hgst 2026 og var 2027 som sikrer at fakultetet kan gjennomfgre opptak til
masterprogrammet i logopedi som planlagt i 2026.

4. Universitetsstyret anerkjenner fakultetets gkonomiske situasjon og forutsetter at fakultetet
har vedtatt en gkonomisk baerekraftig modell for masterprogrammet i logopedi i god tid fgr
arshjul for opptaksrammer for 2027.



