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 Årsrapport fra Likestillingskomiteen 2017 - 2018 

Henvisning til bakgrunnsdokumenter 
• Reglement og mandat for Likestillingskomiteen 

 
Saken gjelder 
Likestillingskomiteen oppnevnes av Universitetsstyret og er underlagt dette. Komiteens 
formål er å fremme reell likestilling ved Universitetet i Bergen uavhengig av kjønn, etnisitet, 
nasjonal opprinnelse, hudfarge, språk, religion og livssyn, politisk syn, 
organisasjonstilknytning, seksuell orientering, funksjonsevne, alder og andre forhold. 
Komiteen skal særlig henlede Universitetsstyrets og administrasjonens oppmerksomhet på 
forhold som kan lede til brudd på lovene som regulerer forhold nevnt i § 1. 
 
Likestillingskomiteen har i de siste to årene særlig arbeidet med saker knyttet til: 

• Utarbeidelse av handlingsplanene for likestilling, mangfold og inkludering 
• Innspill til Forskningsrådets nye policy for kjønnsbalanse og kjønnsperspektiver 
• Den nye likestillings- og diskrimineringsloven 
• Seksuell trakassering. Komiteen har vurdert UiBs varslingsrutiner, og har oppfordret 

UiBs ledelse om å foreta en kartleggingen av slik trakassering ved UiB 
• Ammerom for tilsatte og studenter. Komiteen er i dialog med Eiendomsavdelingen om 

fremdrift i saken 
• Gjenoppstartstipend for stipendiater som har hatt foreldrepermisjon – støtteuttalelse 

til stipendiatforeningen ved HF-fakultetet 
• Likestillingskonferanse ved UiB 2019  

 
 

Forslag til vedtak: 
Universitetsstyret tar rapporten fra Likestillingskomiteen ved UiB til orientering
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