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Valgstyret for KMD 2022 - 2025 

 
Jamfør UiB sitt valgreglement skal ethvert fakultet ha et valgstyre som skal sørge for at valg av 
fakultetsstyre og instituttråd gjennomføres i tråd med valgreglementet og treffer avgjørelser i 
forbindelse med valget som ikke er tillagt annet organ. Hvert institutt har hver sin respektive 
nominasjonskomite, nedsatt av instituttrådene, som valgstyret skal veilede. Valgstyret oppnevnes for 
fire år og skal bestå av et oddetall medlemmer der alle stemmerettsgruppene skal være representert i 
valgstyret: 

Gruppe A – Vitenskapelig ansatte 
Gruppe B – midlertidige forsker og undervisningsstillinger 
Gruppe C – teknisk administrativt ansatte 
Gruppe D – Studenter 

KMD hadde et valgstyre som ble opprettet i 2017 og som utløp august 2021. 
Nytt valgstyre sitter fra 2022 – 2025. 

 

Gruppe A – Vitenskapelig ansatte 
Griegakademiet Petter Stigar Petter.Stigar@uib.no  
Kandidat meldt inn av instituttleder på Griegakademiet - Institutt for musikk. 
 

Gruppe B – midlertidige forsker og undervisningsstillinger 
Institutt for Design: Siren Elise Wilhelmsen siren.wilhelmsen@uib.no  
Kandidat meldt inn av instituttleder på Institutt for design. 

 
Gruppe C – teknisk administrativt ansatte 
                               Anne-Len Aase Thoresen anne-len.thoresen@uib.no  
Kandidat meldt inn av fakultetsdirektør ved KMD. 

 
Gruppe D – Studenter  
                               Elham Andalib – student elham.andalib@student.uib.no 
Kandidat meldt inn av Kunstnerisk Studentutvalg (KSU) 

 
 
Forslag til vedtak: 
Fakultetsstyret ved KMD vedtar valgstyrets sammensetning for perioden 1. august 2022 – 31. juni 
2025. 
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