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Oppfølging av medarbeiderundersøkelsen 2023 
 

 
I kjølvannet av medarbeiderundersøkelsen for ansatte ved KMD i 2023, hadde 
Institutt for design en heldagssamling 4. januar 2024 der resultatene av denne var et 
tema. Etter gjennomgangen var dette punktene som kom frem: 
 

 De fleste trives godt på jobb 
 Arbeidsmiljøet må det fortsatt arbeides med 
 De fleste opplever de bidrar selv til et godt arbeidsmiljø 
 Felleskapet mellom kollegaene er ikke der det bør være 
 Kultur for å hjelpe hverandre må styrkes 
 Informasjonsflyt på instituttet må bli bedre. Hvordan? 
 Større vekt på læring og utvikling. Hva trengs? 
 Mangel på åpenhet og trygghet blant kollegaene 

 
 

 
Tenk gjennom hvilke forbedringstiltak dere mener vi kan iverksette og ta disse med 
på møtet. 
 
 
 
MHSE 
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Jeg arbeider ved følgende enhet / I work at the following unit
 

Jeg trives på jobben / I thrive at work
 

Mitt totalinntrykk av arbeidsmiljøet på KMD / My overall impression of the working environment at
KMD
 

Jeg bidrar selv aktivt til et godt arbeidsmiljø / I contribute positively to a good working
environment
 



Helt uenig / I totally disagree

Litt uenig / I partly disagree

Litt enig / I partly agree

Helt enig / I totally agree
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Det er et godt fellesskap mellom kollegene på min enhet / There is a good community feeling
among my colleagues at my unit
 

Jeg syns vi har en god kultur for å hjelpe hverandre / I am of the opinion that we have a good
culture for helping each other
 

Arbeidsoppgavene mine er interessante / My work tasks are interesting
 

Jeg har tilgang på den informasjonen jeg trenger for å gjøre jobben min / I have access to the
information I need to accomplish my tasks
 

Jeg er fornøyd med informasjonsflyten på min enhet / I am happy with the flow of information at
my unit
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Jeg er fornøyd med informasjonsflyten mellom min enhet og / I am happy with the flow of
information between my unit and - Kunstakademiet, institutt for samtidskunst / The Art Academy
– Department of Contemporary Art
 

Jeg er fornøyd med informasjonsflyten mellom min enhet og / I am happy with the flow of
information between my unit and - Griegakademiet - Institutt for musikk / The Grieg Academy -
Department of Music
 

Jeg er fornøyd med informasjonsflyten mellom min enhet og / I am happy with the flow of
information between my unit and - Seksjon for verksteder og tekniske tjenester - Section for
Workshops and Technical Services
 

Jeg er fornøyd med informasjonsflyten mellom min enhet og / I am happy with the flow of
information between my unit and - Fellesadministrasjonen / Faculty Administration
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Jeg blir hørt når jeg trenger råd, har spørsmål  eller har innspill / I'm being heard when I am in need
of advise or have feedback
 

Det er klart og tydelig hva som forventes av meg i mitt arbeid / What's being expected from me in
my work is clear
 

Jeg har en klar oppfatning om hvilke arbeidsoppgaver som inngår i mitt arbeidsområde / I have a
clear picture of which tasks are included in my area of work
 

Jeg opplever gode samarbeidsrelasjoner med disse enhetene / I experience good cooperative
relations between my unit and  - Kunstakademiet, institutt for samtidskunst / The Art Academy –
Department of Contemporary Art
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Jeg opplever gode samarbeidsrelasjoner med disse enhetene / I experience good cooperative
relations between my unit and  - Griegakademiet - Institutt for musikk / The Grieg Academy -
Department of Music
 

Jeg opplever gode samarbeidsrelasjoner med disse enhetene / I experience good cooperative
relations between my unit and  - Seksjon for verksteder og tekniske tjenester - Section for
Workshops and Technical Services
 

Jeg opplever gode samarbeidsrelasjoner med disse enhetene / I experience good cooperative
relations between my unit and  - Fellesadministrasjonen / Faculty Administration
 

Jeg har gode muligheter til å utvikle meg faglig i jobben / My prospects for professional
development at work are good
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Ved min enhet legges det vekt på læring og utvikling / At my unit personal learning and
development is emphasized
 

På enheten min er det åpenhet og trygghet for å gi både positive og negative tilbakemeldinger til
hverandre / At my unit there is a safe environment for giving both positive and negative feedback
to each other
 

Ved min enhet oppmuntres vi til å være delaktige når viktige beslutninger skal tas / At my unit we
are encouraged to partake when important decisions are being made
 

Jeg opplever at jeg blir hørt og respektert for mine innspill og meninger / It is my experience that I
am being heard and respected for my feedback and my opinions
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Jeg er kjent med de råd og utvalg som behandler viktige saker ved KMD / I am familiar with the
different boards that handle important cases at KMD
 

Jeg er kjent med rutinen for hvordan jeg skal gå frem hvis jeg blir utsatt for mobbing, trakassering
eller annen uakseptabel oppførsel / I am familiar with what procedures to follow if I am subject to
harassment or bullying
 

Kunne du tenke deg å dele ditt studio eller din arbeidsplass med en kollega dersom det legges til
rette for det?  / Would you consider sharing your studio or your work desk with a colleague if the
faculty can help facilitate for it?
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