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Bakgrunn

Fakultetsvalstyret blei etter dekan- og fakultetsstyrevalet varen 2017, bedt av
fakultetsledelsen om a evaluere valet.

Vedlagt folgjer valstyrets evaluering.

Medlemmane i valstyret varen 2017 var: Jergen Bakke, gruppe A, leiar, Ingvar Brandvik
Meaehle, gruppe A, nestleiar, Trine Krigsvoll Haagensen, medlem, gruppe B, Mette Dalhaug,
medlem, gruppe C og Fredrik Kolstad Rongved, medlem, gruppe D.

Referat fra mota i valstyret og protokoll ligg pa fakultetet sine nettsider.

Forslag til vedtak:

Fakultetsstyret tek valstyrets evaluering til orientering.

Jorgen Magnus Sejersted

dekan Kim Ove Hommen
fakultetsdirektar

Vedlegg: Valstyrets evaluering av dekan/fakultetsstyrevalet var 2017


http://regler.app.uib.no/regler/Del-1-Overordnede-rammer/1.3-Regler-for-styringsorganene/Valgreglement-for-Universitetet-i-Bergen
http://www.uib.no/hf/23696/fakultetsvalstyret-ved-hf

Valstyrets evaluering av fakultetsstyrevalet - var 2017

Eit generelt inntrykk er at valet gikk relativt greit, og om lag som dei siste ara. Vi fekk kandidatar til
bade dekanat og alle plassane i fakultetsstyret innan fristen - med unntak av
studentrepresentantane. Der manglar det 4 vara — og dei er avtalt supplert ved HSU til hausten.

Men pa vegne av demokratiet skulle vi gjerne sett at det var fleire kandidatar — bade til dekanat og
fakultetsstyremedlemmar. Ogsa siste periode (2013-2017) var det berre eitt forslag til dekanat. Det
er teikn som tyder pa at store deler av gruppe A-miljga ved fakultetet jobbar i forkant for a samle seg
om berre eitt forslag — om den som «star for tur» og seier ja - slik at det ikkje blir ngdvendig med
reelt val. Eit anna forhold er kanskje at den darlege gkonomiske situasjonen for HF skremmer folk fra
a stille til verv —fordi det blir vanskeleg a unnga konfliktfylte tiltak for a rette opp dette. Alle skal jo
tilbake til miljget sitt nar perioden er over.

Men - tross alt - sa hadde bade gruppe A pa LLE og gruppe C fleire fakultetsstyrekandidatar enn
minimum denne gongen (LLE 2 over, og gruppe C 1 over).

Ei aktuell metode for 4 fa fleire kandidatar er & gi motiverte personar mulegheit til a fgresla seg sjglve
— utan underskrifter fra andre. Det gjorde vi for studentane i ar (modell fra det sentrale valstyret).
Fordi det ikkje kom inn nok forslag innan fristen, matte valstyret sgrge for supplering (valreglementet
§10.3, 3. setning). Vi utvida da fristen til 20. mai og informerte om at det var mogleg a f@gresla seg
sjglv. Etter det fekk vi nok studentkandidatar (3), og ein vara.

Nar det gjeld dekanatkandidatar, vil valstyret gjerne hgyre fakultetsstyret sitt syn pa om metoden
med a fgresla seg sjglv skal prgvast ogsa i dekanatvalet. Det kan tenkjast at ein pa denne maten kan
fa fram fleire alternativ - nokon av dei som ikkje er ein del av nettverket som trengs for a bli fgreslatt
pa vanleg mate. Der er minst eitt argument mot denne Igysinga for dekanatvalet, til dgmes at det
blir ekstra vanskeleg a styre fakultetet dersom ein har mindre aktivt stgttenettverk enn dei 5
underskriftene som er minimum no for a fremje eit forslag.

Til neste val — pa mellombels tilsette og studentar var 2018 — vil valstyret kome med framlegg om at
vi let personar fgresla seg sjglv som medlem i fakultetsstyret utan andre underskriftar .

Rgysteprosentane varierte fra 71,88 % til 29.91 % for dei tilsette - noko vi ser som akseptabelt - men
den var berre 1,79% for studentane. Det er altfor lavt, og vi har planlagt tiltak for & auke interessen
f@ér neste val. Det var hggst r@ysteprosent der vi hadde flest kandidatar a velje mellom (LLE og

gruppe C):

LLE gruppe A, 71, 88 % i gruppa rgysta.

IF gruppe A, 48,89%.

FoF og AHKR fgreslo liste - val i fakultetsstyret.
gruppe C, 51,16%,

gruppe B, 29,91%,



studentane 1,79%.

Kunngjering av valet pa dekanat og fakultetsstyre blei lagt inn pa framsida av fakultetet sine nettsider
og pa Mitt UiB, med e-post-informasjon og fleire paminningar til institutt/sentre/HSU. Metoden ser
ut til a fungere rimeleg bra for tilsette — men tydelegvis ikkje tilstrekkeleg for studentane.

Fgr kunngjering hadde fakultetsstyret bestemt at dekan/prodekan skulle veljast blant alle tilsette i
gruppe A ved fakultetet (valreglementet §28.1, siste setning).

Presentasjonsmgtet for dekanatkandidatane fungerte godt — det var bra oppmgte og god
kommunikasjon mellom kandidatane og publikum om aktuelle spgrsmal.
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Fredr|i< Kolstad Rongved (medlem, gruppe D)

Arnhild Thorseth, sekretaer
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