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Bakgrunn/vurdering:

Det er bestemt at Griegakademiet gar ut av HF og inn i nytt fakultet saman med Kunst- og
designhagskulen fra 1. januar 2017. Sidan HFs noverande fakultetsstyrereglementet seier at
styret skal ha ein representant fra kvart institutt og totalt 11 medlemmer, ma HF justere
reglementet nar vi blir eitt institutt mindre. Vi ma velje mellom 9 eller 11 iflg. UiBs reglement
for fakultetsorgana § 2A, med mindre vi sgkjer saerskilt om & ha 10 medlemmer.

«§ 2A. Fakultetsstyrets stgrrelse og sammensetning — normalordning, valgt dekan er styreleder

Fakultetsstyret skal ha 9 eller 11 medlemmer. Fakultetsstyret avgjor selv stgrrelsen og
sammensetning, innenfor disse rammene:

a) Fakultetsstyret skal ha medlemmer valgt av og blant:

- Fast tilsatte i utdannings- og forskningsstilling (gruppe A)

- Midlertidig tilsatte i utdannings- og forskningsstilling (gruppe B)

- Tilsatte i tekniske og administrative stillinger (gruppe C)

- Studenter (gruppe D).

Studentene skal ha to medlemmer dersom styret har 9 medlemmer og tre dersom styret har 11
medlemmer.

b) Dekanen, og ved dennes forfall prodekanen, er fakultetsstyrets leder. Fakultetsstyret bestemmer
om prodekanen, skal veere medlem av fakultetsstyret, jf. valgreglementets § 29.

¢) Fakultetsstyret kan bestemme at det skal ha inntil to eksterne medlemmer. Disse oppnevnes av
Universitetsstyret etter forslag fra fakultetsstyret selv.»

Det skal velges eller oppnevnes like mange varamedlemmer som det skal velges medlemmer for hver
gruppe, med tillegg av to. Det er ikke personlige varamedlemmer.
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For gvrig gjelder valgreglementets § 17 om kjgnnsmessig balanse.

Universitetsstyret kan etter sgknad bestemme at et fakultetsstyre skal ha en starrelse og
sammensetning som avviker fra disse reglene, og det kan fastsettes at fakultetet skal ha et
arbeidsutvalg eller lignende.

| mate 14. juni bestemte fakultetsstyret etter forslag fra valstyret at det siste semesteret i
valperioden, varsemesteret 2017, skal styret supplerast med ein gruppe A-representant valt
med alle fakultetets vitskapleg tilsette som valkrets. Da vil vi fortsetje med 11
fakultetsstyremedlemmer og fleirtal for gruppe A perioden ut.

| same mgte diskuterte fakultetsstyret om valkretsen for gruppe A i neste periode skal vaere
alle vitskaplege ved fakultetet, og ikkje lenger kvart institutt som no, noko som er ei
seerordning for HF. Styret gnskjer ikkje a endre ordninga med instituttvise valkretsar.

Eit anna aktuelt spgrsmal gjeld eksterne medlemmer i fakultetsstyra. Som § 2A punkt C i
regelverket viser, opnar UiB for dette. HF-fakulteta i dei 3 andre «gamle» universiteta i Norge
har alt eksterne medlemmar - og fleire av dei nyare. Eksterne fakultetsstyremedlemmer vil
kunne gi HF ved UiB starre kontaktflate mot samfunnet rundt oss og tilfare impulsar utanfra -
eit universitetspolitisk mal fakultetsleiinga stattar.

Difor fereslar leiinga a justere regelverket fra 1. august 2017, slik at ogsa fakultetsstyret ved
HF far eit eksternt medlem. Sidan vi finn det viktig & behalde fleirtal for fast vitskapleg
tilsette, meiner vi at det eksterne medlemmet bagr kome fra gruppe A ved eit anna universitet.
Universitetsstyret vil iflg. § 2A punkt C (ovanfor), oppnemne medlemmet etter framlegg fra
fakultetsstyret. Vi foreslar samtidig at prgveordninga med to prodekanar blir ei varig ordning.

Vi tilrar at fakultetsstyret framleis skal ha 11 medlemmer. Fordeling: Dekanen, 4 fast
vitskapleg tilsette valt fra kvart av institutta vare, og 1 ekstern fast vitskapleg tilsett fra eit
anna universitet (gruppe A), 1 fra mellombels tilsette (gruppe B), 1 fra dei teknisk-
administrative (gruppe C) og 3 studentar (gruppe D).

Fakultetsleiinga foreslar at Senter for vitskapsteori framleis blir ein del av Institutt for filosofi
og forstesemesters valkrets, og at ogsa Senter for kvinne- og kjgnnsforsking gar inn i samme
valkrets.

Forslag til vedtak:
1. Regelverket gjeldande fra 1. august 2017 for fakultetsstyret ved HF, blir endra slik at
vi far inn eitt eksternt medlem fra eit anna universitet som det femte gruppe A-
medlemmet nar Griegakademiet gar ut.

2. Fakultetsstyret vil fortsetje med to prodekanar, ein for forsking og formidling og ein for
undervisning og internasjonalisering. Prodekan for forsking og formidling er dekanens
stedfortreder.

3. Fakultetsstyret far 11 medlemmer fordelt slik:

— Dekanen (meoteleiar)

— 4 fra gruppe A, der kvart institutt er eigen valkrets og vél ein representant. Senter for
vitskapsteori og Senter for kvinne- og kjgnnsstudium gar inn i Institutt for filosofi og
forstesemesters valkrets.
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— 1 ekstern gruppe A-representant fra eit anna universitet
— 1 fra dei mellombels tilsette (gruppe B)

— 1 fra administrativt tilsette (gruppe C)

— 3 studentar (gruppe D)

4. Forslag til justerte utfyllande regler for HF sendes universitetsdirektgren for vidare
handsaming.

Margareth Hagen

dekan Trine Moe
fakultetsdirektar



Regler for fakultetsorganene, utfyllende
regler ved Det humanistiske fakultet

Vedtatt av fakultetsstyret 06.09.2016.
UiB sin regelsamling pkt. 1.3.2. - se Regler for fakultetsorganene

Til § 1: Fakultetets organer
Fakultetet skal ha:

o Fakultetsstyre

e Dekan

e Prodekan for forskning og formidling (inkludert internasjonalisering i forskning)
e Prodekan for utdanning og internasjonalisering

o Fakultetsdirektor

o Tilsettingsutvalg

e Studiestyre

Prodekanen for forskning og formidling velges sammen med dekanen. Prodekanen for
utdanning og internasjonalisering utpekes av dekanen. Begge inngar i fakultetets ledergruppe
sammen med dekanen og fakultetsdirektoren. Ledergruppen skal sammensettes slik at begge
kjonn er representert.

Fakultetet har et rddgivende organ for dekanen som utover fakultetets ledergruppe, bestar av
de tilsatte institutt- og senterlederne ved fakultetet. Utvalget kalles sammen og gir rdd i alle
utdannings- og forskningsspersméal nar dekanen ensker det.

Studiestyret skal ha ansvar for utvikling og oppfelging av fakultetets utdanningsstrategi,
studieplaner og program, og pése at kvalitet og studietilbud er i trdd med gjeldende regelverk.
I tillegg skal studiestyret vere et radgivende organ for fakultetsstyret 1 saker om opprettelse
og nedlegging av studieprogram, og opptak av studenter.

Studiestyret bestér av 9 medlemmer:

e Prodekan for utdanning (leder)

o En faglig representant fra hvert av instituttene, med studielederne som personlig
varamedlem

e Leder for Programutvalget for leererutdanning ved HF

e To studentrepresentanter

o Fakultetets studiesjef er sekretaer for studiestyret

Saksbehandlerne i fakultetsadministrasjonen som forbereder saker til studiestyret har mate-
og talerett, men ikke stemmerett 1 studiestyret.

Fakultetet har ingen andre organer ut over det som matte folge av lovpdlagte og avtalefestede
bestemmelser (for eksempel IDU — Informasjons- og dreftingsutvalg).



Til § 2A: Fakultetsstyrets storrelse og sammensetning
Fakultetsstyret skal ha 11 medlemmer som bestér av felgende:

e Dekanen, som leder fakultetsstyret.

e 4 medlemmer fra gruppe A (fast vitenskapelig tilsatte). Hvert av de fire instituttene
utgjer en valgkrets og det velges en representant fra gruppe A innen denne
valgkretsen, samt to vararepresentanter. Senter for vitenskapsteori og Senter for
kvinne- og kjennsforskning gar inn i Institutt for filosofi og ferstesemesters valgkrets.
Begge kjonn skal vaere representert.

o Ett eksternt medlem med varamedlemmer fra gruppe A, fast vitenskapelig tilsatte fra
et annet universitet.

o Ett medlem velges av og blant samtlige av fakultetets tilsatte i gruppe B (midlertidig
vitenskapelige tilsatte).

o Ett medlem velges av og blant samtlige av fakultetets tilsatte i gruppe C
(teknisk/administrativt ansatte).

o Tre representanter velges fra fakultetets medlemmer i gruppe D (studenter).

Fakultetsstyret settes sammen slik at likestillingsbestemmelser oppfylles. Dersom det
underrepresenterte kjonn ikke oppnar minst 40 % (5 medlemmer) gjennom ordinzre valg,
skiftes valgte representanter fra gruppe A ut med valgte vararepresentanter inntil
bestemmelsene innfris. Dersom dette ikke er tilfredsstillende gér en videre til gruppe B, C og
D i den rekkefolge.

Prodekanen for forskning og formidling og prodekanen for utdanning og internasjonalisering
meter som observatarer 1 fakultetsstyret. De har talerett, men ikke stemmerett.

Til § 5a: Dekanens generelle myndighetsomrade

Dekanen er ansvarlig overfor rektor i alle saker som ikke er underlagt
universitetsdirekterens ansvarsomrade gitt i henhold til Universitets- og hegskoleloven og i
forskrift til denne. I disse sakene er dekanen, sammen med fakultetsdirektoren, ansvarlig
overfor universitetsdirekteren.

Dekanen har linjeansvar overfor prodekanene og delegerer n@rmere bestemte
arbeidsoppgaver til disse. Dekanen har linjeansvar overfor tilsatte institutt- og senterledere i
alle saker, med unntak av saker som eksplisitt er lagt til fakultetsstyret og myndighet under
universitetsdirektorens ansvarsomrade. I sistnevnte tilfelle uteves linjeansvar sammen med
fakultetsdirektoren.

Dekanen representerer fakultetet utad og har kontakt med studentenes organer, med mindre
disse arbeidsoppgavene er delegert til andre i ledergruppen.

Til § 6A: Prodekan

Prodekanen for forskning og formidling er dekanens stedfortreder og har samme ansvar og
utever samme myndighet som til en hver tid er gitt til dekanen, nar prodekanen opptrer pa
dennes vegne.



Til §7: Fakultetsdirektor

Fakultetsdirektoren har et serskilt ansvar for 4 tilse at forvaltningen av gkonomiske ressurser
skjer 1 henhold til statens bevilgningsreglement og at forvaltningen av personalmessige
ressurser skjer 1 henhold til lov og avtaleverk i staten. Delegert myndighet uteves i samarbeid
med dekanen.

P4 andre saksfelt opptrer fakultetsdirekteren pa vegne av dekanen og 1 samrad med dekanen,
med mindre fakultetsdirektoren er gitt et oppdrag direkte fra overordnet organ.

Fakultetsdirekteren inngar i fakultetets ledergruppe og skal pése at fakultetets ledelse,
institutt- og senterledere og ansatte folger forvaltingsmessige bestemmelser 1 henhold til
lover, forskrifter og reglement. Fakultetsdirektor skal tilse at ledelsen tilbys relevant
administrativ bistand, kompetanse og servis.

I samarbeid med dekanen har fakultetsdirekteoren ansvar for forberedelsen av alle saker som
legges fram til vedtak under fakultetsstyrets myndighetsomrade.

Fakultetsdirekteren er delegert myndighet som gverste leder for fakultetets administrasjon,
inkludert fellesseksjoner og skal koordinere, folge opp og utvikle administrasjonen pa hele
fakultetet.

Fakultetsdirektoren er delegert myndighet til & folge opp avtaleverket i forhold til HMS-
arbeid og til tjenestemannsorganisasjonene.

Til §8: Tilsettingsutvalg

Tilsettingsutvalget skal behandle tilsettinger i aremélsstillinger (unntatt
instituttlederstillinger), midlertidige forskerstillinger og bistillinger. Utvalget har 5
medlemmer. Alle medlemmer, bortsett fra medlem foreslatt fra
tjenestemannsorganisasjonene, er fakultetsstyremedlemmer.

e Dekan (utvalgets leder)

o Representant fra de faste vitenskapelig ansatte

o Representant fra de midlertidige vitenskapelig ansatte

e Medlem foreslatt av tjenestemannsorganisasjonene (vitenskapelig ansatt)
e Studentrepresentant

Innstillingsutvalget som innstiller til instituttlederstillinger, ledes av prodekanen for forskning
og formidling og har i tillegg fire medlemmer. Medlemmet som utpekes av
tjenestemannsorganisasjonene bor representere gruppe A ved det aktuelle instituttet.
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