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Stortingsmelding om humaniora - diskusjonssak 

Dokumenter:
- Innspillsinvitasjon; Stortingsmelding om humaniora (vedlegg 1)
- Innspillsinvitasjon; Kvalitet i høyere utdanning (vedlegg 2)
- Nasjonalt fakultetsmøte 17. mars; Dagsorden (vedlegg 3)

 Invitasjon til innspill fra Kunnskapsdepartementet 
I desember 2015 annonserte Kunnskapsdepartementet at det vil legge fram en 
stortingsmelding om humanistisk forskning og utdanning i 2017. Oppstarten på arbeidet med 
meldingen ble markert med en innspillskonferanse 15. Januar.  
(www.regjeringen.no/humaniora). 

I innspillsinvitasjonen datert 12.02 utfordrer Kunnskapsministeren  oss til å komme med 
innspill til en rekke spørsmål og områder (vedlegg 1):

Fagintern relevans 
- Med vekt på originalitet og internasjonalt gjennomslag 
- Er det behov for nasjonal/nordisk koordinering for å sikre tilstrekkelig kvalitet og 

kunnskapsberedskap? 

Samfunnsrelevans 
- Har humaniora tilstrekkelig og synlig nok samfunnsrelevans i dag? 
- Hvordan kan forskning og kompetanse i humanistiske fag bdra til å møte store 

samfunnsutfordringer 
- Hvordan kan det legges til rette for mer humanistisk FoU utenfor UH-sektoren? 
- Hvilke muligheter og spørsmål følger av digitaliseringen i humanistiske fag 
- Hvordan kan humaniora brukes mer offensivt i verdiskapning basert på kunst og 

kulturarv, reiseliv, mediebedrifter) 

Arbeidslivsrelevans
- Hvordan kan humanistisk utdanning få økt kvalitet og relevans for arbeidslivet? 
- Hvordan kan vi få bedre kontakt mellom humaniora og arbeidsliv ?
- Bør det være høyere inntakskrav og læringstrykk i utdanningen i humanistiske fag? 

 
Skolen 

- Kandidatenes utdanning må ha relevans for skolen og i lærerutdanningene 
- Hvordan få til et godt samspill mellom lærerutdanningene og humanistisk forskning?
- Hvilken rolle har humaniora som innholdsleverandør til norsk skole?
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I invitasjonsbrevet ber departementet om skriftlige innspill til arbeidet med meldingen i lys 
bl.a. av problemstillingene ovenfor. Departementet ber også generelt om at innspillene 
svarer på hvilke oppgaver humaniora bør ta på seg i fremtiden, og hva som bør være 
rammevilkårene for humanistisk forskning og utdanning i de kommende årene. 

Det er tydelige politiske føringer i flere pågående nasjonale prosesser som vil ha innvirkning 
på hvordan vi utvikler fakultetet framover. Departementets invitasjon viser regjeringens mål – 
som også gjenspeiles i Langtidsplanen for forskning og høyere utdanning, og i oppfølgingen 
av forslaget fra en ekspertgruppe om nytt finansieringssystem for universiteter og høyskoler 
(Finansiering for kvalitet, mangfold og samspill, rapport avgitt 7.1.2015). I innspillsbrevet 
viser Kunnskapsministeren også til at Regjeringen i 2017 skal legge fram en 
Stortingsmelding om kvalitet i høyere utdanning (brev av 18.02 om innspill til 
Stortingsmeldingen om kvalitet). Arbeidet med ”kvalitetsmeldingen” vil finne sted parallelt 
med arbeidet med ”humaniorameldingen” og behandles av UiB sentralt (vedlegg 2). 

Fakultetsledelsen mener at en Stortingsmelding om humaniora er en god anledning til å 
fremvise og styrke fagenes relevans og kvaliteter. Kunnskapsministeren spør ikke om 
humanistiske fag er relevante, men ber om innspill til virkemidler som kan styrke kvaliteten 
og den videre utviklingen av disse fagene. 

Pågående arbeid på fakultetet
I slutten av januar møtte universitetenes HF-dekaner gruppen fra departementet som 
arbeider med meldingen. Dagens situasjon med økt migrasjon, fagbredde, fagutvikling, 
nasjonalt og nordisk studiesamarbeid, fremmedspråkstrategi og lektorutdanning var blant 
temaene som ble diskutert.

I 2015 ble det satt ned tre arbeidsgrupper ved fakultetet som skulle utrede Tematiske 
profilområder ved HF, HF som lærer- og lektorutdanningsinstitusjon og Kontakt med skolene.
I tillegg til fakultetets strategi er disse rapportene relevante for fakultetets innspill til 
humaniorameldingen. Fakultetets arbeid med humanioraevalueringen er også et viktig 
bakgrunnsmateriale for vårt innspill. Som en del av humanioraevalueringen spiller 
fagmiljøene inn en rekke impact-cases som bidrar til å vise humanioras brede 
samfunnsrelevans. Humanioras samfunnrelevans er så grunnleggende at det er vanskelig å 
tenke seg et samfunn uten humaniora. 

I en artikkel i Morgenbladet (05.02) skriver Gudmund Hernes:
“Humaniora er fagene som tar for seg det levde liv, eget og andres, før og nå – hva folk har 
tenkt, følt og skapt, og deres syn på hvordan liv bør leves. Humaniora er fagene som tolker 
det vi er helt for oss selv og det vi har felles med andre, det som gjør oss like og det som gjør 
oss forskjellige – og som gir oss redskapene til å gripe og sette ord på dette. De gir oss både 
utblikk og dybdesyn: beretningene om hvor vi kommer fra og er blitt til, om stadiene i 
personlig utvikling og om epoker i samfunnets historie. 
[…]
Dette er humanioras store tema: Hvordan språk og historie, kriser og konflikter, vandringer 
og fortellinger endrer personer og grupper. I en global økonomi som omformes av en 
påtrengende teknologi, skapes nye multietniske samfunn der grenser satt for årtier og 
århundrer siden, må gås opp på nytt. Det gir mange ubehagelige valg og få skråsikre svar.
Men kunnskapen om hva som binder og hva som kløver, om hva som forener og hva som 
splitter, har vi fra humaniora. Den trengs mer enn noen gang. Vi kan bare ikke la 
humanistene beholde den for seg selv.”

Dekanen sendte ut informasjon om Humaniorameldingen til instituttlederne tidlig i februar og 
meldingen og innspillet blir diskutert på dekanens ledermøter. 17. mars er Nasjonalt 
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fakultetsmøte for humaniora invitert av KD til innspillsmøte. Dagsorden med 
diskusjonspunkter ligger vedlagt (vedlegg 3).  

Dekanatet planlegger å strukturere innspillet i tråd med de fire overskriftene, og i de enkelte 
delene innreflektere en beskrivelse av fakultetets styrker og utfordringer. Vi ønsker å legge 
vekt på at i en tid hvor en stadig større del av høyere utdanning utformes som 
profesjonsutdanninger, er HFs friere studieløp en kvalitet som bør fremmes. Det 
humanistiske fakultetetene ved UiB har en særlig stor bredde av fagdisipliner, og deler med 
Det humanistiske fakultet ved UiO mange av de samme utfordringene og den samme type 
ansvar når det gjelder finansiering og organisering av de såkalte småfagene. En 
finansieringsmodell som gir en mer differensiert uttelling for studiefagene ved HF vil være ett 
virkemiddel for å bevare et bredt og sterkt humanistisk forskningsmiljø og fagtilbud i Norge. 

Til møtet har vi invitert professor Dag Elgesem, professor Eirik Vassenden og student og 
leder av HSU Birgit Mjeldheim om å gi innpill. 

Vi viser til innspillsbrevet fra Kunnskapsministeren og ber fakultetsstyret om synspunkt på 
hva de mener vi bør særlig fokusere på i vårt innspill til KD. 

Fakultetsledelsen tar sikte på å ferdigstille innspillet i april i dialog med instituttledergruppen. 
Innspillet skal sendes på sirkulasjon til fakultetsstyrets medlemmer i april. 

Forslag til vedtak:

Fakultetsstyret tar saken til orientering

Margareth Hagen 
dekan Trine Moe

fakultetsdirektør































Møte med nasjonalt fakultetsmøte for humaniora 17. mars 2016
Dagsorden med spørsmål til diskusjon 

Overordnet 
- Med utgangspunkt i det kunnskapsministeren har sagt så langt om meldingen: Hva ønsker 
dere at meldingen skal gi dere drahjelp til?
- Er det behov for justeringer i nasjonale rammevilkår, slik som lover, forskrifter, politiske 
signaler til universiteter og høyskoler, Forskningsrådet eller annet?

Fagintern relevans (originalitet og internasjonalt gjennomslag)
- Hvordan identifiserer og stimulerer dere unge talenter (på bachelor, master, ph.d.)? 
- Hvordan bruker dere postdok-avtaler og eventuelt innstegsstillinger for å kvalifisere 
talentene til å lykkes internasjonalt og for å rekruttere godt utenfra?    
- Hvordan jobber dere for å løfte de etablerte, som allerede er gode, ytterligere? 
- På hvilke måter er eventuelt talentutvikling i humaniora forskjellig fra talentutvikling på 
andre fagområder? 
- Hvordan vektes/vurderes undervisningsbehov og forskningsstyrke når stillingsplaner 
legges? 
- Hva trengs for å komme videre i arbeidet med nasjonal/nordisk koordinering av små fag?
 
Samfunnsrelevans
- Hvordan arbeider dere for å møte forskjellige typer samfunnsutfordringer (f.eks. 
utfordringer knyttet til nye teknologier, robotisering, delingsøkonomi)? 
- Hvordan kan humaniora bli mer problemløsende og komme bort fra en forestilling om at 
problemløsning står i veien for akademisk kvalitet?
- Hvordan ville en drømmeprogramplan i Forskningsrådet se ut, og hvordan kunne den blitt 
til? (Vi tenker da ikke på forskningsprogrammer rettet mot humaniora, men på programplaner 
for store programmer rettet mot samfunnsutfordringer der humaniora har mye å bidra med og 
bør melde seg på.)
- Hvordan ser dere på muligheter og utfordringer knyttet til åpen publisering, deling av 
forskningsdata og forskertilgang til data som kan ha andre primærformål (arkiver, registre 
osv.)?

Arbeidslivsrelevans
- Hvordan ser dere på rekruttering til studieprogrammene fremover på et tidspunkt der stadig 
flere studenter søker seg til lærerutdanninger, sykepleierutdanninger og annet som gir ganske 
sikre jobbmuligheter?
- Hvor sterkt vektlegger dere i utdanningene å trene opp kritisk sans, refleksjonsevne osv., 
dvs. ferdighetene studentene skal ha med seg uavhengig av fagspesifikt innhold? Hvordan 
trener dere opp disse ferdighetene, hvordan bevisstgjør dere studentene om dem og hvordan 
bistår dere studentene med å kommunisere dem til potensielle arbeidsgivere? 
- Hvilken kontakt finnes mellom humanistiske studiesteder (særlig på programnivå) og 
aktuelle arbeidsgivere for kandidatene (bruk av praksisplasser o.l.)?
- Hvordan arbeider dere med kvalitetsutvikling i hvert enkelt humanistisk studieprogram?

Humanioras bidrag til lærerutdanning og skole 
- Muligheter og utfordringer knyttet til et fruktbart samspill mellom profesjon og disiplin i 
lektor- og lærerutdanning: Hva trengs for å stimulere til høy kvalitet i humaniora i 
lærerutdanning og skole? 
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