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INNKALLING

Mate i PROGRAMUTVALET FOR LAERARUTDANNING tysdag 31. januar 2012,
kl.10.15-12.00, undervisningsrom 217, Sydnesplassen 12/13.

Anne-Brit Fenner

Heming Gujord

Christian Seele

Tor Jan Ropeid

Randi @degard

Jan Oldervoll

Hilde Hjertager Lund

Sekreteer: Silje Anette Lindgren

I Godkjenning av innkalling og saksliste

Il Godkjenning av protokoll frd mgtet 15. desember 2012

i Orienteringssaker

1. Mgte i Programstyret 13. januar 2012

2. Mgte i Studiestyret 3. januar 2012

3. Arleg leerarutdanningskonferanse i regi av Utdann ingsforbundet
23. januar 2012 — Nar utdanning mgter yrke

4. Arsrapport fr& koordinerande programsensor for a djunkt- og

lektorutdanninga ved UiB (vedlegg)

Undervisning pa 200- og 300- niva i engelsk

Leerarutdanningskonferansen 2012 ved UiB (vedlegg )

Pameldingsfrist er 15. februar 2012.

7. Konferanse om praksisretta FoU i leerarutdanninga 23. - 24. april
2012 i Trondheim (vedlegg)

Frist for & melde seg p& med konferansebidrag er 15. februar 2012.
Pameldingsfrist er elles 26. mars 2012.

8. Nasjonal konferanse om rammeplanarbeid for leerar  utdanning
trinn 8-13 i Oslo 14. februar 2012 (vedlegg)

o0

v Saker

S12/1 Overslag over driftsutgifter for PUHF i 2012  (vedlegg) (vedtakssak)

S12/2 Hgyring om opptak til PPU éin gong per ar (ve  dlegg) (vedtakssak)

S12/3 Semesterrapport for PUHF hausten 2011 (vedleg g blir ettersendt)
(vedtakssak)

S12/4 Mgteplan for varen 2012 (vedtakssak)

Vv EVENTUELT

Anne-Brit Fenner

Silje Anette Lindgren
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21.12.2011
PROTOKOLL

Mgte i PROGRAMUTVALET FOR LAERARUTDANNINGA torsdag 15. desember 2011,
kl. 12.15-14.00, seminarrom 217, HF-bygget.

Til stades: Leiar Anne-Brit Fenner

IF Tor Jan Ropeid

AHKR Christian Seele

LLE Heming Gujord

Fra administrasjonen Silje Anette Lindgren (sekretaer)
Ikkje matt: Visedekan for undervisning | Jan Oldervoll (observatar)

Studentrepresentant, IL Randi @degard

Fra administrasjonen Hilde Hjertager Lund (observatar)

Godkjenning av innkalling og saksliste

Ei orienteringssaker blei lagt til:
Orienteringssak 12: Innspel fra LU-MN til Rammeplanutvalet

Godkjenning av protokoll fra metet 14.11.11

Protokollen blei godkjent utan merknader.

Orienteringssaker

1. Mgte i Programstyret 13. desember 2011
Silje Anette Lindgren orienterte.
Fglgjande saker fra matet 13. desember 2011 var av interesse for PUHF:

Orienteringssak 8 Konferanse om ny rammeplan 14.2

14. februar 2012 blir det arrangert ein konferanse om ny nasjonal rammeplan
for integrert lektorutdanning, adjunktutdanning og PPU p& Gardermoen.

S32/11 Opptak til PPU en gang per ar

Ein gnskjer & undersgkje moglegheita for opptak til PPU éin gong i aret, og
programutvala/leerarutdanningsutvala ved fakulteta vil bli bedne om & kome
med skriftlege innspel til forslaget for matet i Programstyret i februar.

S33/11 Opprettelse av deltidsstudium pa PPU

Ein vil setje ned ei arbeidsgruppe som skal sja pa moglegheita for & opprette
eit deltidsstudium pa PPU. Bakgrunnen er blant anna nedgang i sgkjartal til
PPU.

S35/11 Misngye blant studenter pad HF — brev fra PUHF

Programstyret mottok 28. november 2011 eit brev frA PUHF som gjaldt
vedtak gjort i S28/11 Klagebrev fra studenter og innslag pa student-TV
vedrgrende misngye og problemer pa lektorutdanningen pa HF
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(programstyremgtet 24. oktober 2011). PUHF bad i brevet om at

Programstyret matte fatte eit nytt vedtak i saka. Fglgjande vedtak blei fatta

av Programstyret i mgtet 13. desember 2011, mot éi stemme:
Programstyret kan ikke se at det er nye opplysninger i saken som skulle danne grunnlag
omgjgring av vedtaket eller ny behandling i saken. Det understrekes imidlertid at
Programstyret sin rolle i lseererutdanningen er radgivende, og at vedtak som fattes dermed
ikke kan eller ment som krav til fakultetene, men som en anbefaling om videre oppfalging.
Hva representasjon og ressursmangel ved Det humanistiske fakultet angar, anser
programstyret dette som et internt anliggende ved Det humanistiske fakultet og ikke
programstyrets ansvar.

2. Magte i arrangementskomiteen for arleg leerarutdan  ningskonferanse
ved UiB 14. november 2011
Silje Anette Lindgren orienterte.

Den arlege leerarutdanningskonferansen ved UiB vil i 2012 bli arrangert 15.
og 16. mars pa Solstrand. Tema for konferansen er ny nasjonal rammeplan
(15. mars) og praksis (16. mars).

3. Mate om felles metodekurs pa VID-MAUNOR, VID-MAU ENG og VID-
MAUMAT 22. november 2011

Anne-Brit Fenner orienterte.

Timeplan og pensumliste for det felles metodekurset, METMAUG660, pa VID-
MAUNOR, VID-MAUENG og VID-MAUMAT er no klart. ENGMAU651 og
NORMAUG51 (Profesjon, refleksjon og erfaringsdeling) blir inkluderte i
metodekurset gijennom seminar som er knytte til samlingane pa
METMAUG60.

4. Mgte i opptakskomiteen for PPU 9. desember 2011
Christian Seele orienterte.

Sokjartalet til PPU varen 2012 er under maksimalt av kva ein kan ta opp. Det
var 33 sgkjarar ved HF, og desse fordelte seg som fglgjer:

Norsk: 6

Norsk som andresprak:1

Engelsk: 11

Historie: 9

Spansk: 6

Alle sgkjarane far tilbod om studieplass.

5. Mgte om ny modell for integrert lektorutdanning ved HF 16.
november 2011

Anne-Brit Fenner og Heming Gujord orienterte.

Fagdidaktikarar og fagkoordinatorar ved HF var av visedekan Jan Oldervoll
inviterte til mgte 16. november 2011, for a diskutere ny modell for integrert
lektorutdanning ved HF. | mgtet blei det seerleg lagt vekt pa at ei eventuell
omlegging av den integrerte lektorutdanninga og planlegginga av ei slik
omlegging bar setjast pa vent til ny nasjonal rammeplan for lektorutdanning,
adjunktutdanning og PPU er vedteke.

6. Partnarskuleseminar pa Voss 1. og 2. desember
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Heming Gujord og Silje Anette Lindgren orienterte.

1. og 2. desember 2011 arrangerte Praksisutvalet ved UiB
Partnarskuleseminar pa Voss. Kari Smith innleidde dag 1 med eit innlegg om
viktige faktorar i utviklinga av partnarskap mellom skulane og UiB, og
dessutan viktige faktorar i forhold til profesjonell utvikling. Ove Helgesen
(skulerep.) og Maren Larsen (PPU-student) heldt kvart sitt innlegg om praksis
i skulen. Vidare diskuterte ein gruppevis problemstillingar knytte til praksis:
Korleis kan ein utvikle praksis av hgg kvalitet? Kva fungerer godt i dag, kva
kan bli betre? Rolla til koordinatoren pa skulane blei 0g presentert ved Inger
Lise Sleire, koordinator Sotra vidaregaande skule, og ein diskuterte
skuleerfaringa pa integrert lektor- og adjunktutdanning.

Fagdidaktikk var tema for dag 2, og det blei d& arrangert tre parallellsesjonar,
realistsamarbeidet, samfunnsfag, sprakfag, der fokuset var samanhengen
mellom undervisninga i fagdidaktikk ved UiB og rettleiinga i praksis.
Sprakleerarane gav uttrykk for at det ofte er meir allmenn pedagogiske
problemstillingar som blir tekne opp i rettleiing med studentane, medan
fagdidaktiske spgrsmal i sterre grad er aktuelle i forkant av og i etterkant av
undervisning. Det blei 0g tydeleg kor viktig det er at skulane far informasjon
om studielgpet til studentar pa integrert lektorutdanning (praksis og
farelesingar samtidig).

7. Brev frd Programstyret til leiinga ved UiB om ar ~ beidet med ny
rammeplan og oppnemning av nytt programstyre

Anne-Brit Fenner orienterte.

Programstyret har sendt eit brev til leiinga ved UiB, der ein orienterer om

arbeidet med ny nasjonal rammeplan for integrert lektorutdanning,

adjunktutdanning og PPU. Programstyret peikar i brevet og pa at det ma

veljast nytt programstyre fra hausten 2012, og at det er dette programstyret

som vil f& i oppgave a innfgre ny nasjonal rammeplan.

8. Brev fra PUHF til Det psykologiske fakultet og P rogramstyret, knytt
til S11/31 (mate i PUHF 14.11.2011)

Anne-Brit Fenner orienterte.

PUHF vedtok i mgte 14. november 2011 a sende eit brev til Det psykologiske
fakultet og Programstyret, der Programstyret blir bedt om a fatte nytt vedtak i
S28/11 Klagebrev fra studenter og innslag pa student-TV vedrgrende
misngye og problemer pa lektorutdanningen pa HF. Brevet frd PUHF blei
sendt til Det psykologiske fakultet og Programstyret 28.11.2011.

Bakgrunnen for vedtaket i S11/31, er i farste omgang at vedtaket gjort i
Programstyret (S28/11) palegg fagdidaktikarane ved HF ekstra mgte pa
skulane i forkant av praksis, utan at det har vore drgfta med PUHF.
Programstyret har ikkje mynde til & stille krav til fakulteta, men har ei
radgivande rolle. Vedtaket gjort i Programstyret (S28/11) er likevel formulert
som eit palegg. Fordi vedtaket blei formidla vidare i svarbrevet fra Det
psykologiske fakultet og Programstyret til Fagutvalet for integrert lektor- og
adjunktutdanning, meiner PUHF at HF vil kome uheldig ut nar ein ikkje klarer
a gjennomfgre mata i forkant av praksis pa grunn av ressurssituasjonen.

Jf. Orienteringssak 1 ovafor, vedtok Programstyret i mgte 13. desember 2011
a behalde vedtaket i S28/11 (S35/11). PUHF tek vedtaket i S35/11 til
etterretning, men oppmodar Det humanistiske fakultet om & sja naerare pa
saka.
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9. Hgyringsfrasegn frd HF om “skikkethet” i leerarut danninga

Anne-Brit Fenner orienterte.

Det humanistiske fakultet stgttar rapporten om rutinar for
“skikkethetsvurdering” som er utarbeidd ved Det psykologiske fakultet, men
ber om at kommentarane fra IPED blir inkluderte. Hgyringsfrasegna er basert
pa behandlinga av rapporten i PUHF (Orienteringssak 10 i mate
15.september 2011 og S11/32).

10. Dimensjonering av opptak til PPU hausten 2012 - varen 2014
Anne-Brit Fenner orienterte.

Dimensjoneringa av opptak til PPU for 2012/2013, og dessutan ei tentativ
dimensjonering for opptaksaret 2013/2014, blei sendt til Det psykologiske
fakultet 17.11.2011.

11. Leerarutdanningskonferanse i regi av Utdannings  forbundet 23.
januar 2012 i Oslo

Anne-Brit Fenner orienterte.

Utdanningsforbundet arrangerer 23. januar 2012 den arlege

laerarutdanningskonferansen sin i Oslo. Frist for pAmelding er 21. desember
2011. Anne-Brit Fenner vil melde seg pa.

12. Innspel frd LU-MN til Rammeplanutvalet

Anne-Brit Fenner orienterte.

LU-MN har pa bakgrunn av referat frd mgte i Rammeplanutvalet, UHR-
rapporten og innlegg halde av leiar for Rammeplanutvalet, Hans-Kristian
Hernes, kome med innspel til Rammeplanutvalet for integrert lektorutdanning,
adjunktutdanning og PPU. PUHF synest det bra at LU-MN har uttalt seg i
forhold til ny nasjonal rammeplan, og stgttar ogsa innspela.

v

Saker

S11/36

Endring av studieplanen fo r MAHF-ENG

Vedtak:
PUHF gnskjer at ENG310 skal kunne ga inn i masterdelen av MAHF-LZAEFR.

S11/37

Semesterrapport fra PUHF varen 2011

Tidlegare leiar for PUHF, Heming Gujord, orsakar at utkast til
semesterrapport for PUHF varen 2011 ikkje har lege fare tidlegare. Forslaget
til semesterrapport byggjer pa innspel som kom pa mate i PUHF 9. juni 2011
(S11/19) og pa tidlegare rapportar.

PUHF hadde éin merknad til forslaget til semesterrapport for varen 2011:
Pa s. 7 i rapporten star det at fakultet vedtok & leggje ned
Leerarutdanningsutvalet ved HF (LUHF) hausten 2010. Dette stemmer ikkje.
Siste mgte i LUHF blei halde i januar 2010, men vedtaket om & leggje ned
LUHF blei fatta av Fakultetsstyret i mgte 22. februar 2011 (S13/11).

Administrativ koordinator, Silje Anette Lindgren, vil endre forslaget til
semesterrapport i trdd med merknaden ovafor.

Arsrapport fr& programsensor for MAHF  -LAEFR og MAHF -L/ENO

Vedtak:
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PUHF er godt fornggde med arsrapporten for MAHF-LAFR og MAHF-LAENO
fra programsensor Andreas Lund, men har fglgjande forslag til endringar
(merkte med feit skrift):

1. Farste avsnitt pa s. 5 (her er det oppgitt feile datoar)

Hgsten 2010 ble HFs visedekan oppnevnt av fakultete t som representant
i UiBs Programstyre, og representanten er dermed ik ke fra LUHF. Varen
2011 ble Leererutdanningsutvalget ved HF nedlagt. Det er ut fra tilgjengelig

[...].

2. Femte avsnitt pa s. 5
Frafall/mobilitet inntreffer saerlig mellom 2. og 3. semester [...].

3. Andre avsnitt pa s. 7
lvaretas en forbindelse mellom oppleering pa UiB og oppleering [...].

S11/39 Mgateplan for varen 2012
Vedtak:
Ein vil prave a halde fgrste mgte i PUHF for varen 2012 i veke 2. Mgteplan
for varsemester vil bli vedteke pa dette matet.

\ EVENTUELT

Det var ingen saker under eventuelt.

Anne-Brit Fenner

Silje Anette Lindgren
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UNIVERSITETET | BERGEN
Det psykologiske fakultet

Visedekan for undervisning Kuvvet Atakan

Visedekan Norman Anderssen, Det psykologiske fakultet
Visedekan Helge Dahle, Det matematisk-naturvitenskaplige fakultet
Visedekan Jan Oldervoll, Det humanistiske fakultet

Visedekan Olaf Smedal, Det samfunnsvitenskapelige fakultet

Referanse Dato

2009/10066-HILLU 08.12.2011

Oversendelse av programsensorrapport- adjunkt- og
lektorutdanningen 2011

Programstyret oversender med dette arsrapport fra koordinerende programsensor for
adjunkt- og lektorutdanningen ved UiB. Innholdet i rapporten vil bli diskutert og behandlet pa
programstyret sitt mgte i januar.

Vennlig hilsen

Kari Smith

programstyreleder Hilde Hjertager Lund
programkoordinator

Vedlegg

1 Programsensorrapport- adjunkt- og lektorutdanningen 2011

Kopi:

Det humanistiske fakultet

Det psykologiske fakultet

Det samfunnsvitenskapelige fakultet

Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet
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Professor

Sven-Erik Hansén
Pedagogiska fakulteten
Abo Akademi, Finland

Till Programstyret for universitetet i Bergen
Programsensorrapport 2011

Upplaggning

Den har rapporten for 2011 baserar sig, forutorenfé@renheter fran gjorda besok, pa en metaanalys
av de tre rapporter som programsensorerna Andneag (HF, integrert lektorutdanning med master i
fremmedsprak och nordisk), Johannes Tveita (MNFRegiert lektorutdanning med master i
naturvitskap eller matematikk, och integrert adjutdanning i matematikk og naturfag) och Tor
Vidar Eilertsen (DPS, praktisk-pedagogisk utdannif®RPU) och pedagogikkemner i integrert
leererutdanning) lamnat in till sina respektive fidder.

Under aret har jag vid tva tillfallen besokt UIBeDforsta besoket infoll 14-15. 2 i anslutning till
lararutbildningskonferensen pa Voss da samtligan@manda programsensorer var narvarande och vi
forsta gangen kunde moéta varandra och dven gemeris@rjua bade lararstudenter och larar-
utbildare. Det andra bestket gjordes 6-7.6. daosgngopen deltog (férutom Tor Vidar Eilertsen som
pa grund av andra uppgifter besokte UIB kort innddgssutom har Johannes Tveita deltagit i ett
partnerskolseminarium 1-2.12. Sensorerna traffaaester och lararutbildare vid sina fakulteter och
sensorgruppen hade ocksa mgjlighet att traffas.

Ur egna iakttagelser och programsensorernas rappbdr jag identifierat nagra teman som jag
diskuterar tillsammans med de iakttagelser jagtgjoder bestken. Rapporten disponeras sa att jag
diskuterar framférda synpunkter paktuella organisatoriska fragorsom genomférts 2010-11,
lararutbildningen pa natsidooch varierande iakttagelser som jag samlar undeikenperspektiv pa
didaktiska fragor Eftersom programsensorerna ar nytillsatta geéjam nagra personliga synpunkter
pasensorinstitutionenSynpunkterna tjanar framst syftet att kort analysensorinstitutionens villkor
och potentiella betydelse for lararutbildningengeakling. Slutligen presenteras aktualisertetaan

for kommande bes6Bamsides med de fradgor som var och en sensofikpénskar behandla foreslar
jag ett par teman som jag uppfattar vara av gemetnsdresse att ta upp vid ett besék som om mgjligt
tidsmassigt koordineras sa att samtliga sensored&ha.

Aktuella organisatoriska fragor

Fragan om lararutbildningens organisation fick ig@mr uppméarksamhet i samband med
Frafallsrapporten(2010). En framtradande orsak till att studentemade funderat Gver att avbryta
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sina studier var missnojet Gver sattet pa vilkaidistna ar organiserade och strukturerade.
Undersodkningen visar ocksa pa skillnader i fraga "@nafall” mellan fakulteterna och den hogsta
andel lararstudenter som avbryter sina studigger vid HF och studenterna uppger brister i
organiseringen av studierna som férklaring. Sa detrframhalls i HF-rapporten ligger det darfor en
betydande forbattringspotential for att 6ka rekriyigen och bromsa avhopp genom atgarder som
tydliggér organisationen och olika "rutter” genontudierna. Enligt DPS-rapporten efterlyser
studenterna, pa fragan om de viktigaste momenfeatttforbattra amnena, liksom HF-studenterna en
mer andamalsenlig organisation och struktur avistnd som helhet. Huvudomradet for fortsatt
utveckling ror de organisatoriska ramarna kringdgttna dven om studenterna samtidigt noterar att
forbattringar av organiseringen av studierna hartgjsarskilt i frdiga om vissa kurser (PEDA 101 och
102).

Eftersom situationen vid MN-fakulteten ar avsevaitdre problematisk finns har ett narliggande
exempel som HF kan ta lardom av, vilket &ven netekF-rapporten. | samma rapport gors ocksa en
nodvandig nyansering av foreteelsen "frafall”. Begpet har i rapporten genomgaende skrivits med
citationstecken darfor att "frafall” ofta visat sigandla om mobilitet, vilken ar en naturlig, fonkig

och forsvarbar foreteelse inom hogre studier.

UIB har visat lyhordhet infor framférda problem oitiroducerat en organisatorisk férandring, som
syftar till att skapa en valfungerande organisatiosimg lararutbildningen. Det tidigare Lararut-
danningsvalget har ersatts av ett StudiestyreHi#aten 2011. Vid besoket 6 juni framhall vicerektor
att nyordningen erbjuder en narmare och mer dikektakt mellan fakulteter och Programstyre.

De forsta reaktionerna pa reformen har varierad. MF ar, enligt HF-rapporten, reaktionerna nagot
avvaktande till reformen &ven om man samtidigt kusd dess fordelar. Bl.a. uttrycktes en oro for
svarigheter i frdga om beslutsprocesser och koeridig. Eftersom reformen nyligen genomforts ar
det for tidigt att ge framfora langtgdende synpankt/nder besoket 2012, da flera erfarenheter hunni
samlas, ar det skal att aterkomma till nyordningen.

En motiverad fraga som stélls i frafallsrapporterhér integrerad den integrerade lararutbildningen
egentligen ar och aven vad integrationen bestardigskussionen med studenterna stalldes fragan och
integrationsproblematiken tas aven upp i HF:s rapfRa basen av kommentarer verkar det som om
lararstudenterna endast till en del upplever stodisom integrerade. Kritiken galler sarskilt ditt s

pa vilket pedagogiken ar integrerad i studiernabRmatiskt for pedagogiken och for amnesdidak-
tiken ar att de far langt mera kritik &an amnesstudi. Pedagogiken upplevs som teoretisk, dis-
integrerad i forhallande till praxis och dessutoomsféga relevant i relation till den kommande
l&raruppgiften.

Har ligger, vilket ocksa framhalls i frafallsrappam, ett organisatoriskt problem vilket innebar att
sjalva upplaggningen tycks lagga hinder i vagend@&n kommunikation som ar forutsattningen for
helhet och sammanhang i studier. Sdsom det franmkbiskussionen med studenter och lararutbildare
maste ambitionen att uppratthalla och vidareutaeeki samlad och integrerad lararutbildning med
hog status vara ledstjarnan. | annat fall risk&earutbildningen att bli mer eller mindre hemléd v
sitt eget universitet.

Andra organisatoriskt anknutna forklaringar i filfi@pporten, som bristen pa valfrihet vid
komponeringen av graden, svarigheterna att daltayitesprogram och att praxis kommer for sent i
studierna, rojer strukturella problem som kravemeggrann analys och atgarder som tar hansyn till
framford kritik.

Det ar har skal att understryka att organiserirepeimtegrerade lararutbildningar ar ett nationedh
internationellt problem. Att for lararutbildningdiirsdka skapa en organisation som inkluderar flera
fakulteter och som kan innebéara beslutfattande fovdakulteterna ar en kanslig fraga. Tvarfackliga
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strukturer uppfattas latt som inskrankningar i saméeten att kunna bestdmma om sin utbildning.
Den héar faran bertrs aven i en av rapporterna yiadstrukturer upplevs gripa in i fakultetensanr
strukturer och traditioner. Som en multidisciplindbildning ar det darfér en utmaning att pa twrs
olika discipliner hitta organisationsformer somgtisa optimalt satt som majligt svarar mot kragén
ett helhetsorienterat amnesmassigt och pedagadjiséktiskt djup.

| HF-rapporten namns som exempel NTNU som Overffat Amnesmassiga och administrativa
ansvaret till prorektor for studier. Till det hdorkmer vidare Forvaltningsorganet for leererut-
danningen (FUL) som ungefar motsvarar ett progrdnuéh & sammansatt av prodekaner vilket
framhaver radets myndighet. Under det har orgdgget programrad foér var och en fakultet som ar
med i den integrerade lararutbildningen. Aven omhdtianden vid varje laroséte ar lokala och unika
och aven om varierande lésningar skapas finnsrik goda mojligheter att i olika avseenden lara av
varandras erfarenheter.

Som jag i flera tidigare rapporter framhallit &r awagning mellan & ena sidan en decentraliserad
matrismodell och & andra sidan en strukturelltpett sammanhallen lararutbildning av stor betydelse
for vilken lararprofil UIB genom sin lararutbildrandnskar betona. Den modell som nu valts
accentuerar den amnesmassiga profilen vilket pa goghder kan forsvaras. Risken med den relativt
decentralistiska modell som valts ar emellertid atdra sidor av att arbeta som larare, sjalva
lararskapet, som att vara ledare for grupper aveeleatt kunna hantera konflikter, att utveckla
kontakter med det omgivande samhallet osv, hamsiggmundan.

| en nyligen genomfoérd undersdkning vid mitt unaigat (Lindgren, Hjardemaal, Hansén & Sjoholm
(eds) (2011)Becoming a teacher. Nordic Perspectives on teaelgeication and Newly Qualified
TeachersReport 30/2011. Faculty of Education, Abo Akademivérsity)visade det sig att blivande
larare upplevde sig vélrustade att klara av uppggom var knutna till &mnet och beredskapen att
handla individuellt som larare. Aven om den finlaka amneslararutbildningen har en relativt samlad
organisation (en asymmetrisk matrismodell) upplel@lare att de, efter en tid i yrket, inte var
tillrackligt val forberedda for att klara av alla @vriga uppgifter som hor till lararskapet. Detnso
sarskilt lyftes fram var den betydelse och detmme som relationella och emotionella sidor av
arbetet innebar i det dagliga arbetet. Lararnaaygd sig inte tillréckligt férberedda att klara @sh
hantera komplexiteten i det dagliga arbete, sdrk&llegiesamarbete, kontakter till narsamhallet oc
Overhuvudtaget gransdragningar och prioritering@oangen hér ar att jamsides med den amnes-
massiga och -didaktiska kvalificeringen maste &ilklig uppméarksamhet fastas larararbetet som
helhet, med alla de uppgifter som ar inkluderadearskapet utéver sjalva amnesinnehallet.

Lararutbildningen pa néatsidor

| tidigare rapporter har jag lyft fram betydelsen en tilltalande och latt atkomlig presentation av
lararutbildningen pa natsidorna. Temat aterkomneer initierad version i arsrapporten for HF och jag
vill darfor garna lyfta fram nagra synpunkter soonde vara relevanta aven for Gvriga involverade
fakulteter. Natsidornas betydelse i marknadsfoninge studier har dkat vilket olika undersékningar
visar. | HF-rapporten hénvisas till en undersokrgyard vid UIO som bekraftar den stora betydelse
natsidorna spelar for rekryteringen av studenteln, séikert dven i den kontinuerliga informationen om
studierna.
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| rapporten framhavs vikten av att granska natsidarr ett studentperspektikdur nar studenterna
fram till relevant information om lararutbildningevid UIB, via universitetets hemsida och via
fakulteternas hemsidor? Har konstateras att dehastudent forutsatts en god kdnnedom om UIB, och
i det har fallet av HF-strukturen, for att kunnavigara sig ratt och snabbt fram till information om
lararutbildningen. Rapportens maning ar att exgagen av lararutbildningen vid alla fakulteter
kunde presenteras hogre upp i informationshieraokim att studentperspektivet 6verlag borde fa en
tydligare emfas.

| frafallsrapporten poangteras aven betydelsen tavaearutbildningen gors annu mer synlig vid
universitetet eftersom det ar fraga bade om erdeé&tgfull och om en stor professionsutbildning inom
universitetet.

Perspektiv pa didaktiska fragor

| de fakultetsvisa rapporterna ingar relativt detalde analyser av sarskilt &mnes och @mnesdiblaktis
foreteelser. Jag har valt ut tvd teman som ar geamema for flera rapporter och som jag versiktligt
belyser i ett forsok att ge en syntetiserad bildsensorernas iakttagelser och analyser. Det féista
"kollisioner och oklara granser’och det andrpartnerskapsmodellen.

"Kollisioner och oklara granser”
Det har temat anknyter aven till organisatoriskeg@ir men har stélls inre och innehallsliga
perspektiv i forgrunden i relation till avsnittevan om organisatoriska forandringar dar
utbildningens yttre strukturer fokuserades.

| rapporten fran DPS-fakulteten fasts uppmarksanhieett dilemma som forefaller att vara
amneslararutbildningens foljeslagare. Exempletegaimnet pedagogik och i rapporten
framhalls betydelsen av att ett introduktionsterkallsge studenterna en forsta inblick i
disciplinen pedagogik. Men samtidigt &r det en stmnaning att géra det har eftersom stu-
denterna kommer med foérvantningar om att fa motaraétiska sidorna av larararbetet. En
kollision uppstar darfor latt mellan det som erlsjumth det som efterfrdgas eller forvantas.
Den kollisionen har studenterna upplevt da de fi@hhan allt for ensidig teoretisk
orientering i inledningen av studierna. Jamfor maidkussionen ovan under rubriken
organisatoriska fragor.

Har ligger en orsak till studenternas kritik avldlta &mnen. Problemen med den tidsmassiga
koordineringen leder till kollisioner mellan amnéag) a ena sidan och pedagogik/ praxis a
andra sidan. Studenterna upplever sig inte heltesoitegrerad del av den amnesgemenskap
pa det satt som “rena” amnesstuderande (fag-masidenter) gor. Enligt samma rapport
ligger i detta faktum en viktig forklaring till atéirarstudenter véaljer &mnesprojekt (fagprojekt)

i sina masteravhandlingar framom amnesdidaktisklapibblemet kan ocksa laggas upplevda
oklara granser mellan vissa kurser i pedagogik @d1 112). Tillsammans med kollisioner
bidrar situationen till att &mnet pedagogik ochidegutbildningen som helhet kan hamna i en
negativ belysning.

Liknande typ av upplevelser om oklara granser féaséiven i rapporten fran HF. Studenterna
pekade pa atimne — amnesdidaktik — pedagogik — praxifor lite integrerade och innehaller
Overlappningar. Vi motte aven i vara diskussiorttéityder som uttrycktes i kommentarer som
"Vi planlagger endast (faget). Vad de andra gorweitke.” Har behdvs darfér en mer
ingdende diskussion mellan amnesforetradare orbate kunna ta vara pa, utnyttja och
vidareutveckla den potential som ligger i tvarfagkéten. Studenternas forslag om en
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rapportering (debriefing) efter praxis, for att etkla kunskap om mojligheter till 6kad
integration, ar darfor val vard att ta till vara.

Partnerskapsmodell
Partnerskolprojektet har inneburit en kvalitetsukleg av utbildningen. Partnerskaps-
modellen fors nu vidare och resultaten fran slutdo&ntet ger en god utgangspunkt for
fortsatta konkreta beslut som galler praxis.

| MN-fakultetens rapport framhalls att fakulteten Karsprova ut ett amnesprofilerat partner-
skap, eller preciserat ett realamnespartnerskaplePéar sattet 6nskar man astadkomma en
fastare fastare profil och en mer forpliktande kamg partnerskap. Konkret betyder modellen
att studenterna i slutet av andra och bérjan aljgreerminen (semester) kommer att tilldelas
en mentor vid varje skola. Pa det har sattettfédenterna aven tidigare kontakt med praxis i
sina studier.

| DPS-fakultetens rapport framhalls likasa betyelelav att fora vidare och forstarka partner-
skolsamarbetet som pa ett andamalsenligt satt bebdmna lagga till ratta for mer varierande
uppgifter i skolpraxis 2 och 3. | rapporten uppnsrPS-fakulteten att g& vidare med
forslaget fran MN-fakulteten och skapa mojligheatrfor langre perioder knyta mentorer till

|ararstudenter.

Programsensorinstitutionen

Sedan slutet av 2008 har jag fungerat som kooranuer programsensor och borjar fa ett visst
perspektiv pa arbetet och pa den betydelse somesanvmellan sensorerna kan ha nar det galler att
analysera och genom olika foérslag bidra till utve@en av lararutbildningen.

Intrycken fran de tva besoken under aret, da vi sensorer haft mojlighet att traffas och sinsemella
konferera, ar att gruppen representerar en omtitaamlad kompetens som stalls som resurs for
utvecklingen av lararutbildningen vid UIB. Vi haafih mdjligheter att agera som grupp genom egna
samlingar, gemensamma intervjuer och dessutom gemdormella méten i anslutning till
konferensen pa Voss och for gruppen. Likasa varadestor betydelse for vart fortsatta arbete att
motet i juni kunde ordnas.

Rapporterna fran de nya programsensorerna visahg@dpsamhet och beredvillighet de mott i sina
kontakter med foretradare for fakulteterna vilkat pplevts vara av stor betydelse for det forsatt
arbetet. Jag onskar darfor uttala min tillfredsstsé Gver att samtliga programsensorer nu aatits
och uppskattar sarskilt att gruppen beretts mdaglighit samlas, diskutera och planera arbetet som
sensor. Gruppen har redan nu efter det forsteharetit bli val sammansvetsad och mitt intryck tir a
den har goda forutsattningar att fullgéra sitt upgdpa ett satt som bidrar till utvecklingen av
lararutbildningen vid UIB.

Teman for nasta besok
Av betydelse att sensorgruppen aven i fortsattmirggs mojlighet att samlas gemensamt sa att en del
av uppdraget kan genomféras i form av

en separat del
som var och en programsensor lagger upp i samréicsindakultet och som

en samlad del
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som bestdr av gemensamma diskussioner med nyckeimer inom UIB och
lararutbildningen, intervjuer med ett urval av t@ach lararstudenter fran var och en
involverad fakultet och en viss tid &ven for inemoten.

Mota praxis i praxis
Ett tema som samtliga pa olika satt lyft fram galtaojligheter att fa stifta narmare
bekantskap med praxis ute pa skolorna, sarskiftgktemat partnerskolsamarbete och det
mentorskap som ar knutet vissa av lararstudentgmzagsperioder. Motet med praxis kunde
enligt min uppfattning ordnas sa att gruppen arladamDe lektioner gruppen foljer kan
formodligen ordnas s att amnen (fag) fran respektkultet blir representerade.

Organisationsférandringen
Det andra temat ar givet och géller organisatidosmen och erfarenheter fran fakultets-
ledningen, lararutbildare och studenter. Sarskiltjag understryka betydelsen av att aven
2012 f& mota foretradare for universitetsledningiamatt fa en 6vergripande orientering om
erfarenheterna av organisationsreformen underfdesta ar.

Avslutning

Slutligen vill jag &ven betona vardet av att fagseonstyrets ordférande sa beredvilligt staller tipp
diskussioner. Bade pa Voss och vid UIB i juni hadendjlighet att fa fora en initierad och saklig
diskussion om aktuella fragor som ror universitetétarutbildning. Fér mitt vidkommande har den
diskussionen varit fortldpande genom de ar jaghaftesensoruppdraget.

Vasa den 4 december 2011

Sven-Erik Hansén

Professor
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Til ansatte i lererutdanningen, programsensorer, fakultets- og universitetsledelse,

Vi har den glede av & invitere til Laererutdanningskonferansen 2012, som i ar holdes pa Solstrand
hotell 15. og 16. mars.

Temaet for konferansen er Ny rammeplan for trinn 8-13. Programmet er enna ikke klart, men vi kan
forelgpig r@pe at leder for rammeplanutvalget trinn 8 -13, Hans-Kristian Hernes fra Universitetet i

Tromsg, skal holde innlegg.

Pameldingsfrist 15. februar pa e-post til hilde.lund@uib.no

Det blir satt opp buss fra Bergen sentrum til og fra Solstrand. Veer vennlig a gi beskjed om du skal ha
plass pa bussen en eller begge veier.
Gi samtidig beskjed om du har spesielle behov mht til allergier o.l.

Program og informasjon om avreise m.m. sendes ut senere.

Pa vegne av komiteen,

Mvh/hilsen

Hilde Hjertager Lund
Programkoordinator for leererutdanningen

Det psykologiske fakultet
Universitetet i Bergen
tif: 55 58 48 40
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Konferanse om praksisrettet FoU i leererutdanningen

Dronning Mauds Minne Hggskole gnsker velkommen til

Foll i pradsis

Velkommen til den tiende konferansen FoU i praksigangert av lsererutdanningsmiligene i
Trgndelag. Tittel pd &rets konferanse"Bannelse, mangfold og fremtid"

Dato: 23. - 24. april 2012
Dato for fagseminar: 25. april
Sted: Rica Nidelven Hotel, Trondheim

Malgruppe: Hovedmalgruppe for konferansen er tilsatte ogesiiiater i laererutdanningen
ved nordiske hggskoler og universiteter: Fgrskolaiaédanning, allmenn-
/grunnskoleleererutdanning, yrkesfagleererutdannghgraktisk-pedagogisk utdanning.

Du inviteres med dette til & delta pa konferansertjl & melde pa konferansebidrag i form av
paperpresentasjon, presentasjon i arbeidssemieapkdkatpresentasjon (poster).
Forskningsgrupper kan ogsa melde pa selvorgarsgemposium. Frist for & melde seg pa
medkonferansebidrag er 15. februar2012. Hvis du vil veere med pa konferansen uten
konferansebidrag er pameldingsfristen 26.mars.

Prosjektmedarbeidere innenfor forskningsprogramni¥ongram for praksisrettet FoU i
barnehage, grunnopplaering og laererutdanning ogndidg 2020 inviteres spesielt til & bidra
ved konferansen, gjerne i form av selvorganisertmysium.

Konferansen arrangeres av Dronning Mauds Minne Kwgsi samarbeid med Hggskolen i
Ser-Trgndelag, Hagskolen i Nord-Trgndelag og Prada leererutdanning, NTNU.
Konferansen er stgttet gkonomisk av Kunnskapsdaparitet.

Dagen etter konferansen, 25. april, blir det aresihgt faglig seminar med tema nye metoder.
Maksimalt antall deltakere ved dette seminareeséit 45, og her gjelder “fgrst til mglla-
prinsippet” ved pamelding.

Les mer om konferansen pa nettsidene.

Med vennlig hilsen

Monica Larsen Donovan
Fagkonsulent

Dronning Mauds Minne Hggskole
Thoning Owesens gate 18

7044 Trondheim

TIf.: 738052 78

mld@dmmh.no

www.dmmh.no
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Nasjonal konferanse om rammeplanarbeid for
laererutdanning trinn 8-13

Leererutdanning trinn 8-13
Presentasjon av utkast til nye rammeplaner for lzere  rutdanninger trinn 8-13

Norsk laererutdanning er under endring, og det pagar en prosess med utarbeidelse av
rammeplaner for leererutdanninger rettet mot trinn 8-13. Tre rammeplanutvalg skal levere
forslag til rammeplaner til Kunnskapsdepartementet 1. juni 2012. Utvalgene gnsker pa denne
konferansen & presentere utkast til rammeplaner og fa innspill til det videre arbeidet far
rammeplanene oversendes departementet 1. juni.

Konferansen arrangeres i Oslo pa Radisson Blu Scandinavia Hotell, Holbergsplass, tirsdag
14. februar. Konferansen vil vare fra kl. 10:30 til kl. 16:00. Registrering og kaffe fra kl.09:30.

Utkast til rammeplaner vil bli lagt ut pa disse nettsidene en uke i forkant av konferansen.

Pamelding:

Hver utdanningsinstitusjon gis anledning til & stille med maksimum fire deltakere, mens
andre organisasjoner gis anledning til & sende maksimum to deltakere. Pa grunn av
begrensede plasser ma institusjonene / organisasjonene som helhet melder pa de deltakere
som skal delta pa konferansen. Det er viktig at utdanningsinstitusjonene sender
representanter fra alle de utdanningene som dekkes av utvalgene. Konferansen har plass til
200 deltakere og eventuelle restplasser vil lyses ut pa nettsidene etter pameldingsfrist.
Deltagelse er gratis og det vil bli servert gratis lunsj. Reise og eventuelt opphold dekkes av
den enkelte institusjon / organisasjon. Pameldingsfrist er 1. februar.

Hjelp til utfylling
Utdanningsinstitusjonene kan melde pa inntil fire deltakere, mens andre organisasjoner kan
sende maksimalt to. Fyll ut et skjema for hver av deltakerne og nummerer dem forlgpende.

Parallellsesjoner:
Hver deltaker kan delta p& en parallellsesjon. Her er valgmulighetene:

1. Rammeplan for 1-arig PPU for allmennfag, 5-arig integrert (lektor) og 4-arig integrert
(adjunkt) leererutdanning.

2. Rammeplan for 3-arige fagleererutdanninger i formgiving kunst og handverk, musikk,
dans og drama, kropps@ving og idrettsfag

3. Rammeplan for yrkesfagleererutdanning og PPU for yrkesfag

Klikk her for pdmelding

Startdato 14.02.2012
Sluttdato: 14.02.2012
Arranggr: HSL-fak

Pameldingsfrist: 01.02.2012

Vedlegget er henta fra:
http://www2.uit.no/ikbViewer/page/publikum/konferanse/konf?p document id=280343
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S12/1 Overslag over driftsutgifter for PUHF i 2012  (vedlegg)

| 2011 fekk PUHF tildelt 60 000 kr i driftsmidlar, etter sgknad til Det humanistiske fakultet.
Fakultetet har ogsa i ar sett av midlar til PUHF, men ein gnskjer ei oversikt over utgiftene for
inneverande ar for tildelinga finn stad. Administrativ koordinator har utarbeidd eit overslag
over driftsutgiftene til PUHF i 2012.

Forslag til vedtak:

Overslaget over driftsutgiftene til PUHF i 2012 blir redigert i trdad med merknader som kjem

fram i mgtet, og sendast til fakultetet for godkjenning.
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DRIFTSUTGIFTER FOR PUHF - 2012

Utgifter Arrangement Sum total
Oslo 23.1" Oslo 14.2°  |7r.heim 23.-24.4° Programsamling4 Oslo 27.-28.9°  |lulebord®

Fly tur/retur 1 pers. 2000 2000
Fly tur/retur 2 pers. 4000 4000
Fly tur/retur 3 pers. 4000 6000 10000
Kursavgift 1 pers. 0
Kursavgift 2 pers. 4000 4000
Kursavgift 3 pers. 9000 9000
Overnatting 1 pers. 0
Overnatting 2 pers. 2070 2070,
Overnatting 3 pers. 3300 3300,
Mat/drikke 300 600 900 6600 8400
Diverse (leige, gaver) 3500 1500 5000
Sum 2300, 4600 10970 10100 18300 1500 47770

1Laererutdanningskonferansen 2012 - Nar utdanning mgter yrke (Utdanningsforbundet)

Konferanse om Ny nasjonal rammeplan trinn 8-13

*Konferanse om praksisrettet FoU i laererutdanningen (leererutdanningsmiljgene i Trgndelag)
4Programsamling varen 2012: Har rekna med 100 deltakarar (totalt 146 studentar pa MAHF-LEFR og MAHF-LZENO)
5Nasjonal lektorkonferanse 2012
®Julebord for studentar og tilsette i regi av FIL. HF og MN bidrog med 1500 kr kvar hausten 2011.

Mgte i PUHF 31. januar 2012
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S12/2 Hayring om opptak til PPU éin gong per ar (ve  dlegg)

Programstyret for adjunkt- og lektorutdanning har med bakgrunn i brev fra
Leerarutdanningsutvalet ved Det psykologiske fakultet, diskutert moglegheita for opptak til
PPU éin gong per ar. Etter vedtak fatta i mgte 13. desember 2011, ber Programstyret om at
Leerarutdanningsutvala ved MN, SV, PSYKFAK og Programutvalet ved HF (PUHF)

diskuterer saka og kjem med innspel til Programstyret innan 13. februar 2012 .

Forslag til vedtak:
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Leererutdanningsutvalget-

Det psykologiske fakultet (LUPS)
Leererutdanningsutvalget-

Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet (LUMN)

Programutvalget —

Det humanistiske fakultet (PUHF)
Leererutdanningsutvalget-

Det samfunnsvitenskapelige fakultet

Referanse Dato

2011/13751-HILLU 17.01.2012

Opptak til PPU en gang per ar - vedtak i programsty  ret for adjunkt-
og lektorutdanning

Opptak til PPU en gang per ar har veert oppe til diskusjon i LUPS. LUPS har videresendt
saken til programstyret for adjunkt- og lektorutdanning for videre behandling. P4 mgte i
programstyret den 13.desember 2011 ble saken diskutert og fglgende ble vedtatt:

«Programstyret stiller seg positiv til opptak til P PU en gang per ar med opptak hver
hgst. Leererutdanningsutvalgene kommer med innspill til programstyret til mate i
februar. Saken blir sendt til utdanningsutvalget so m orientering etter mgte i februar.
Informasjon til studentene ma veere klar innen 15. m  ars 2012 nar studentweb apner.»

Pa bakgrunn av vedtak i programstyret ber vi derfor om at Laererutdanningsutvalgene ved
MN, SV, PSYKFAK og programutvalget pa HF (PUHF) diskuterer saken og kommer med
innspill til programstyret innen 13. februar 2012 .

Vennlig hilsen

Kari Smith

programstyreleder Hilde Hjertager Lund
programkoordinator

Kopi:

Hilde Marie Rognas
Silje Anette Landsverk Lindgren
Marianne Jensen

Hege Sygna
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S12/3 Semesterrapport for PUHF hausten 2011 (vedleg g blir ettersendt)

Utkast til semesterrapport for PUHF hausten 2011 ligg no fgre. Rapporten oppsummerer
sakene som blei behandla i PUHF i haustsemesteret. Utkastet er forelgpig, og vil bli revidert

pa bakgrunn av kommentarar i mgtet 31. januar 2011.

Forslag til vedtak:
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S12/4 Mateplan for varen 2012

Forslag til vedtak:

Mgte i PUHF 31. januar 2012
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