Mandat for fagkoordinatorar ved LLE
Gjeldande fra 1.1.2021. Skal evaluerasti UUl hausten 2021.

Generelt

Fagkoordinatoren ereit bindeledd mellom fagmiljga, studentane ogleiinga ved LLE. Funksjonen som
fagkoordinatorgar pa omgang mellom dei fast tilsette i fagmiljget, normalti periodarovertre ar.
Det erinstituttleiar som oppnemnerfagkoordinatoridialog med fagmiljget. Fagkoordinatoren skal
halde oversikt overundervisning og rettleiing i miljget. | samband med stillingsutlysingar,
emneplanarbeid, engasjering av gjestefgrelesarar og liknande, vil fagkoordinatoren tilvanleg ha ei
rolle. Stgrre fagleg-strategiske satsingarifagmiljget, til demes sgknader om eksterne midlar til
utvikling av undervisningskvalitet, skal normaltinvolvere fagkoordinatoren. Fagkoordinatoren skal
std i jamlegkontakt med programstyret og med fagutval fora fremme fagleg og pedagogisk utvikling
av emne og studieprogram.

Fagkoordinatoren harrett til 3 fgre opp timar pa arbeidsrekneskapet slik dette framgarav gjeldande
satsar. | nokre fag finst det underkoordinatorar med eigne satsar for fgring pa arbeidsrekneskapet.
Ein bgrarbeide for at det skal vere samsvar mellom arbeidsomfanget tilfagkoordinator og timetalet
som skal fgrasti arbeidsrekneskapet.

Oppgaveri fagmiljget
Fagkoordinatoren skal

1. kalle inn til jamlege mgte i fagmiljget etterein fast mgteplan. Alle fast og midlertidig tilsette
skal fa innkalling til mgte. Det skal vere samforstand og transparens omkring kven somer
ordinere medlemmarav fagmiljget og kven som er assosierte medlemmar gjennom
bistillingar og eksternt samarbeid.

2. leggetil rette for godt og inkluderande samarbeid i fagmiljget.

3. fordele emneansvarogundervisningsoppgaverimiljget ut fra deiressursane somer
tilgjengelege. Emneansvar og undervisningsoppgaver skalfordelast etter drgftingar pa opne
mgte i fagmiljget. | ein normalsituasjon skalfagmiljget kunne tilby god undervisning ved
hjelp av tilgiengelege ressursar og kunne avvikle forskingsterminari trad med gjeldande
avtalar.

4. sjaovermiljgetsressursbudsjettslik dette ersett opp av studiekonsulenten ettergjeldande
satsar. Ressursbudsjettet blirsett opp etterfaste rutinar og fristar som er felles for heile LLE.

Oppgaver overfor institutt og instituttleiing
Fagkoordinatoren skal

1. vere medlemav Utvaletfor undervisning oginternasjonalisering pa LLE.

2. gimeldingom eventuelle samarbeidsproblem imiljget til leiinga.

3. taopp sterre avvik fra fagmiljgets samlaressursbudsjett med leiinga. Om tilsette i miljget
gnskeravvik fra ordineer arbeidsplikt utoverinnvilga forskingspermisjon eller frikjgp somer
avtalt med leiinga, skal dette takast opp med undervisningskoordinator for eventuell
godkjenningav instituttleiar.

4. verefaglegradgivarisakersom gjeld innpassing av ekstern utdanning, opptaksgrunnlag til
masterstudiet og godkjenningavemne som skal takast pa utveksling.

5. gi meldingom eventuelle konsekvenser av permisjonar og vakansar for drifta i miljget.



ha ein koordinerende funksjon ved tilsetting i midlertidige stillingar og bruk av
gjestefgrelesarar.

std i Iepande kontakt med studiekonsulent, studieleiar og undervisningskoordinatorfora
trygge at miljget kan bruke stgttefunksjonane pa LLE pa ein god mate.



