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Mandat til ekstern evalueringskomité for evaluering av fakultetets 
ph.d.-program 

 
 
Bakgrunn 

Ifølge Kvalitetssystem for ph.d.-utdanningen ved UiB skal det gjennomføres 
programevaluering av ph.d.-programmene ved Universitetet i Bergen minst hvert sjette år. 
Ph.d.-programmet ved Det humanistiske fakultet ble opprettet av universitetsstyret våren 
2019, og fakultetet har planlagt å gjennomføre programevaluering i løpet av 2024. 

Arbeidet er nå satt i gang, ved at fakultetets forslag til mandat for evalueringskomitéen ble 
godkjent av programstyret for ph.d.-programmet på programstyrets møte den 20. februar i år. 

Mandat for programevalueringskomitéen 
1. Formål 
Formålet med evalueringen er å få et eksternt og overordnet blikk på ph.d.‐programmet. En 
ekstern komité skal se på helheten i ph.d.‐programmet (til fakultetet). Evalueringen skal gi 
råd om forbedringspotensial, med tanke på gjennomstrømming og kvalitet.  Programstyret for 
ph.d.‐utdanningen ved fakultetet er ansvarlig for å følge opp evalueringen. 

Den seksårige programevalueringen er del av Universitetet i Bergens kvalitetssystem for 
ph.d.-utdanning. En oversikt over de andre komponentene i kvalitetssystemet finnes her.  

2. Evalueringen 
Programevalueringskomiteen skal avgi en skriftlig rapport til programstyret om kvaliteten i 
ph.d.-programmet. Programevalueringen skal minimum inkludere en vurdering av:   

 I hvilken grad programmet oppfyller forutsetningene i Studiekvalitetsforskriftens § 3‐3 
(Akkreditering av doktorgradsstudier) og Studietilsynsforskriftens kapittel 2 
(Akkreditering av studietilbud). 

 Læringsutbyttet i programmet. 
 Opplæringsdelen i programmet. 
 Veiledning. 
 Læringsmiljøet, både faglig og sosialt 
 Vilkår og prosess for opptak.  
 Krav til avhandlinger. 
 Kriterier for bedømmelse. 
 Samfunns‐ og arbeidslivsrelevans. 
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 Gjennomstrømming og gjennomføring (6‐årsmålet). 
Punktene er nærmere omtalt i UiBs Retningslinjer for programevaluering av ph.d.-
programmene ved Universitetet i Bergen. 

3. Grunnlagsmaterialet 
Grunnlagsmaterialet for og vedlegg til programevalueringen kan inkludere: 

 Mandat for komiteen. 
 Programbeskrivelsen for programmet. 
 Fakultetets årlige ph.d.‐utdanningsmelding for de tre siste årene. 
 Programevalueringsrapport fra forrige programevaluering (når dette foreligger).    
 Emneevalueringer.  
 Relevante rapporter. 
 Fakultetets egenevaluering.  
 Retningslinjer for bedømmelse. 
 Noen utvalgte avhandlinger.  
 Noen utvalgte bedømmelser av avhandlinger. 
 Samtaler/intervjuer med representanter for ulike grupper. 

 

4. Prosessen 
Komiteen bes om å levere sin rapport innen 1. november. Rapporten vil bli lagt frem for 
fakultetets programstyre for ph.d.-programmet for oppfølgning. 

 

Forslag til vedtak 
Fakultetsstyret tar saken til etterretning 

 
 
 

 
   

 
Camilla Brautaset  
dekan Kim Ove Hommen 
 fakultetsdirektør 
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