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N y h e t s b r e v  -  I n s t i t u t t  f o r  b i o v i t e n s k a p  U k e  3  

Kjære Alle, 

Da er vi godt I gang allerede med semesteret. Jeg har inntrykk av at vi starter opp undervisningen med en god 

blanding av digital og fysisk undervisning. Selvsagt skulle vi gjerne gjort alt med studentene fysisk til stede, men 

slik situasjonen er tror jeg vi ivaretar både smittevern og behovet for fysisk tilstedeværelse på en god måte. Vi 

må nok regne med økning i smitte i ukene framover, så det er bra at vi har digitale backup løsninger tilgjenge-

lig. Jeg vil benytte anledningen til å berømme alle som er involvert i undervisningen vår, både faglige, tekniske 

og administrative for en fantastisk god innsats nå i starten av semesteret. Jeg vet det er veldig mye som skal 

håndteres og tas stilling til og opplever at dere har god kontroll på arbeidet. 

Dessverre er vi litt forsinket i arbeidet med å revidere strategisk plan og tiltaksplanen etter første innspillsrun-

de. Vi fikk mange gode innspill og jeg er sikker på at de vil bidra til å gjøre planene bedre. Revidert utkast kom-

mer på ny innspillsrunde så snart som mulig. 

Det nærmer seg søknadsfrist til NFR, den 2. og 9. februar. Jeg håper alle dere som jobber med søknader greier 

å finne god tid til det arbeidet, slik at vi får fram mange sterke søknader. Erfaringsmessig svinger tilslagspro-

senten til BIO ganske mye i disse søknadsrundene og det hadde vært utrolig bra om vi i år traff en topp. Vi for-

tjener det i år! 

Som en gledelig avslutning før helgen vil jeg gratulerer Sigrunn og Adele med flott artikkel i PNAS (https://

www.pnas.org/content/119/5/e2112004119) om antipredator-samarbeid hos fugler. Her er det mye spennen-

de lesning. 

Da ønsker jeg dere alle en riktig god helg. 

Ørjan 

 

 

 

Dear all, 

Then we are well underway already with the semester. I have the impression that we start the teaching with a 

good mix of digital and physical teaching. Of course, we would like to do everything with the students 

physically present, but as the situation is, I think we take care of both infection control and the need for 

physical presence in a good way. We must probably expect an increase in infection in the coming weeks, so it is 

good that we have digital backup solutions available. I would like to take this opportunity to commend 

everyone involved in our teaching, both professional, technical and administrative, for a fantastic effort now at 

the beginning of the semester. I know there is a lot to be handled and decided on and I feel that you have good 

control of the work. 

Unfortunately, we have fallen a little behind with the revision of the strategic plan and the action plan following 

the first round of input. We received a lot of good input and I am sure that they will help to make the plans bet-

ter. Revised draft will be re-introduced as soon as possible. 

The NFR application deadlines is approaching, 2 and 9 February. I hope all of you who work with applications 

manage to find plenty of time for that work, so that we get many strong applications. From experience, the 

approval percentage for BIO fluctuates quite a lot in these application rounds and it would have been 

incredibly good if we hit a peak this year. We deserve it this year! 

As a happy ending before the weekend, I would like to congratulate Sigrunn and Adele with a great article in 

PNAS (https://www.pnas.org/content/119/5/e2112004119) about antipredator collaboration in birds. There is a 

lot of exciting reading here. 

Then I wish you all a really good weekend. 

Ørjan 

https://www.pnas.org/content/119/5/e2112004119
https://www.pnas.org/content/119/5/e2112004119
https://www.pnas.org/content/119/5/e2112004119
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BIO og UiB info 

Dekan Gunn Mangeruds blogg:  

Det lønner seg å drive kunnskapsoverføring  

 

Opplev på Marineholmen—MatNat inviterer Bergen til folkefest  
Teknologi, miljø, bærekraft, hav, utdanning, omstilling og fremtidssamfunnet er fokus når MatNat-fakultetet og Mari-

neholmen forskningspark ønsker velkommen til folkefest for hele byen. 

Lørdag 23. april viser vi for alvor at vi er universitetet uten vegger. 

Sammen med aktørene på Marineholmen og våre mange samar-

beidspartnere i og rundt Bergen skal vi skape en folkefest i ekte 

bergensk tradisjon, sier dekan Gunn Mangerud ved Det matema-

tisk-naturvitenskapelige fakultet. 

Det blir smakebiter fra forskning, demonstrasjon av vitenskapelig 

og teknologisk utstyr, innblikk i nyskapingsprosesser, kokkekonkur-

ranse og annen underholdning. Folk får direkterapport fra UiBs 

etappe av OneOcean-seilasen med Statsraad Lehmkuhl i Stilleha-

vet. 

– Universitetet i Bergen har passert 75 år, men vi er minst like opp-

tatt av de neste 75 årene, sier Mangerud, og legger til: 

– Alle institutter og sentre arbeider med å skape innhold som får 

vist fram aktiviteten. I tillegg skal studieprogrammene presenteres. 

Vi ønsker også å trekke til oss engasjerte studenter som kan bidra med gode ideer og engasjert medvirkning på 

selve dagen. Her skal det være noe for alle. 

Bredde i innholdet 

Leder av prosjektgruppen er Jarl Giske, professor ved Institutt for biovitenskap. Gruppen har også medlemmer 

fra næringsliv, innovasjon, eiendomsselskap og MatNat-fakultetet. Bergen Live står for den tekniske planleg-

gingen.  

Samarbeidspartnere til aktørene på Marineholmen er bedt å bli med som partner eller bidra med stand. 

– Vi tror det er mange i regionen som liker å lære noe nytt og oppleve noe uventet. Dette er samtidig fremti-

dens studenter, ansatte, innovatører og kunder. Dessuten bor vi i et område som elsker folkefest, sier Mange-

rud. 

Hun forteller at fakultetet har en langsiktig plan med etableringen av OPPLEV på Marineholmen. Målet er et 

årlig arrangement som bygger på erfaringene fra Forskningsdagene, VilVite-konseptet, Passion for the Ocean 

og andre etablerte arrangementer i byen. 

NYSGJERRIG: Alle vil finne noe - fra alle fagområder - 

på folkefesten i april. Bildet er tatt under Passion for 

the ocean på Marineholmen i 2019. 

– Vi er allerede hovedstaden for hav, både i Norge – og ikke 

minst internasjonalt. Det viser historien, og det viser oppslut-

ningen rundt Havbyen Bergen. I tillegg bidrar vi til det grønne 

skiftet. De neste 10-15 årene vil hele Nygårdshøyden sør rustes 

opp med moderne bygg, oppgradert infrastruktur og en helt an-

nen åpenhet mot byen og regionen. Som en start ønsker vi å 

knytte til oss partnere som ser verdien av å profilere seg mot en 

interessert og engasjert målgruppe, understreker Mangerud. 

Hele saken er klippet fra Mat.nat.s nyhetssak 

Mer info finnes også på Opplev på Marineholmens hjemmeside 

 

Det er fremdeles mulig å melde interesse for å bidra eller komme 

med forslag til samarbeidspartnere som kan inviteres.  Interesserte 

kan kontakte knut.daasvatn@uib.no  

 

https://matnat.w.uib.no/arkiv/1528
https://www.uib.no/node/143243/et-realfaglig-kraftsentrum
https://www.uib.no/matnat/150949/inviterer-bergen-til-folkefest-i-april
https://www.opplevmarineholmen.no/
mailto:knut.daasvatn@uib.no
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Obligatorisk digitalt brannvernkurs for 
alle UiB-ansatte 
Alle ansatte må gjennomføre digitalt brannvernkurs så snart 

som mulig.  

Kurset finner man ved å logge seg inn med feide via følgende 

lenke: https://nettkurs.tiv.no/no/feidelogin .  

Man velger selv om man vil ta kurset på norsk eller engelsk i 

kursportalen. Om noen har problemer eller spørsmål med selve 

kurset kan de ta kontakt med support på: support@tiv-kurs.no  

Alle ansatte ved UiB skal ha gjennomført brannvernopplæring 

som består av digitalt brannvernkurs og praktisk slukking. Dette 

kravet er lovfestet i brannloven og HMS-forskriften. Det nye digi-

tale kurset vil erstatte den teoretiske delen av brannvernopplæ-

ringen, og skal repeteres årlig. Ansatte får en e-post varsling når 

det er på tide å ta kurset på nytt. Dette kurset må gjennomføres 

uavhengig av når man sist tok brannvernkurs ved UiB.  

Informasjon om praktisk kurs i slukking kommer så snart datoer 

for kursene er klare. Datoene blir også publisert på HMS-

portalen her: https://www.uib.no/foransatte/96078/

brannvernoppl%C3%A6ring-2022   

 

 

 

 

 

 

Compulsory digital fire protection 
course for all UiB employees 
All employees must complete a digital fire safety course as soon 

as possible. 

The course can be found by logging in with feide via the follow-

ing link: https://nettkurs.tiv.no/no/feidelogin  

You choose whether you want to take the course in Norwegian 

or English in the course portal. If anyone has problems or ques-

tions with the course itself, they can contact support at: sup-

port@tiv-kurs.no  

All employees at UiB must have completed fire protection train-

ing which consists of a digital fire protection course and practical 

extinguishing. The course must be repeated annually. Employees 

will receive an email notification when it is time to take the 

course again. This course must be completed regardless of when 

you last took a fire protection course at UiB. 

Information about practical courses in extinguishing will come as 

soon as the dates for the courses are ready. The dates are also 

published on the HSE gateway: https://www.uib.no/

foransatte/96078/brannvernoppl%C3%A6ring-2022  

Hi, I am Achim, and I have just started a 

new postdoc position with Runar Stokke 

as part of the DeepSeaQuence project. I 

have already been in Norway / at the Cen-

ter for Deep Sea Research since 2019, 

where I have been working on a postdoc 

fellowship funded by the German Rese-

arch Council. My main interests are the 

chemosynthetic organisms that inhabit 

hydrothemal vents and the metabolic 

pathways that allow them to convert inor-

ganic carbon into biomass. As part of the 

DeepSeaQuence team, I will focus on me-

tagenomics and metatranscriptomics of 

biofilms that we have collected along the 

Arctic Mid-Ocean Rift from Jan Mayen until 

the northern edge of Greenland. Our 

goals are to identify novel members of 

these remote microbial communities, and 

to better understand their metabolic 

capabilities. This will allow us to learn 

more both about how these microorga-

nisms coexist in their natural environ-

ments, and whether they could be 

employed to produce valuable com-

pounds for biotechnology.  

Achim Mall, postdoktorstipendiat 

Nye ansikter 

https://nettkurs.tiv.no/no/feidelogin
mailto:support@tiv-kurs.no
https://www.uib.no/foransatte/96078/brannvernoppl%C3%A6ring-2022
https://www.uib.no/foransatte/96078/brannvernoppl%C3%A6ring-2022
https://nettkurs.tiv.no/no/feidelogin
mailto:support@tiv-kurs.no
mailto:support@tiv-kurs.no
https://www.uib.no/foransatte/96078/brannvernoppl%C3%A6ring-2022
https://www.uib.no/foransatte/96078/brannvernoppl%C3%A6ring-2022
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Introduction course for 
new employees 

This is part two of the introduction cour-
ses for new international employees at 
UiB 

This course will give you further useful 
information as a new employee at UiB. 
Please make sure you complete step 1 
before attending, which is the e-learning 
course. 

This course will cover:  

• Work life in Norway 

• Working at UiB - rights and obligat-
ions 

• Norwegian socical security and health 
insurance 

• Insurances 

• Tax 

• Practical information about living in 
Bergen 

• Hints and tips   
The meeting will be held on Teams and 

we will send the link to all participants the 

day before the course. 

Sign up here 

I would like to share a PhD course I am involved with next sum-

mer at the Bergen Summer Research School (BSRS). Due to the 

COVID pandemic and the persisting restrictions on international 

travel, BSRS 2022 will be fully digital and free of charge. 

The overarching theme next summer is Understanding and 

addressing inequality: Sustainability, social justice and 

hope.  

Six parallel courses will focus on key global challenges, inclu-

ding climate change; governance, economic experi-

ments; higher education and the arts; food securit; 

and gender and the environmental crises. In addition, there 

will be special interdisciplinary sessions on systems thinking 

and creative interdisciplinary problem-solving. 

Together with crosscutting keynotes and ample opportunities 

for social networking, BSRS will help PhD candidates devel-

op skills to create actionable knowledge.  

I hope to see you online 7-17 June 2022. You may check out 

some of our sessions from last year’s summer 

school on YouTube. 

www.uib.no/bsrs 

Application deadline: February 1, 2022 

Bergen Research Summer School 2022 

PhD seminars on writing, 
searching and data mana-
gement 
This course for PhD candidates at the 

Faculty of Mathematics and Natural Scien-

ces provides candidates with the tools to 

efficiently manage their research projects 

and publish the results. 

Course schedule: 
Session 1: Wednesday February 23rd, 
10:00-15:00. 
Session 2: Thursday March 10th, 09:00-
14:00. 
Session 3: Thursday April 7th, 09:00-14:00. 
Session 4: Thursday April 28th, 09:00-
13:00. 

Registration deadline: 1. February 

More info and sign up here 

https://www.uib.no/en/foremployees/141727/introduction-uib-new-employees
https://www.uib.no/en/foremployees/141727/introduction-uib-new-employees
https://www.uib.no/en/international/147341/introduction-course-new-employees
https://youtu.be/CbY30YqdofI
https://www.uib.no/en/rs/bsrs
https://www.uib.no/en/ub/146805/phd-seminars-writing-searching-and-data-management
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Who’s who at BIO? 
As an employee at UiB you automatically get a personal page at 

www.uib.no  It will be helpful to you as well as for the Depart-

ment, f this info is kept up to date.  In general we will be happy 

if you upload a picture of yourself, but we respect that there 

may be good reasons why some of you may not wish to do so. 

Read how to update your page here: Personside – Profil- og 

webmanual for UiB 

Find out who does what at the Department of Biological Scienc-

es management and administration here:  

Contact us - who does what? | Department of Biological Scienc-

es (BIO) | UiB  

Welcome to the Opening Seminar for 
Mohn Research Centre for Regenerative 
Medicine 

We are pleased to announce the Opening Seminar for the Mohn 

Research Centre for Regenerative Medicine on January 31, from 

14:15-15:45. There will be an official opening with speeches, an-

nouncement of the four exciting research projects recruited 

through grants from the Trond Mohn Foundation, followed by 

scientific presentations given by the project leaders affiliated 

with the newly established Centre.  

Date: January 31, from 14:15-15:45 

Venue: Auditorium, Armauer Hansen’s house 

Registration for on-site attendance: Opening Seminar for 

Mohn Research Centre for Regenerative Medicine (deltager.no) 

(there is a limited number of “on-site” participants) 

Streaming link: https://vimeo.com/event/1739168 

The Mohn Research Centre for Regenerative Medicine (MRCRM) 

is a collaborative initiative from Haukeland University Hospital 

and the University of Bergen, funded by the Trond Mohn Foun-

dation. The Centre's main aims are creating a hub for the re-

search environment within regenerative medicine in Bergen and 

supporting the translational research and clinical trials employ-

ing the new clean-room facility at Haukeland University Hospital.  

Read more about the new Centre at our website: Regenerative 

Medicine - Helse Bergen (helse-bergen.no). 

Is your research group thinking 
about hosting an Erasmus+ Train-
eeship student or a guest student? 

Due to the current corona situation, we 

ask our scientific staff to consider whether 

a traineeship/guest stay at UiB is practical-

ly feasible when takin into consideration 

local and national corona measures and 

the government's entry restrictions and 

regulations. 

For information regarding the applica-
tion procedure for traineeships and 
guest student stays, please see the at-
tached document. 

 

Application deadlines 

IMPORTANT: No extension will be given 

after these dates. 

Start of traineeship: autumn semester 

(August): 1 May  

Start of traineeship: spring semester 

(January): 15 October  

 

APPLICATIONS MUST BE SUBMITTED TO 
THE STUDY SECTION AT BIO 
(STUDIE@BIO.UIB.NO) 3 DAYS BEFORE 
THE STATED DEADLINE, AS DOCUMENTA-
TION HAS TO BE VERIFIED BEFORE FOR-
WARDED TO UIB CENTRALLY. THERE WILL 
BE NO EXCEPTIONS. 

http://www.uib.no
https://manual.uib.no/webmanual/personside/
https://manual.uib.no/webmanual/personside/
https://www.uib.no/en/bio/53833/contact-us-who-does-what
https://www.uib.no/en/bio/53833/contact-us-who-does-what
https://www.deltager.no/event/opening_seminar_mohn_research_centre_for_regenerative_medicine_31012022#init
https://www.deltager.no/event/opening_seminar_mohn_research_centre_for_regenerative_medicine_31012022#init
https://vimeo.com/event/1739168
https://helse-bergen.no/en/regenerative-medicine
https://helse-bergen.no/en/regenerative-medicine
https://ekstern.filer.uib.no/bio/Informasjon/2022/bionytt_info_soknadsperiode_trainee-gjest.pdf
https://ekstern.filer.uib.no/bio/Informasjon/2022/bionytt_info_soknadsperiode_trainee-gjest.pdf
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UIB IDÉ - Har du ein god idé? Søk støtte! 

Interessert i innovasjon? Få opptil 500 000 kroner og hjelp til å utvikle din idé 

Gode idear oppstår overalt på Universitetet i Bergen, og med UiB idé kan studentar og forskarar teste ut og 
utvikle innovasjonsideane sine. Studentar kan få opptil 100 000 kroner i støtte, og forskarar 500 000 kroner. Du 
får òg råd frå profesjonelle rådgivarar. Søknadsfristen er 15. mars. Les meir om programmet på uib.no/ide, 
og bli med på informasjonswebinar 7. februar. Studentar kan òg melde seg på UiB idé vors 14. februar. I år er 
det i tillegg muleg å søkje om opptil 25 000 kroner gjennom UiB tidleg idé, og her kan ein søkje heile året.  

 

Interested in innovation? Get up to NOK 500 000 and help to develop your idea 

Good ideas occur everywhere at the University of Bergen, and with UiB idé students and researchers  can test 
and develop their innovation ideas. Students can get up to NOK 100 000, and researchers NOK 500 000. You 
will also get advice from professional advisers. The application deadline is March 15th. Read more about the 
program at uib.no/ide and join the information webinar on February 7th. Students can also register for the UiB 
idé vors on February 14th. This year you can also apply for a maximum of NOK 25 000 through UiB tidleg idé, 
and applications are received all year.  

Forskning og utlysning 

Cristin - frist for å sjekke eigne vitskaplege 
publikasjonar for 2021 
 

31. januar er fristen for forskarar har sjekka at alle eigne vit-

skaplege publikasjonar for 2021 er registrert i Cristin, at fulltekst 

er lasta opp på alle vitskaplege artiklar og at prosjektnummer er 

påført vitskaplege publikasjonar som er finansiert av Forskings-

rådet, EU (eller andre finansiørar som krev open tilgang).  

Spørsmål kan rettast til 

knut.daasvatn@uib.no 

 

January 31 is the deadline for researchers to check that all their 

own scientific publications for 2021 are registered in Cristin, that 

full text is uploaded on all scientific articles and that project 

numbers are applied to scientific publications that are funded by 

the Research Council, the EU (or other funders who require open 

access). 

If you have questions, please contact knut.daasvatn@uib.no 

FREDAG 28. JANUAR 2022 
KLOKKEN 09:00 

The Plastic Whale Heritage Con-
ference 2022 

Bergen, Vestland 

 

https://fb.me/e/1wHAHbipI 

https://www.uib.no/ide
https://www.uib.no/ide
https://www.uib.no/innovasjon/150698/uib-id%C3%A9-2022-informasjonswebinar
https://www.uib.no/innovasjon/150710/uib-id%C3%A9-vors
https://www.uib.no/ide#uib-tidleg-id-
https://www.uib.no/en/fia/142589/do-you-have-good-idea-seek-support
https://www.uib.no/en/fia/142589/do-you-have-good-idea-seek-support
https://www.uib.no/en/fia/150875/uib-id%C3%A9-2022-information-webinar
https://w3.uib.no/en/fia/150883/uib-id%C3%A9-vors
https://w3.uib.no/en/fia/150883/uib-id%C3%A9-vors
https://www.uib.no/en/fia/142589/do-you-have-good-idea-seek-support#uib-tidleg-id-
mailto:knut.daasvatn@uib.no
mailto:knut.daasvatn@uib.no
https://fb.me/e/1wHAHbipI
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Utlysning: Diku UTFORSK-midler 

 
Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse (HK-dir) har 

nå utlyst UTFORSK programmet for 2021. Programmet støtter 

etablering av varige samarbeidsrelasjoner mellom Norge og Bra-

sil, Canada, India, Japan, Kina, Russland, Sør-Afrika, Sør-Korea og 

USA.  

 På denne nettsiden har UIB samlet informasjon om UTFORSK 

for søkere ved UiB. 

  

Utlysning 2021: 

• Minimum 100 millioner totalt 

• 4 årige prosjekter inntil 3 000 000,- 

Søknadsfrist: 20 april 2022 kl. 12.00 CET/CEST 

I denne utlysningen er 27 millioner øremerket til prosjekter med 

hovedpartner i følgende land: Sør-Korea, Canada og Japan (9 mil-

lioner per land). 

Det kan søkes støtte til prosjekter som:  

• Utvikler og gjennomfører felles utdanningsaktiviteter 

• Øker mobilitet av studenter, inkludert praksismobilitet 

• Bidrar til integrasjon mellom utdanning og forskning 

Styrker samarbeid med arbeidsliv 

Ta gjerne kontakt om du planlegger å søke og ønsker videre in-

formasjon om utlysningen. 

Utlysning: Diku Nordplus 2022 

 

Nordisk ministerråds utdanningsprogram, 

Nordplus, inviterer nordiske og baltiske 

institusjoner og organisasjoner som er 

involvert i utdanning og læring til å søke 

om støtte i søknadsrunden for 

2022.  Dette er femte og siste år av inne-

værende programperiode for Nordplus 

2018-2022.  Det totale tilskuddsbeløpet 

for Nordplus for 2022 er rundt 9,5 millio-

ner euro.   

 

Du finner hele utlysningsteksten på Nord-

plus-nettsidene (ekstern lenke).  

Utlysningen finnes også i engelsk versjon 

(ekstern lenke).  

 

Søknadsfrist: 1. februar 2022. 

Open Science webinars spring 2022 
Openness, transparency, and knowledge exchange are core values for the University of Bergen. Open science 

is important for the development of knowledge, to ensure the integrity of research and to enhance the availa-

bility of research findings. Through increased collaboration on and reuse of data, methods and processes the 

research process can be made more efficient. 

The University Library offers open webinars in the principles of Open Science, and you are all welcome to par-

ticipate! For more information and to sign up for the webinars, you can click on the links below: 

Introduction to DMP (in Norwegian) (21.01.2022) 

How to make your research data open and FAIR? (04.02.2021) 

Finding & reusing research data (18.02.2022) 

Making your research visible and open using ORCID (25.02.2022) 

DMP workshop (11.03.2022) 

How to make your research data open and FAIR? (25.03.2022) 

Finding & reusing research data (22.14.2022) 

Introduction to DMP (13.05.2022) 

Open Access - step by step (03.06.2022) 
Image by Mediamodifier from Pixabay 

https://diku.no/programmer/utforsk
https://www.uib.no/internasjonalt/146194/utforsk
mailto:https://www.uib.no/personer/Adrian.Kj%C3%A6r
https://nordic.nordplusonline.org/nyheter/ny-ansogningsrunde-for-nordplus-2022/
https://nordic.nordplusonline.org/nyheter/ny-ansogningsrunde-for-nordplus-2022/
https://www.nordplusonline.org/news/call-for-applications-round-1-february-2022/
https://www.nordplusonline.org/news/call-for-applications-round-1-february-2022/
https://www.uib.no/en/ub/150056/introduction-data-management-plans-norwegian
https://www.uib.no/en/ub/150052/how-can-you-make-your-research-data-open-and-fair
https://www.uib.no/en/ub/150102/finding-reusing-research-data
https://www.uib.no/en/ub/150406/making-your-research-visible-and-open-using-orcid
https://www.uib.no/en/ub/150055/data-management-plan-workshop
https://www.uib.no/en/ub/150109/how-can-you-make-your-research-data-open-and-fair
https://www.uib.no/en/ub/150104/finding-reusing-research-data
https://www.uib.no/en/ub/150106/introduction-data-management-plans-dmp
https://www.uib.no/en/ub/150787/open-access-step-step
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Call for EMB Young Ambassadors and call for Mentors

 
EMB Young Ambassador programme 
 

The European Marine Board (EMB) Young Ambassador Programme has launched their 2022 call for two new 

EMB Young Ambassadors. They will take up the post in April 2022 and serve a two-year term until spring 2024, 

after which they will join the EMB Ambassador Alumni programme. Further information can be found below. 

 

Alongside this call for Ambassadors, they are also opening a call for Ambassadors mentors. If you would be 

willing and interested to be a mentor for one of the EMB Young Ambassadors, please contact the EMB 

Secretariat to find out more. 

 

What is the Ambassador programme? 

EMB Young Ambassadors work with the EMB Secretariat to help promote the marine sciences (both natural 

and social) and Ocean matters, and EMB activities in particular, to their peers. The Ambassadors gain access to 

and knowledge about the European marine science-policy landscape, and EMB gains valuable insight and the 

ability to reach out to new audiences in new ways. You can find out more about the programme here: https://

www.marineboard.eu/emb-young-ambassador-programme. 

Ambassadors receive a 2,000 EUR stipend spread over the two years of the programme and an additional 

budget of up to 3,000 EUR to cover costs linked to events, travel and communications. 

 

Who can apply? 

Any PhD student (in their first two years of PhD) or post-doc researcher (with at least two years left on current 

contract). EMB Young Ambassadors can be stationed inside or outside the EU and can have a background in 

any aspect related to the marine environment, including natural sciences, social sciences and humani-

ties, interdisciplinary research, and/or science communication. It isn’t a requirement to be an EU citizen, 

however they do need to have a demonstrable link with an EMB Member Organization.  

For research performing organizations, this can include PhD’s and Post-Docs working at or linked to your or-

ganization. For University Consortia, this can include PhD’s and Post-Docs working at any of your consortium 

member organizations, or within the coordination of the consortium. For research funders, this can include any 

PhD’s or Post-Docs either working for the funder itself, or conducting a PhD or Post-Doc programme in a ma-

rine-related topic that you fund. 

As most of the applications received in previous years have been from natural science researchers, the EMB 

Secretariat is particularly keen to reach other fields (see above) as well.  

The full call for applications, and the application form, can be found on the EMB website: https://

www.marineboard.eu/vacancies.  

The deadline for applications is Sunday 27 February 2022. 

https://www.marineboard.eu/emb-young-ambassador-programme
https://www.marineboard.eu/emb-young-ambassador-programme
https://www.marineboard.eu/members
https://www.marineboard.eu/vacancies
https://www.marineboard.eu/vacancies
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JPI Oceans Joint call for proposals: Un-
derwater noise in the marine Environ-
ment 

Belgium, Germany, Ireland, Italy, Norway, Poland, Romania and 

Spain under the framework of JPI Oceans and together with 

BANOS, BlueMed, NOAA and the UN Ocean Decade, have 

launched the joint call for proposals: Underwater Noise in the 

Marine Environment. The call is endorsed as a contribution to 

the UN Decade of Ocean Science for Sustainable Development, 

which means that selected projects will be endorsed as Decade 

Actions. For detailed information, including procedures, criteria, 

co-branding and specifics of the participating national funders, 

see the Call Text. Submission portal: https://noiseinthesea-

submission.mur.gov.it 

Deadline for proposals: 28 February 2022 Read more here and 

here 

NFR Planlagt Utlysning: Felles satsing på mer bærekraftig fôr til hus-
dyr og fisk 
En felles statlig satsing har resultert i en ny utlysning for å akselerere utviklingen av bærekraftig fôr til husdyr 
og fisk. Bedrifter kan søke om midler til prosjekter med en realistisk plan for å bringe innovative løsninger fra 
idé og ut i markedet.  

Søknadsfrist er 16. mars. Her finnes utlysningen og mer info 

 

Summer PhD course at Svalbard: 
Fluxes of nutrients, energy and 
contaminants from sea to land  

Dear friends, 

It would be nice if you could inform stu-
dents about my summer course AB322/
AB822 (Fluxes of nutrients, energy and 
contaminants from sea to land)(https://
www.unis.no/courses) at UNIS (in the pe-
riod from 27 of Juni until 28 of July 2022).  

Application deadline: 15. February 2022 

Best wishes, 

Geir Wing Gabrielsen 
UNIS 

Little Auks, foto: Geir Gabrielsen 

https://www.banoscsa.org/
http://www.bluemed-initiative.eu/
https://www.noaa.gov/
https://www.oceandecade.org/
https://jpi-oceans.us8.list-manage.com/track/click?u=b3c1c55da8147dd9548165042&id=c4e050fa76&e=3cd14c399e
http://jpi-oceans.eu/sites/jpi-oceans.eu/files/public/JPIOceans-UnderwaterNoise-CallText-final-211220.pdf
https://noiseinthesea-submission.mur.gov.it/
https://noiseinthesea-submission.mur.gov.it/
http://jpi-oceans.eu/calls/proposals/pre-announcement-joint-call-proposals-underwater-noise-marine-environment
https://www.forskningsradet.no/en/call-for-proposals/International-joint-calls/joint-call-for-proposals-on-underwater-noise-in-the-marine-environment/?utm_source=apsis&utm_medium=email&utm_campaign=Utlysning/Mobilisering&utm_term=N%C3%A6ringsliv/forskningso&u
https://one-lnk.com/x1eq86Fm1eRmpI1kIgUAm82-KUF13Iwy_J09i6hhbJlQZqK2s2GnLG1aE5T89rLAyYjBXKtx9oETwzi18yyfwzMoQ/x1esEX9h-Mlz0wJtkc5oqHyydp6J5wJn7uFMDf42-Hlkfb_cbOesm0gBzdUQQjITmBJZTncZaUOIrKdF2L4FY40nTpT9sZYsKK8O1tetkxnioNEXVwQenLL6b2w4MCMn5zAW5cA6BX6zCSV4WhcbP
https://one-lnk.com/x1eq86Fm1eRmpI1kIgUAm82-KUF13Iwy_J09i6hhbJlQZqK2s2GnLG1aE5T89rLAyYjBXKtx9oETwzi18yyfwzMoQ/x1esEX9h-Mlz0wJtkc5oqHyydp6J5wJn7uFMDf42-Hlkfb_cbOesm0gBzdUQQjITmBJZTncZaUOIrKdF2L4FY40nTpT9sZYsKK8O1tetkxnioNEXVwQenLL6b2w4MCMn5zAW5cA6BX6zCSV4WhcbP
https://www.forskningsradet.no/utlysninger/2022/mer-berekraftig-for-husdyr-fisk/
https://www.forskningsradet.no/nyheter/2022/felles-satsing-pa-mer-barekraftig-for-til-husdyr-og-fisk/?utm_source=apsis&utm_medium=email&utm_campaign=Utlysning/Mobilisering&utm_term=N%C3%A6ringsliv&utm_content=Hav
https://www.unis.no/courses
https://www.unis.no/courses
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NordForsk Pre-announcement: Upcoming call on #SustainableAgri-

culture and #ClimateChange 

 

Climate changes will affect agriculture and influence food and feed security in the Nordic and Baltic region in 

several ways.Some can be positive, such as prolonged duration of the growing season or increased CO2 stimu-

lating photosynthesis. Others, such as increased CO2 emission due to increase in respiration, drought, floods 

or influx of new pests and diseases, will have a negative effect. In order to meet these climate effects on agri-

culture, and to find new and more sustainable solutions for food and feed in the Nordics and Baltics, Nord-

Forsk has established a new research programme on Sustainable Agriculture. The Programme will support and 

develop research cooperation in four priority areas: Plants adapted for future Nordic and Baltic conditions, in-

creased local and regional protein production for food and feed, plants and soil as a carbon sink and transfor-

mation towards climate-smart and profitable local and regional agriculture. The research programme has been 

established in cooperation with ETAg - Estonian Research Council, the Ministry of Rural Affairs of the Republic 

of Estonia, the Academy of Finland, Maa- ja metsätalousministeriö/Jord- och skogsbruksministeriet/Ministry of 

Agriculture and Forestry, the Ministry of Industries and Innovation Iceland, the Research Council of Lithua-

nia, the Ministry of Agriculture of the Republic of Lithuania, Norges forskningsråd and Formas, a Swedish Re-

search Council for Sustainable Development. 

  

The call for proposals will open early 2022. www.nordforsk.org. Read more 

Mission Adaptation to Climate Change - 
calls 2022  
På 11. januar har 5 mission calls innenfor «Adaptation to cli-
mate change» åpnet, med frist på 22. April 

2022.  

4 av disse er RIA prosjekter. Felles til alle er at de omhandler cli-
mate resilience, risikoer og at prosjekter jobber sammen med en 
haug av byer, regioner, myndigheter, communities. Dette er også 
utfordringenså her bør det være eksisterende samarbeid med 
de relevante enhetene i kommuner, fylkeskommuner, havn, etc.  

HORIZON-MISS-2021-CLIMA-02-01: Development of climate 
change risk assessments in European regions and communities 
based on a transparent and harmonised Climate Risk Assess-
ment approach  

HORIZON-MISS-2021-CLIMA-02-02: Support to the regions in de-
veloping pathways towards climate resilience and corresponding 
innovation agendas  

HORIZON-MISS-2021-CLIMA-02-03: Towards asset level model-
ling of climate risks and adaptation 

HORIZON-MISS-2021-CLIMA-02-04: Large scale demonstrators of 
climate resilience creating cross-border value (IA) 

HORIZON-MISS-2021-CLIMA-02-05: Local engagement of citizens 
in the co-creation of societal transformational change for climate 
resilience  

Se EC’s presentasjon av callene  

FINA 2022 - Call for appli-
cations 

The call for applications of the 2022 edi-
tion of the French Institute Nordic Award 
FINA is now opened until March 15th.  
It is dedicated to Ph.D students or young 
researchers from a Norwegian institution 
who are carrying a research project rela-
ted to the Ocean.  
The laureates will be granted a scientific 
mobility trip in Brest, to expand their pro-
fessional network, to meet their French 
counterparts and to visit the leading 
French marine laboratories. 

More information and application: https://
www.france.no/oslo/appel-a-
candidaturescall-for-applications-fina-
2022/ 

 

Application deadline: 15. March 2022 

 
Contact: science@france.no 

https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=sustainableagriculture&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6884098110440665088
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=sustainableagriculture&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6884098110440665088
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=climatechange&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6884098110440665088
https://www.linkedin.com/company/eesti-teadusagentuur/
https://www.linkedin.com/company/academy-of-finland/
https://www.linkedin.com/company/mmmfinland/
https://www.linkedin.com/company/mmmfinland/
https://www.linkedin.com/company/norges-forskningsrad/
https://www.linkedin.com/company/formas/
https://www.linkedin.com/company/formas/
http://www.nordforsk.org
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=sustainabledevelopment&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6884098110440665088
https://youtu.be/kDkZlCuEaag
https://www.france.no/oslo/appel-a-candidaturescall-for-applications-fina-2022/
https://www.france.no/oslo/appel-a-candidaturescall-for-applications-fina-2022/
https://www.france.no/oslo/appel-a-candidaturescall-for-applications-fina-2022/
https://www.france.no/oslo/appel-a-candidaturescall-for-applications-fina-2022/
mailto:science@france.no
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NFR Seminar: Samfunnsoppdrag (mission) om "Sunne hav og vann 
innen 2030" 

 
Velkommen til nasjonalt informasjons- og nettverksbyggingsmøte om samfunnsoppdraget "Sunne hav og vann 
innen 2030". Utgangsspunktet for samfunnsoppdraget er at eksisterende politikk ikke har evnet å snu en nega-
tiv utvikling av miljøtilstanden for hav og vann. Samfunnsoppdraget skal sikre en systemtilnærming som arbei-
det med sunne hav og vann har manglet. Følgende delmål er satt for samfunnsoppdraget for sunne hav og 
vann: 

1. Beskytte og restaurere økosystemer og biodiversitet 

2. Redusere forurensning i elvesystemer og havbassenger 

Gjøre den blå økonomien sirkulær og karbonnøytral 

For å nå målene skal forskning og innovasjon bl.a. suppleres av andre tiltak som økt digitalisering, maritim 
arealplanlegging, og endrede systemer for styring og finansiering av tiltak. 

Samfunnsoppdraget omfatter tematikk som er høyt på dagsorden også i Norge, og norske aktører innenfor 
forskning, næringsliv, offentlig sektor og forvaltning kan bidra med gode løsninger for å møte samfunnsopp-
draget Sunne hav og vann innen 2030, så vel som lære av andre aktører ved å involvere seg i utviklingen og 
implementeringen av samfunnsoppdraget. 

Informasjonsmøtet foregår 24. januar 2022 på Zoom. Meld deg på og du får tilsendt en lenke for å delta på 
seminaret. 

Horizon Europe info day @UiB  
Did you miss the Horizon Europe Info Day @ UIB?   

The event is recorded and you can watch it here.  

Sean McCarthy’s session can be found here. 

EU Missions info days: re-
cording available 

The EU Mission Info days provided infor-
mation to potential applicants about the 
new topics included in the EU Missions 
work programme 2021 - 2022.  A record-
ing of this event is available via this link. 

https://www.forskningsradet.no/arrangementer/2022/samfunnsoppdrag-mission---sunne-hav-og-vann-innen-2030/
https://vimeo.com/662657384/bdb7ca8fb0
https://vimeo.com/666069118/47385d5cd0
https://marineboard.us10.list-manage.com/track/click?u=2869e6448eb2a60f72bf9154c&id=892e3347b9&e=6546a1f10a
https://marineboard.us10.list-manage.com/track/click?u=2869e6448eb2a60f72bf9154c&id=f3c49d7729&e=6546a1f10a
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ICYMARE CALL FOR SESS-
IONS 

 
The International Conference for YOUNG 

Marine Researchers ICYMARE is calling for 

Sessions! 

After two years of online conferences, ICY-

MARE plans for an in-person conference 

again! ICYMARE 2022 BREMERHAVEN will 

be taking place from 13 to 16 September 

2022 at the University of Applied Sciences 

Bremerhaven in Germany, “the university 

by the sea”. 

We invite you to apply as advanced 

(Master or PhD) student with your field of 

marine research and expertise aiming to 

offer and share it as an ICYMARE topical 

session. 

As session chair you will handle the ab-

stracts of the ICYMARE presenter applica-

tions in the preparation process and the 

moderation of the session during the con-

ference. 

https://www.icymare.com/2022/01/07/call-for-
sessions-2022/ 

Informasjon om den første kommente-

ringsrunden til Synteserapporten, AR6  

The work with the IPCCs Sixth Assessment Report has started. 

The first order draft (FOD) 

is open for government and expert review from 10 January to 

20 March 2022.  

The 

drafts that are available for commenting are the reports four sec

tions, one annex, and the Summary for Policymakers.  

The Norwegian Environment Agency, as Focal Point for the IPCC 

in Norway, coordinates the review. The purpose of the review is 

to ensure that the content in the report is correct and balanced, 

and that the main findings are clearly described according to the 

outline and IPCC's procedures.   

Experts outside government agencies and ministries can send 

their comments directly to the IPCC. To gain access of the drafts 

and participate as a reviewer, one must register in the IPCC web 

portal. This site will be open until 13 March 2022.  

More information about the review can be found here: Første 

kommenteringsrunde: Synteserapporten fra FNs klimapanel - 

Miljødirektoratet (miljodirektoratet.no) 

Transnational Access call from ASSEM-

BLE Plus  

ASSEMBLE Plus provides access to over 30 marine biological re-

search institutions across Europe and overseas to carry 

out your scientific research in the field of marine biological sci-

ences. ASSEMBLE Plus funds access to laboratories, state-of-the-

art experimental facilities and technological platforms, ecosys-

tems, and a wide variety of marine biological resources. ASSEM-

BLE Plus offers Transnational access: this opportunity involves 

your research group accessing marine biological research insti-

tutions (herein "access providers") located in a country other 

than that of the main applicant of the research group. A new call 

on the latter is opening on the 17th of January.  

Norsk Polarinstitutt har le-
dig stilling som forsknings-
koordinator i Ny-Ålesund 
Dette er ei åremålsstilling (100 %) i to år, med 
mulighet for forlengelse i ytterligere to år etter 
utlysing og søknad.  

Forskningskoordinatoren inngår i NPs team på 
syv personer i Ny-Ålesund, og vil ha NPs stedlige 
leder i Ny-Ålesund som nærmeste overordnede. 

Sentrale oppgaver for forskningskoordinatoren 
er knyttet til oppfølging og den daglige imple-
menteringa av forskningsstrategien for Ny-
Ålesund.  

For stillinga kreves det bl.a. naturvitenskapelig 
utdanning på master- eller doktorgradsnivå.  

Du finner detaljert informasjon på Jobbnorge 

Søknadsfrist: Søndag 6. februar. 

https://www.icymare.com/2022/01/07/call-for-sessions-2022/
https://www.icymare.com/2022/01/07/call-for-sessions-2022/
https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/klima/fns-klimapanel-ipcc/dette-sier-fns-klimapanel/sjette-hovedrapport/kommentering/forste-kommentering-synteserapport-til-fns-klimapanel/
https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/klima/fns-klimapanel-ipcc/dette-sier-fns-klimapanel/sjette-hovedrapport/kommentering/forste-kommentering-synteserapport-til-fns-klimapanel/
https://marineboard.us10.list-manage.com/track/click?u=2869e6448eb2a60f72bf9154c&id=56ae1c2e3a&e=6546a1f10a
https://marineboard.us10.list-manage.com/track/click?u=2869e6448eb2a60f72bf9154c&id=bc99cb4641&e=6546a1f10a
https://marineboard.us10.list-manage.com/track/click?u=2869e6448eb2a60f72bf9154c&id=bc99cb4641&e=6546a1f10a
https://www.jobbnorge.no/ledige-stillinger/stilling/218674/forskningskoordinator-i-ny-aalesund-svalbard-2-aar
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Faste lenker 
BIO internsider (her finner du interne sider for ansatte) 

BIO-kalenderen (her finner du arrangementene på BIO) 

Publikasjoner på BIO (lenke til registrerte 20201publikasjoner i CRISTIN) 

Velferdstilbud (oversikt over alle UiB sine velferdstilbud) 

Information for International Researchers 

Ledige stillinger på UiB  

HMS 

BioCEED 

Informasjonsmøte - høring av Naturpanelet (IPBES) utredning om 

fremmede arter, 26. jan  

Det internasjonale naturpanelet (IPBES) er i siste fase med å utarbeide en vitenskapelig 

kunnskapsutredning om fremmede arter. Rapporten ferdigstilles i 2023, og er nå ute på 

sin andre høringsrunde i perioden 15. desember 2021 – 15. februar, 2022. Dokumentene 

som Naturpanelet har åpnet for kommentarer til er både andre versjon av de "tekniske 

kapitlene", og en første versjon av "sammendrag for beslutningstakere". 

En av utredningens koordinerende hovedforfattere kommer fra en norsk kunnskapsinstitusjon: Vig-

dis Vandvik (Universitet i Bergen). Oversikten over alle forfattere finner dere her. Miljødirektoratet, 

som nasjonalt kontaktpunkt for Naturpanelet (IPBES), inviterer i januar og februar 2022 til to nettba-

serte informasjons- og dialogmøter sammen med hovedforfatteren. 

Det første møtet, onsdag 26. januar, vil bl.a. informere om status for arbeidet og hvordan en skal 

gå frem for å gi høringsinnspill. Dette møtet er åpent for alle. Møtet finner sted på Teams, og påmel-

ding skjer via "Arrangementer" på Miljødirektoratets nettside (legges ut der ila uke 2), eller ved å sen-

de epost med navn, arbeidssted og epost adresse til nasjonalt kontaktpunkt Nina Vik 

(nina.vik@miljodir.no). 

 

Tentativt program – onsdag 26. februar 

12:00-12:10 Velkomst og kort orientering om Naturpanelets arbeid, v/Nina Vik (Nasjonalt kontakt-

punkt for Naturpanelet, Miljødirektoratet). 

2:10-12:40 Kort gjennomgang av rapportens struktur og formål, v/Vigdis Vandvik (UiB) 

12:40-12:55 Hvorfor er den kommende rapporten om fremmede arter relevant for norske 

myndigheter? v/representant fra seksjon for fremmede arter og internasjonal handel, Miljødirektora-

tet 

12:55-13:00 Avslutning hovedprogram 

13:00 – 13:10 Ønsker du å bidra med høringskommentarer? Ekstraseanse med praktisk informasjon 

om registrering hos Naturpanelet for å få tilgang til rapportutkastet, v/ Nina Vik 

 

Møte nummer to finner sted tirsdag 1. februar, kl 12:00 – 13:00. Det møtet er rettet mot personer 

som har latt seg registre hos Naturp nelet, blitt godkjent og som dermed har fått tilgang til utkastene 

som er under arbeid. På dette møtet går vi i dybden i kapitlene og i sa mendraget for beslutningsta-

kere, og deltakerne får mulighet til dialog med forfatteren og andre. Ytterligere informasjon om på-

melding til dette møtet kommer senere. 

 

Velkommen! 

 

Med hilsen 

Nina Vik, fagdirektør, seksjon for truede arter og naturtyper, IPBES NFP 

Miljødirektoratet 

https://mitt.uib.no/courses/11056?invitation=7Rd7DJ8TsjdNTSHinRtLMrSgVC70uY5T6z5T1RJq
http://www.uib.no/bio/kalender
https://wo.cristin.no/as/WebObjects/cristin.woa/wa/fres?action=sok&ar-fra=2021&ar-til=2021&rapportkandidater=1&sted=184126000&erNorsk=1&erNordisk=1&erNasjonalt=1&erInternasjonalt=1&erUkjent=1&visParametre=1&sort=alfabetisk&bs=50
http://www.uib.no/foransatte/17399/velferd
https://www.uib.no/en/international/128545/international-staff
http://www.uib.no/om/84775/ledige-stillinger-ved-uib
http://www.uib.no/hms-portalen
http://bioceed.b.uib.no/

